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1. PODRUCJE ISTRAZIVANJA

Cetinska krajina je kraj u Hrvatskoj, u srednjoj Dalmaciji. Pruza se u $iroj okolici Sinjskog polja, izmedu planinskog
lanca Dinare i KameSnice na sjeveroistoku te planine Svilaje, i brda Visostice, Runjavca i Malog Mosora na zapadu
i jugozapadu, u srednjem dijelu toka rijeke Cetine. Grad Sinj je povijesno srediste Cetinskog kraja.

Ime Cetinske krajine ne potjeCe izravno od imena rijeke Cetine, ve¢ od hrvatske srednjovjekovne Zupanije, odnosno
knezije Cetine koju jo§ u 10. st. bilieZi bizantski car — pisac Konstantin Porfirogenet. Navedeno ime, dakle,
ravnopravno nose i rijeka i kraj.

UZe podrugje istrazivanja su sljedece upravne jedinice: Grad Sinj, Grad Trilj i Op¢ina Otok, odnosno obru¢ kojeg
¢ine mjesta oko Sinjskog polja.

2. DEMOGRAFSKI KONTEKST
(dobna struktura, prirodna kretanja stanovnistva, migracije, totalizirano gibanje stanovnistva)

Stanovnistvo je temeljni &imbenik drustvenog, gospodarskog i kulturnog Zivota te razvitka svakog drustva. Analizom
demografske strukture Cetinskog kraja moZzemo percipirati kako trenutno izgleda slika odabranog podrugja.

Do polovice 20. stolieta Dalmacija je bila uglavnom tradicionalni ruralni, poljoprivredni prostor. Razvojna
prijelomnica uslijedila je nakon Drugog svjetskog rata, a procesi litoralizacije, odnosno urbano bazirane
industrijalizacije i turistiCkog razvoja s jedne, te deagrarizacije i deruralizacije s druge strane, utjecali su na
prostornu diferencijaciju promjena. Koncentracija stanovnistva i ekonomske aktivnosti obiljeZila je obalna sredista,
a depopulacija i drutveno-gospodarsko zaostajanje veéi dio zaobalnih i oto&kih naselja.

2.1. Grad Sinj
2.1.1. Demografija

Grad Sinj kao jedinica lokalne samouprave u zadnja tri popisna razdoblja biljezi pad broja stanovnika. Prema popisu
stanovnitva Grad Sinj je 2011.godine imao 24 826 stanovnika, a na popisu 2001.godine je imao 25 373 stanovnika.
Sami grad Sinj kao naselie na zadnjem popisu 2011.godine je imao 11 478 stanovnika, dok je na popisu
2001.godine imao 11 468 stanovnika.

Tek u novijoj povijesti, odnosno od popisa stanovnistva iz 1991. godine, uslijed novih drustveno-gospodarskih
procesa, vidljiv je nagli negativni demografski zaokret. lako je ve¢ od popisa 1981. zabilieZzen sporiji rast
stanovnistva uslijed depopulacije pojedinih perifernih naselja Grada Sinja odnosno njegove ekonomske imigracije
u veca urbana srediSta u Hrvatskoj (Split, Zagreb), 1991. godina predstavija naglu prekretnicu povijesnih
demografskih trendova u i oko Sinja.

Pocetak Domovinskog rata i tijek ratnih zbivanja rezultirali su time da je veliki dio teritorija Sire Cetinske krajine bio
ili zahvacen ratnim akcijama ili okupiran, a §to je rezultiralo znacajnim brojem stradalnika te izbjeglica od kojih se
mnogi zavrSetkom rata viSe nisu vratili svojim domovima. Ekonomska tranzicija iz socijalistickog koncepta u
kapitalisticki dodatno je oslabila gospodarske kapacitete Sinja i njegove okolice $to je zatim dodatno ubrzalo
depopulacijsku spiralu. Naime, Sinj je uslijed svih navedenih ¢imbenika postao grad negativne migracijske bilance.
Trend ukupne depopulacije je nastavljen i u periodu od 2001. do 2011. godine.



1857. 1869. 1880. 1890. 1900. 1910. 1921. 1931. 1948. 1953. 1961. 1971. 1981. 1991. 2001. 2011.
Bajagic¢ 561 632 705 853 909 982 956 974 936 973 1007 906 868 844 696 562
Brnaze 718 905 787 950 1126 1199 1495 1722 1712 1846 2108 2536 3126 3097 3223 3184

Citluk 108 0 99 136 243 371 0 0 500 516 581 611 616 514 552 488
Gala 376 387 400 @492 562 733 696 806 889 950 & 902 946 1086 1087 1016 896
Glavice 1202 1265 1349 1371 1630 2187 2226 2578 2741 2914 3093 3376 3775 4055 3876 3753
Gliev 357 420 425 519 631 733 679 698 694 683 713 669 @ 637 562 363 326

KarakaSica 265 805 578 393 396 345 1264 1373 465 527 583 603 584 686 705 665
Lu¢ane 346 433 460 525 | 555 705 721 718 708 | 760 804 769 768 720 @ 687 649

gl?];;‘(’fc 439 527 585 691 756 819 913 993 1015 1060 1041 978 987 991 913 804

Radosi¢ 299 365 320 354 370 412 434 436 543 | 628 694 632 612 605 602 686
Sinj 2058 2243 2649 2831 3224 3608 3633 3720 3683 4444 5487 6931 9177 11378 11468 11478
Turjaci 544 661 603 748 821 997 998 1194 1143 1251 1281 1319 1403 1259 1169 1138
Grad Sinj 7600 8256 9025 10089 11543 13205 13770 14829 15526 16864 18687 20598 23849 25985 25373 24826
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Medutim, ovdje je vazno razluditi da se smanjenje populacije ponajprije ubrzalo na rubnim naseljima Grada Sinja,
gdje je nastavljen proces deruralizacije, dok je srediste Grada Sinja, pritom misleéi na naselja Sinj i Radosi¢, ostalo
s priliéno stabilnim brojem stanovnika doseljavanjem stanovnika iz rubnih podrucja grada.

Da situacija nije nimalo bolja u cijeloj Cetinskoj krajini ukazuje podatak da je u posljednjih 13 godina na ovom
podruéju zbog depopulacije zatvoreno najmanje pet podru¢nih osnovnih Skola.

2.1.2. Odgoj i obrazovanje

Obrazovanje u Republici Hrvatskoj ukljucuje predskolsko, osnovnoskolsko, srednjokolsko obrazovanje, visoku
naobrazbu te cjeloZivotno obrazovanje i usavrSavanie.

Predskolski odgoj

Institucionalni predskolski odgoj traje od djetetove prve pa do njegove Seste ili sedme godine starosti. U institucije
koje provode predsSkolski odgoj spadaju djecje jaslice, djedji vrtici, te tzv. ,predskola“ kao jedan oblik pripreme djece
za osnovnu Skolu.

U Sinjuima ukupno sedam djegjih vrti¢a. Grad Sinj osniva¢ je djeCjeg vrtica Bili cvitak koji pohada 574 djece (2014.),
a koji odrzava svoj odgojno-obrazovni rad u pet vrtickih jedinica/lokacija na podrucju Grada Sinja, od kojih se tri
nalaze u naselju Sinj (Bili cvitak, Maslacak i Alkari¢), jedna u Glavicama (PotoCnica) te jedna u Brnazama (Vrap€ic).
Privatni djecji vrtiéi u Sinju su: Blagovijest kao vjerski vrti¢ ¢iji je osniva¢ Samostan sestara milosrdnica u Splitu u
kojemu je tijekom 2014. bilo 44 djece, te Carobni Pianino u kojemu je 105 djece.



Fotodokumentacija postojecih ustanova predskolskog odgoja

Djedji vrti¢ Bili Cvitak, Sinj Djedji vrti¢ Alkari¢, Sinj

Osnovno i obvezno obrazovanje

Osnovna Skola u Republici Hrvatskoj traje 8 godina, te uenicima pruza opée obrazovanje. Osnovno obrazovanje
sastoji se od dva stupnja obrazovanja od po Cetiri godine, razredne nastave i predmetne nastave. Osnovno
obrazovanje uéenicima pruzaju odgojno-obrazovne ustanove, osnovne Skole zajedno sa svojim podru¢nim
Skolama, najceSce s mjeSovitim razrednim odjelima i za ucenike od 1.- 4. razreda.

U Gradu Sinju djeluju sljedeée matiéne osnovne $kole: OS fra Pavla Vutkovica, OS Ivana Lovrica, OS Marka
Maruliéa, OS Ivana Mazurani¢a (Obrovac Sinjski — Han).

Skole na podrugju Grada Sinja djeluju u relativno zadovoljavajuéim uvjetima te nisu poznati slugajevi radikalnog
neispunjavanja minimalnih uvjeta propisanih Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
Medutim, Osnovna Skola fra Pavla Vuckovi¢a trenutno radi u zgradi u viasni$tvu Franjevacke provincije iz Splita te
je neminovna potreba pronalazenja vlastitog adekvatnog riedenja. Stoga su Grad Sinj, Ministarstvo znanosti
obrazovanja i sporta Republike Hrvatske, te Splitsko-dalmatinska Zupanija zapoceli projekt izgradnje nove zgrade
osnovne $kole (s pripadaju¢om dvoranom)



Fotodokumentacija postojecih ustanova osnovnog i obveznog obrazovanja

Osnovna $kola Ivana Lovrica, Sinj

Osnovna Skola Marka Marulica, Sinj

Osnovna $kola Marka Maruli¢a, Podruéna Skola
Osnovna $kola lvana Lovri¢a, Podruéna Skola Glavice Karakasica

(=~ T

Osnovna $kola lvana Lovri¢a, Podruéna Skola Radosi¢ Osnovna Skola Marka Maruli¢a, Podru¢na Skola Lu¢ane




Osnovna $kola Marka Maruli¢a, Podruéna $kola Citluk Han

Osnovna $kola Ivana Mazurani¢a, Obrovac Sinjski —

Osnovna $kola lvana Mazurani¢a, Podruéna $kola
Bajagic¢

Osnovna $kola fra Pavla Vuckovica, Podru¢na Skola
Brnaze

Osnovna $kola fra Pavla Vuckovi¢a, Podruéna Skola
Turjaci




Srednje Skole

Prema podacima Grada Sinja na podruéju grada djeluju ukupno 4 srednje Skole: FranjevaCka klasi¢na gimnazija,
Gimnazija Dinka Simunovi¢a, Tehni¢ka i industrijska $kola Rudera BoSkovica i Srednja strukovna 8kola Ban Josip
Jelacic.

2.2. Grad Trilj
2.2.1. Demografija

Prema popisu stanovnitva Grad Trilj je 2011. godine imao 9109 stanovnika, a od zadnjeg popisa 2001. godine
izgubio je 1690 stanovnika (ili 15,6%) i na taj naCin se uklapa u opcu sliku cijele Republike Hrvatske koja je na
zadnjem popisu pokazala pad broja stanovnistva.

Uacljiv je pad broja Zivorodene djece u zadnjih deset godina, a ako ne bude znacajnih demografskih poticajnih
mjera i zaokreta u politici prema obitelji i zivotu, prije svega u pozitivnom odnosu prema radanju, zenama, djeci,
braku kao najvaznijoj instituciji u drustvu osudeni smo na propast, ali vlastitom zaslugom i zabludom. Obitelj treba
imati posebnu skrb na svim razinama drustvenih politika.

U zadnjem popisu sve su Zupanije na podrucju Republike Hrvatske imale negativni prirodni prirast, odnosno veéi
broj umrlih od zivorodenih. Ovaj zabrinjavajuci i veliki problem zapravo bi trebao biti u prioritetu politi¢kih cilieva na
drZavnoj i na lokalnoj razini.

Zbog povoljnih prirodnih karakteristika, ljudska naseljenost na triliskom podruéju ima vrlo davne korijene i potvrdeni
kontinuitet. Povijesna zbivanja donosila su dramati¢ne mijene u broju i sastavu stanovnistva, smjenjujuci razdoblja
rasta i procvata s vremenima kada se gotovo gubi postojanje pojedinih naselja.

Na Zalost, brojnost stanovnitva se od konca Sezdesetih godina kontinuirano smanjuje kao posljedica emigracijskih
procesa, Sto je uostalom karakteristika vecine naselja unutradnjosti Dalmacije.

1857. 1869. 1880. 1890. 1900. 1910. 1921. 1931. 1948. 1953. 1961. 1971. 1981. 1991. 2001. 2011.
Bisko 474 458 475 517 605 610 586 627 587 604 564 578 514 509 470 395
Caporice 395 475 483 585 677 599 646 731 613 708 655 638 628 819 421 389
Grab 74 834 418 282 268 383 1380 272 235 390 412 565 774 795 687 546
Jabuka 187 0 154 247 295 330 320 362 341 369 381 371 404 355 341 306
Kosute 424 717 396 682 766 862 1419 1042 1184 1278 1429 1659 1666 2122 1752 1740
Tril 49 0 261 134 147 216 0 233 379 403 579 1079 1561 2118 2381 2076
Ugliane 659 1042 965 1061 1287 1152 1355 1036 985 1048 1028 840 777 823 48 398
Vedrine 188 620 368 299 356 415 646 464 480 479 481 545 759 735 779 851
Veli¢ 236 250 253 306 336 359 377 364 432 401 393 412 395 408 298 288
Vojnié 426 471 482 537 643 617 660 742 723 802 811 738 744 685 579 577
Grad Trili 7116 8078 8555 10060 11475 11903 12337 12972 12586 13338 13507 13529 13394 13894 10799 9109
Grad Trilj
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Medutim, trendovi nisu istovrsni za sva naselja, tako su u posliednjem medupopisnom razdoblju 2001.-2011. godine
Vraba¢ i Vedrine zabiljeZili znac¢ajno poveéanje broja stanovnika dok su ostala naselja imala manje ili vece
smanjenje broja stanovnika u promatranom razdoblju. Ipak, usprkos tradicionalnoj migraciji koja je znaajno
smanijila broj stanovnika Cetinske krajine, Trilj jo§ uvijek pokazuje vrlo visoku vitalnost i relativno povoljnu dobnu
strukturu stanovnistva.

2.2.2. Odgoj i obrazovanje

Ulaganje u obrazovanije je bitan preduvjet svake Zivotne zajednice pa tako i Grada Trilja. Dugoro¢nim promisljanjem
obrazovanja i ulaganjem u ovaj sektor stvaraju se preduvjeti za razvoj poduzetnistva.

Predskolski odgoj

Na podrucju Grada Trilja postoji jedan djedji vrti¢ Ciji program predskolskog odgoja pohada 150 djece u 2015.
godini, a programi se realiziraju u 6 odgojnih skupina. Prosje€an broj djece po skupini vrti¢a jest 24, a prosje¢an
broj zaposlenika po odgojnoj skupini je 0.41. Pored toga, na podru¢ju KoSuta postoji jedan vjerski vrtic kojeg
godinje pohada 30 djece.

Obuhvat djece programima pred$kolskog odgoja i obrazovanja u Gradu Trilju nije dovoljan i ne osigurava potrebne
oblike socijalizacije najmladih. Udio djece koja pohadaju neki od programa pred$kolskog odgoja i obrazovanja u
odnosu na ukupan broj djece te dobi iznosi oko 35%, tj. navedenim programima obuhvaceno je tek svako trece
dijete. Predskolski odgoj u Trilju realizira se u 2 poludnevna programa u trajanju od 5-7 sati. DjeCji vrtic Trilj
raspolaze sa 1 objektom ukupnog kapaciteta 120 mjesta.

Izostanak psihologa i samo jedan pedagog na pola radnog vremena zasigurno nije dovoljno za kvalitetnu
komunikaciju s djecom. Premali je i broj osoba s visokom struénom spremom na tako vaznom podruéju djelatnosti.
Osim kadrovskih problema, veliki problem predSkolskog odgoja je i nedostatak smjeStajnih kapaciteta te slabija
opremljenost istih. Naime, svake godine na podrucju Trilja 15-20 djece ostane neupisano u vrti¢ zbog ¢ega smjesta;
pronalaze na podruéju Sinja ili Splita. Dodatni problem je nepostojanje jaslica kao dijela pred$kolskog odgojnog
sustava.

Fotodokumentacija postojecih ustanova predskolskog odgoja

Djedji vrtic Trij, Trij

Osnovno i obvezno obrazovanje

Osnovnoskolski 0dgoj i obrazovanje u Gradu Trilj organiziran je u jednoj osnovnoj Skoli koja ima deset podruénih
Skola. Vazno je napomenuti kako ve¢ duZi niz godina u pojedinim podru¢nim $kolama nema ucenika upisanih u
prve razrede zbog &ega je zatvoreno nekoliko podruénih Skola. Za razliku od toga, u prigradskim podruc¢nim
Skolama kao Sto su Vedrine, KoSute i Grab u promatranom razdoblju primjetne su manje oscilacije prilikom upisa
djece u prve razrede, a Sto je rezultat migriranja stanovnitva u ovo prigradsko naselje. Starosna dobna piramida
Grada Trilja pokazuje opéi trend prisutan u Hrvatskoj, a koji se odnosi na smanjivanje broja stanovnika najmladih



dobnih skupina, a posebice onih koji ulaze u osnovnu $kolu. lako su podaci za Trilj nesto bolji od drzavnog prosjeka,
oni ipak utieCu na manji broj djece upisane u prve razrede osnovnih Skola.

Stanje objekata u kojima su smjestene triljske osnovne 8kole nije zadovoljavajuce. Osim zgrade centralne Skole u
Trilju koja je dogradena 2008. godine svi ostali objekti su znatno stariji.

UcCenicima, u centralnoj Skoli Trilj stoje na raspolaganju dvorane za tjelesnu i zdravstvenu kulturu te otvoreni
sportski tereni. U podruénim $kolama Bisko, Ko3ute, Jabuka, Veli¢ i Caporice nema otvorenih sportskih terena dok
ostale imaju samo igralidte za djecu. InformatiCka opremljenost je slaba (prosje¢no jedno radunalo po podruénoj
$koli), izuzev centralne $kole koja ima informaticki kabinet te $kola u KoSutama i Grabu, pri ¢emu je njihova oprema
znatno starija. Ovo otezava uvodenje e-dnevnika i e-u€enja, a ¢emu teZi nacionalni obrazovni kurikulum. U
centralnoj Skoli u Trilju i svim podru¢nim Skolama, izuzev podru¢nih Skola KoSute i Grab, nastava se odvija u
jutarnjoj smjeni.

Nastava se odvija u jutarnjoj smjeni izuzev podrucnih Skola KoSute i Grab, koje su osmorazredne i u kojima se
nastava odvija u dvije smjene (razredna nastava u popodnevnoj smijeni).

U podruénim Skolama, izuzev Graba i KoSuta, nastava se odvija u dvorazrednim kombinacijama. Ucenici viSih
razreda podru¢nih 8kola putuju organiziranim prijevozom u centralnu $kolu u Trilj. Ova €injenica umanjuje kvalitetu
izvannastavnih aktivnosti svih uenika buduéi da svakodnevno putuje oko 35% ucenika. Postoje financijske i fizicke
poteSkoée u organizaciji nastave i prijevoza te opéenito neuravnotezenost u dostupnosti osnovnoSkolskog
obrazovanja. Najveéi problemi u osnovnom $kolstvu su financiranje i organiziranje prijevoza uéenika te otklanjanje
neplaniranih Steta.

Vecina osnovnoskolskih (podruénih Skola) objekata je u vrlo loSem stanju, a narocito podru¢ne Skole koje su vec
duZe vrijeme zatvorene kao $to su RoZe, Gornja Tijarica, Vostane, Gardun, Nova Sela i sl. Osnovne $kole iskazale
su potrebu za sanacijom kako bi se osigurala sigurnost boravka ucenika i nastavnika te saCuvali postojeci Skolski
objekti.

Fotodokumentacija postojeéih ustanova osnovnog i obveznog obrazovanja

Osnovna $kola Trilj, Trilj
O R

Osnovna $kola Trilj, Podru¢na $kola Caporice

Osnovna $kola Trilj, Podruéna $kola Vojni¢




Osnovna $kola Trilj, Podruéna $kola Bisko Osnovna $kola Trilj, Podruéna kola KoSute

Osnovna $kola Trilj, Podru¢na $kola Ugljane
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Srednje Skole

Ucenici s podrucja Grada Trilja naj¢eS¢e pohadaju srednje Skole u Sinju ili Splitu gdje postoji zna€ajno veéi izbor
srednjih Skola i obrazovnih programa. Najveci broj mladih s podru¢ja Grada Trilja koji se odluce za studiranje odlaze
na studij na Sveuciliste u Splitu kao glavno gravitacijsko sredite Splitsko-dalmatinske zupanije.



2.3. Opcina Otok

2.3.1. Demografija

Opcina Otok takoder u zadnje vrijeme biljezi pad broja stanovnika. Prema popisu stanovnistva 2011. godine Opéina
Otok imala je 5474 stanovnika, dok je na popisu 2001. godine imala 5782 stanovnika. Podrucje Opéine Otok
karakterizira, kao i veéi dio Republike Hrvatske, smanjenje broja stanovnika u 2011., u odnosu na 2001. godinu.
Dugotrajna depopulacija donijela je mnoge negativne posljedice, poput smanjenja jezgre stanovnistva koja stvara
nove narastaje, smanjenja broja radno aktivnog stanovnistva, povecane potrebe za skrbi stanovnistva trece Zivotne
dobi, odnosno povecanog ekonomskog i socijalnog optereéenja drzavnoga proraCuna u podru¢ju mirovinskoga,
socijalnog i zdravstvenog zbrinjavanja starijih osoba.

1857. 1869. 1880. 1890. 1900.
Gala 376 387 400 492 562
Otok 663 822 899 1072 1273
Ruda 608 753 796 920 1097
Udovicic 190 551 339 277 332
OpCina 5107 2513 2693 3153 3710
Otok
Opc¢ina Otok
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2.3.2. Odgoj i obrazovanje

Predskolski odgoj
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PredSkolsko obrazovanje obuhvaca jedan vrti¢ i €ini vaznu komponentu ravnomjernog razvoja predskolskog

odgoja.



Fotodokumentacija postojecih ustanova predskolskog odgoja

Djecji vrtic Zabica, Otok

Osnovno i obvezno obrazovanje

Na podrucju Opéine Otok djeluju tri ustanove za osnovnoSkolski odgoj (ukljuCujuéi podruéne). Opéina Otok takoder
biljeZi zatvaranje nekoliko podru¢nih Skola zbog smanjivanja broja stanovnika najmladih dobnih skupina, a posebice
onih koji ulaze u osnovnu Skolu.

Fotodokumentacija postojecih ustanova osnovnog i obveznog obrazovanja

Osnovna Skola Kames$nica, Otok Osnovna Skola Kames$nica, Podruéna $kola Udovicici
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Srednje Skole

Ucenici s podru¢ja Opéine Otok najéece pohadaju srednje Skole u Sinju ili Splitu gdje postoji znacajno vedi izbor
srednjih Skola i obrazovnih programa. NajveCi broj mladih s podruéja Opcine Otok koji se odluée za studiranje
odlaze na studij na SveugiliSte u Splitu kao glavno gravitacijsko srediste Splitsko-dalmatinske zupanije.

2.4. Zakljuéak

Demografska katastrofa, koja sve ofitije prijeti Hrvatskoj, nije bila niti je sada dovoljan povod da se postigne
konsenzus o ostvarivoj populacijskoj politici i strategiji, premda je oéito da svaki dan i godina kaSnjenja nuzno
donosi jo§ mraéniju hrvatsku demografsku perspektivu. Gotovo sve politiCke stranke na lokalnoj i drzavnoj razini
zakazale su ozbiljno u definiranju vizije i u donoSenju relevantnih i kompetentnih strategija i odluka koje bi usmjerile
Hrvatsku prema stvarno boljoj budu¢nosti.

Podrucje koje se Cesto koristi kao primjer izrazitoga depopulacijskog podruja u Hrvatskoj jest Dalmatinska zagora.
Medutim, nisu sva podrucja u Dalmatinskoj zagori podjednako zahvacena depopulacijskim procesima, a u onima
koja su ipak zahvaéena ovim procesima, postoje znatne razlike u intenzitetu. Grad Sinj moze se uzeti kao dobar
primjer podruéja u Zagori ¢ija pojedina udaljenija ruralna naselja depopuliraju, dok centralno naselje i ruralna
naselja blize centralnom biljeze populacijski rast. Pozitivne, odnosno manje negativne, demografske trendove
biljezi naselje Sinj i njemu bliza naselja te stoga imaju povoljnije preduvjete za daljnji razvoj, dok se demografska
situacija u periferno poloZenim naseljima neprestano pogorsava i prijeti im izumiranje. Sliéno se odnosi i na cijelu
strukturu Cetinskog kraja, ponajprije sagledavajuéi upravne jedinice Grad Trilj i Op¢inu Otok. U njima se takoder
mogu uvidjeti povoljniji preduvjeti za daljnji rast i razvoj, za razliku od njihovih perifernih naselja kojima prijeti
izumiranje ili su ve¢ izumrli.

Sto se tice odgojno-obrazovnih ustanova, Ginjenica je da ée ubrzo biti takvo stanje da podruénih osnovnih $kola
viSe nece biti, zbog samoga raseljavanja stanovnika iz ruralnih podrucja u vece centre. Samim tim, u naseljenijim
mjestima Ce doCi do stagnacije broja stanovnika, a u najboljem slucaju do porasta.

U ovom trenutku u navedena tri centra imamo mati¢ne odgojno-obrazovne ustanove, a na njih se vezu podrucne
osnovne Skole i djecji vrti¢i. Time primjecujemo kako trenutno funkcionira mreza osnovnih $kola i djecjih vrtica
promatranog podru¢ja. Osnovne Skole podruénih naselja su preteZito za djecu od prvog do Getvrtog razreda, s
nekoliko ,prostorija“. Prostorni okviri u kojima se odvija nastava u podru¢nim Skolama sasvim sigurno nisu adekvatni
za danasnje vrijeme i ne mogu se nazvati ucionicama. PostojeCe ustanove su najvecim dijelom gradene 50-ih,
60-ih godina 20-0g stoljeCa, s nekoliko novijih zdanja, odnosno s nekoliko rekonstrukcija ili nadogradniji starijih
ustanova, te obnova proCelja. Veéina postojecih ustanova je u loSem gradevinskom stanju i po pitanju same gradnje
i aspekta odrZivosti, te vecina njih ne zadovoljava ni postojece pedago$ke standarde koji su prakticki ve¢ zastarjeli.
Narocito podrucne ustanove nemaju adekvatna osvjetlienja, nemaju adekvatan rad na otvorenom, nemaju
drudtvenih prostora unutar samih gradevina osim svojih ,prostorija®, te nisu opremljene u skladu s napretkom
drudtva i tehnologije. Stanje objekata u kojima su podru¢ne Skole na podrudju cijelog kraja nije zadovoljavajuce,
unato€ ulaganju znatnih financijskih sredstava u njihovo renoviranje i odrzavanje.

Kao administrativni problem unutar cijelog kraja je premali broj osoba s visokom stru¢nom spremom u ustanovama
za predSkolski odgoj, ali uz to kao pozitivan ¢imbenik obrazovnih ustanova je zadovoljavajuci omjer broja u¢enika
na jednog uditelja. Profilacija srednjodkolskih programa u Sinju i Splitu je zadovoljavajuéa jer su zastupljeni vrlo
razli¢iti programi koji mogu zadovoljiti razvojne potrebe kraja. Cijela Cetinska krajina nema visoko$kolskih
ustanova, te stanje u ovom segmentu odgovara Zupanijskom prosjeku.

Sagledavanjem trenutne situacije u cijelom kraju, zakljuéno se moze pretpostaviti kako su gradnje novih odgojno-
obrazovnih ustanova neophodne, osobito gradnja osnovne $kole u Sinju, osnovne Skole u KoSutama, djecjeg vrtica
u Trilju, te dje¢jeg vrtica u Turjacima, Sto je takoder trenutno aktualno pitanje u Cetinskom kraju.



3. EKONOMSKI KONTEKST

Perspektivu razvoja Cetinskog kraja je veoma bitno sagledati kako bi se moglo zakljuciti nosi li ona u sebi pozitivne
¢imbenike koji ¢e utjecati na stanovnidtvo u psiholoskom pogledu, te cjelokupno na demografsku strukturu
odabranog podru¢ja. Osnovni problem podrucja Cetinskog kraja je gubitak stanovniStva prirodnom i ukupnom
depopulacijom naselja u posliednja dva desetlje¢a. Perspektiva razvoja vezana je uz diversifikaciju razvojnih
aktivnosti, multisektorski pristup, te zadrzavanije postojeéih i jaéanje novim centralnim funkcijama, koje su presudne
za okupljanje stanovnidtva. Preduvjet odrZivijeg razvoja ovoga prostora jacanje je institucionalnog okvira na
drzavnoj, regionalnoj i lokalnoj razini, te potpora lokalnom privatnom i civilnom sektoru. 5

U posljednjih nekoliko godina dozivljava se procvat gospodarskih zona Kukuzovac, Dicmo, Caporice, Dugopolje.
Sinj i okolica sve viSe i viSe postaju dio metropolitanskog podruéja grada Splita. Posljednji popisi bilieZze smanjenje
broja stanovnika grada Splita, ali istovremeno i povecCanje broja stanovnika u metropolitanskom podrudju, te
povecanije broja radnih mjesta u krugu 30 km.

Teznja za razvojem pretpostavka je u djelovanju svake drzave, regije, zupanije, grada ili op€ine, ali i svakog
pojedinca, te je proZeta kroz sve sfere ljudskog djelovanja. Pri planiranju razvoja temeljno je postaviti jasnu viziju i
cilj, koji ¢e predstavijati smjernice u nacinu djelovanja. U suprotnom, razvoj se odvija stihijski i kao takav za
posliedicu moze imati razliCite negativne efekte kao $to su ekonomska nerazvijenost, loSa gospodarska
koordinacija, nekompatibilnost gospodarskih subjekata, lo$a socijalna politika te unistavanje i zagadenje prostora
kao najvrjednijeg resursa jednog podrudja.

Odrziv regionalni razvoj kao i razvoj lokalnih sredina danas je jedan od temeljnih prioriteta u Republici Hrvatskoj i
Europskoj uniji. Tako je prihvacen koncept poticanja odrZivog razvoja lokalnih podrucja koji se bazira na odrzivom
gospodarskom razvoju, povecanju Zivotnog standarda te oCuvaniju prirodne, kulturne i tradicijske bastine. Na taj se
nadin lokalna podru¢ja u modernoj Europi transformiraju u ekolo$ki ouvane sredine koje se sustavno opremaju s
potrebnom komunalnom, drudtvenom i socijalnom infrastrukturom, razvijaju lokalno poduzetnistvo i povezuju se s
okruzenjem. Takve sredine postaju ugodne za zivot i priviane za ulaganja, omogucavaju rastucu zaposlenost i
sve bolji Zivotni standard svojim stanovnicima.

3.1. Grad Sinj

Prostor Grada Sinja predstavija kontaktno podrucje metropolitanskog prostora Splita te je poloZen na vaznoj
transverzalnoj okosnici razvoja koja spaja unutrasnjost s morem, $to uvjetuje otvorenost i povezanost podruéja. U
Sirem kontekstu (regionalnom, nacionalnom i medunarodnom) po svom poloZaju, koncentraciji stanovnistva,
gospodarskim djelatnostima i prirodnim vrijednostima grad Sinj zauzima zna¢ajno mjesto u Splitsko-dalmatinskoj
Zupaniji. Kontinentalni dio Zupanije odnosi se na podrucje Dalmatinske zagore u kojoj je Sinj dominantni grad po
broju stanovnika i gospodarskim aktivnostima.

Vazna odrednica buduéeg razvoja Grada Sinja je njegova (makro)regionalna uloga u prometnoj mrezi dviju
prostornih cjelina:

- prostor Splitsko-dalmatinske Zupanije, odnosno Siri metropolitanski prostor Splita, u kojem se Sinj nalazi na vaznoj
transverzalnoj okosnici razvoja koja spaja unutradnjost s morem (Sinj se naime nalazi u sjeveroisto¢nom dijelu
Splitsko-dalmatinske zupanije te je tridesetak kilometara udaljen od Splita)

- prostor koji se naslanja na Bosnu i Hercegovinu kao vaznog gravitacijskog ¢imbenika i kljuénog regionalnog
partnera kako na lokalnoj tako i na nacionalnoj razini.

Upravo prostorno-cestovna analiza Sinja u kontekstu tih dvaju teritorijainih okvira predstavija vaznu perspektivu za
razumijevanje trenutnog stanja te promislianje i planiranje buducih razvojnih potencijala Cetinskog kraja.

Pozicija Sinja kao tranzicijskog pograni¢nog grada predstavlja zna¢ajan potencijal budu¢eg smjera razvoja grada.
Strategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske 2011.- 2013. upravo istiCe razvoj i poticanje razvoja pograni¢nih
podrucja kao jednog od tri strateSka razvojna cilja. Pograniéni poloZaj predstavlja jednu od potencijalno zna&ajnih
razvojnin moguénosti Grada Sinja u okviru participiranja u nacionalnim i EU razvojnim planovima, a time i
sufinanciranja relevantnih projekata.



Pored kvalitetne prometne infrastrukture kao vazne platforme za prihvaéanije i apsorpciju razvojnih valova iz regije,
dinamika daljnjeg razvoja Sinja kao prostora splitskog zaobalja ovisi 0 samom razvojnom ciklusu Grada Splita,
odnosno potenciji njegove daljnje sub-urbanizacije i Sirenja po kontinentalnoj transverzalnoj osi.

Naime, podaci pokazuju da je u 2000. godini 72% svih registriranih aktivnih poslovnih subjekata metropolitanskog
podrucja bilo locirano u srediSnjem dijelu, a samo 28% u njegovom perifernom prstenu. Medutim, do 2009. godine
broj se poslovnih subjekata u perifernim dijelovima znatno povecao, a taj se trend decentralizacije poslovnih
aktivnosti makroregije nastavlja, pa ¢ak i intenzivira. Tu je najbitnije spomenuti gospodarske zone Dugopolje i
Kukuzovac.

Osim svoje urbane sredisnjice, podruéje Grada Sinja obuhvaca najvrjednije povrsine za poljoprivrednu proizvodnju
koju Cine oranice i vrtovi, vo¢njaci, vinogradi i livade. Promisljanje daljnjeg razvitka poljoprivrede na podru¢ju Sinja
treba proizaéi iz sagledavanja trenutnog stanja i potencijala koji proizlaze iz geografske predodredenosti, pritom
uzimajuci u obzir regionalne smjernice i trendove. Promatrani prostor Sinja svakako ima prednosti u segmentu
razvoja ekoloske poljoprivrede, odnosno onog uzgoja koji ne zagaduju okoli§ (posebno tlo, vode i izvorista), a koji
bi mogao biti komplementaran ruralnom/agro turizmu. Na zupanijskom, nacionalnom i europskom nivou postoje
poticaji za razvoj ekoloske poljoprivrede, tradicijske proizvodnije, agroturizma i malog obrtnistva. Nadalje, potrebno
je agitirati udruZivanje poljoprivrednih gospodarstava u udruge, zadruge, klastere ili sliéno radi rjeSavanja
zajednickih interesa.

Kao glavne snage buduéeg razvoj Grada Sinja navode se izmedu ostalih i:

- geografska lokacija grada na transverzalnoj okosnici koja povezuje obalu i zaobalje, te Dalmaciju sa srednjom
Bosnom i Hercegovinom — potencijali trgovackog razvoja i prometnog &vorista; blizina Zupanijskog sredista Splita
kao gospodarskog, administrativnog i drutvenog sredista Dalmacije

- zadovoljavajuéi uvjeti predSkolskog i osnovnoskolskog obrazovanja (iako primjetno smanjenje broja $kola) -
ulaganja u izgradnju novih djegjih vrti€éa u Turjacima i Hanu, te izgradnju nove zgrade osnovne $kole (s
pripadajuc¢om sportskom dvoranom)

- prostorno i infrastrukturno kvalitetno pripremljena i cjenovno povolina Gospodarska zona Kukuzovac s
potencijalom za daljnje proSirenje i razvoj (ukljuéujuéi blizinu kljuénih prometnih vorista)

- bogatstvo i kvaliteta vodnih resursa, Cistoca tla i zraka — temelj kvalitete Zivota, sa znacajnim potencijalima za
razvoj eko-gospodarstva, turizma.

Vizija grada Sinj

,Grad Sinj je dinamiCna lokalna zajednica, uskladenih prirodnih i izgradenih resursa, jedinstvenog kulturnog
identiteta s kvalitetnim ljudskim resursima koji sinergijom i konsenzusom grade odrZivo gospodarstvo®

Iz navedene vizije proizlazi pet kljucnih strateskih cilieva Grada Sinja:

- kvalitetni i dinamiéni ljudski resursi, kao aktivni nositelji sadadnjosti i buduénosti Grada Sinja

- izgradeni i uskladeni infrastrukturni i prirodni resursi, kao osnovni preduvjeti kvalitete Zivota

- odrzivo i konkurentno gospodarstvo, kao osnova ekonomske dinamike urbane sredine

- kontinuitet jedinstvenog kulturnog identiteta zajednice, kao vezivno tkivo svih generacija sinjskog drustva

- razvoj administrativnih kapaciteta (infrastrukture, usluga i ljudskih resursa) Grada u svrhu efikasnijeg upravljanja
lokalnim razvojem.

Kao specificni cilievi unutar ve¢ navedenih opéih ciljeva navode se izmedu ostalih i:
- unaprjedenje odgojno-obrazovnog sustava dostupnog svim gradanima Sinja (od predSkolskog i $kolskog, do

strukovnog i cjeloZivotnog)
- uvodenje mjera za poticanje prirodnog prirasta stanovnistva



- jaCanje konkurentnosti malog i srednjeg poduzetniStva te nastavak razvoja poduzetnicke infrastrukture.

U kontekstu odgojno-obrazovnog sustava, prioritet je povecanje kapaciteta u djelatnosti predskolskog odgoja i
obrazovanja izgradnjom novih objekata i proSirenjem postojecih kako bi svako dijete imalo relevantnu predskolsku
pripremu i odgovarajuéu brigu, dok je osnovnim i srednjim Skolama potrebno osigurati bolje infrastrukturne uvijete
(nove zgrade osnovne $kole s pripadajucom dvoranom) i osigurati kvalitetu jedno-smjenskog rada. Takoder, cilj je
poticanje profesionalnog razvoja djelatnika u odgojno-obrazovnom sustavu i omogucéavanje koridtenja novih
pomocénih obrazovnih alata.

U kontekstu demografske obnove, kao $to je ranije spomenuto, Grad Sinj ima primjetan pad prirodnog prirasta
stanovnistva te pogorsanje starosne strukture radno-aktivnog stanovnistva. Iz razvojne perspektive ono predstavlja
izazov kojega treba adresirati poticajnim mjerama za obitelj poput potporama za novorodenéad, te pozitivnom
stambenom politikom odnosno poticajnom stanogradnjom. To su neke od mjera obiteljske politike kojima se moze
olak$ati polozaj mladih i obrazovanih Sinjana u gradu, ali i privuci sliéni profil populacije iz Sire regije pa ¢ak i sa
grani¢nog podrucja susjedne Bosne i Hercegovine.

Daljnji razvoj GZ Kukuzovac je potreban za jaanje gospodarske aktivnosti na podru¢ju Sinja. Nuzna su daljnja
ulaganja u privlaéenje investicija i poduzetnika koji e pruZiti nova radna mijesta. Uz poboljSanje poslovne
infrastrukture i aktivniju ulogu poduzetni¢kih potpornih institucija moguce je pojaati konkurentnost sadasnjeg
malog i srednjeg poduzetnidtva koji bi sluzio kao primjer za daljnje jaanje gospodarstva na podrucju Grada Sinja.

3.2. Grad Tril;j

S obzirom na vrijedne prirodne resurse te tradicionalnu usmjerenost stanovnika na bavljenje poljoprivrednom, ali i
potencijale koje ovoj djelatnosti mogu otvoriti novi razvojni trendovi, u nastavku su prikazani stanje i tendencije
razvitka poljoprivrede na podrucju Grada Trilja. Podrucje Grada Trilja ima vrijedno poljoprivredno zemiljiste koje nije
dovoljno iskoristeno.

Kao glavne snage buduéeg razvoj Grada Trilja navode se izmedu ostalih i:

- iznimna atraktivnost ouvanog ruralnog prostora

- povoljan geostrateSki poloZaj i daljnji porast njegovog znaéaja nakon ulaska Hrvatske u Europsku uniju

- mogucénost turistiCke valorizacije netaknute prirode i bogatstva kulturnih znamenitosti (npr. koristenje statue Gaja
Liberija kao poCetka nogometne igre)

- rastuca potraznja za turistiCkim destinacijama s netaknutom prirodom

- dobra prometna povezanost s ostalim dijelovima Zupanije i drzave

- moguénost financiranja povecanja kapaciteta ustanova za predskolski odgoj iz bespovratnih sredstava

- poboljSanje informatizacije $kola iz bespovratnih sredstava

- duga tradicija poljoprivredne proizvodnje

- pogodan poloZaj i dobra infrastrukturna povezanost gospodarstva

- postojanje potpuno opremliene Gospodarske zone Caporice koja se proiruje

- svijest lokalne zajednice o Trilju kao pogodnoj turisti¢koj destinaciji

- veliki potencijal za razvoj ruralnog turizma

- veliki poljoprivredni potencijal podrucja zbog sve vece potraznje za tradicionalnim i ekoloSkim poljoprivrednim
proizvodima te samoniklim jestivim biliem

- povoljni ekonomski uginci uslijed prosirenja Gospodarske zone Caporice.



Vizija grada Trilja

,Grad Trilj je krski biser u kojem se ispreplice ruralni i urbani utjecaji. Poboljanjem Zivotnih uvjeta i otvaranjem
radnih mjesta zaustavit ¢e se iseljavanje stanovnistva te stvoriti pretpostavke za bolju buduénost.”

Kao najvazniji strateski cilievi Grada Trilja navode se:

- infrastrukturno opremiti naselja i pobolj3ati uvjete Zivota
- potaknuti razvoj gospodarstva i otvaranje radnih mjesta
- potaknuti demografsku revitalizaciju i jaCanje ljudskih kapaciteta.

Restrukturiranjem lokalnog gospodarstva svi resursi biti ¢e usmjereni prema profitabilnim djelatnostima koje ¢e
generirati radna mjesta za lokalno stanovnistvo. Osim kao izvora radnih mjesta za lokalno stanovnistvo, vaznost
razvijenog gospodarstva ogleda se i u injenici da ono povecava proraCunske prihode koji se izmedu ostaloga
mogu utro$iti na infrastrukturno opremanie naselja i pobolj$anje zivotnih uvjeta lokalnog stanovnistva.

Vrlo visoka nezaposlenost i manjak radnih mjesta takoder predstavljaju jedan od glavnih problema na triliskom
podruéju. Zbog nemoguénosti zaposlenja i osiguranja osnovnih egzistencijalnih uvjeta Citave obitelji nerijetko se
odluCuju na iseljavanje i trazenje boljih Zivotnih uvjeta u drugim sredinama.

Buduéi da je lokalno stanovni$tvo oduvijek bilo orijentirano prema poljoprivredi, jedan od prioriteta lokalne uprave
u buducem razdoblju biti ée oZivljavanje poljoprivredne proizvodnje i poticanje prerade poljoprivrednih proizvoda.
Drugi temelj gospodarskog razvoja predstavljati ¢e razvoj malog i srednjeg poduzetniStva. Skorim proSirenjem
poslovne zone i poticajnim mjerama u lokalnoj ¢e se zajednici stvoriti poduzetni¢ka inicijativa, a time ¢e se takoder
privuéi i nove investicije. Nadalje, s ciliem pove¢anja konkurentnosti lokalnih gospodarstvenika poticati ¢e se
uvodenje novih tehnologija te uspostava suradnje lokalnih gospodarstvenika s obrazovnim i znanstveno-
istrazivackim institucijama.

Buduci da stanovni$tvo i ljudski resursi najvise pridonose napretku svake zajednice, zaseban strateski cilj upravo
je posvecéen prekidu negativnih demografskih kretanja i stvaranju kvalitetnih kadrova u buduénosti.

Pored iseljavanja stanovnitva uzrok za polagano nestajanje triljskih naselja svakako je i maleni broj rodene djece.
Materijalnim potpomaganjem mladih obitelji te stvaranjem poticajnog okruzenja za roditelje, djecu i mlade Zeli se
osigurati demografska obnova lokalne zajednice. Nadalje, boljim opremanjem osnovno$kolskih objekata te
uvodenjem novih nastavnih programa i poticanjem izvrsnosti osuvremeniti ¢e se lokalni obrazovni sustav kako bi
se u buducnosti stvarali samo najkvalitetniji kadrovi. U konacnici s obzirom da slabije obrazovano stanovnistvo
znatno teze pronalazi zaposlenje jedan od prioriteta u buduéem razdoblju biti ¢e i pobolj$anje obrazovne strukture
lokalnog stanovni$tva putem promoviranja visokog obrazovanja i cjelozivotnog ucenja.

Kako bi se sprijecili nepovoljni demografski trendovi, zadaca lokalne uprave je osiguranje uvjeta koji bi trebali
promovirati natalitet. Lo§ materijalni polozaj mladih obitelji smatra se jednim od glavnih razloga zbog kojeg je u
proteklom razdoblju do3lo do smanjenja broja rodene djece. Upravo zbog toga, u buduéem razdoblju ¢e se kroz
razliCite oblike pomoci nastojati poboljSati materijalni poloZaj mladih obitelji. Nadalje, nedostatni kapaciteti ustanova
za predSkolski odgoj te manjak drustvenih sadrzaja za djecu i mlade takoder su Cimbenici koji ne idu u prilog
stvaranju poticajnog okruZenja za roditeljstvo. Zbog toga ¢e se u buduéem razdoblju napori usmjeriti i prema razvoju
predskolskog odgoja te osiguranja drustvenih sadrZaja za djecu i mlade.

Jedan od najvecih problema ne samo lokalnog nego i nacionalnog obrazovnog sustava je njegova zastarjelost.
Zbog njegove zastarjelosti uéenici ne usvajaju gradivo koje ¢e im stvarno koristiti u kasnijem profesionalnom Zivotu
ili postojece gradivo usvajaju na njima neshvatljiv i nezanimljiv nain. S namjerom da se u buduénosti podigne
kompetentnost i konkurentnost lokalnog stanovniStva, na lokalnoj razini se ve¢ sada treba poticati kreiranje i
uvodenje novih nastavnih programa te poticati izvrsnost. Pored toga, zbog neopremljenosti i zastarjelosti opreme
u osnovnoskolskim ustanovama, dolazi do smanjenja kvalitete nastave i neudovoljavanja svim pedagoSkim
standardima. Zbog toga ¢e poboljSanje opremljenosti osnovnih Skola biti jos jedna mjera kojom se zeli osuvremeniti
lokalni obrazovni sustav.



Kao specifiéni ciljevi unutar ve¢ navedenih opéih cilieva navode se izmedu ostalih i

- poticanje roditeljstva (U kontekstu poticanja roditeljstva navodi se kao prioritet razvoj preddkolskog odgoja. Zbog
Cinjenice da je tek svako trece dijete s triliskog podruéja ukljuéeno u sustav predskolskog odgoja, zadaca lokalne
uprave u buduéem razdoblju je daljnji razvoj predSkolskog odgoja kako bi sva djeca bila ukljuéena u sustav
predskolskog odgoja)

- poticanje proSirenja kapaciteta postojecih ustanova za predskolski odgoj

- ulaganje materijalnih sredstava u izgradnju novih ustanova za predskolski 0dgoj

- potpomaganije boljeg opremanja postoje¢ih ustanova za predskolski odgoj

- osiguranje produzenog boravka u ustanovama za predskolski odgoj

- osiguranje drustvenih sadrzaja za djecu i mlade

- uredenje djecijih i sportskih igralista

- poticanje djece i mladih na bavljenje sportom

- organiziranje likovnih, dramskih i informati¢kih radionica za djecu i mlade

- potpomaganje osnivanja i djelovanja udruga mladih

- osiguranje adekvatnih materijalnih uvjeta za udruge mladih

- poticanje organiziranja izvannastavnih aktivnosti za Skolarce.

Strateski razvojni program Grada Trilja je iskaz teZnje da se budu¢im generacijama osiguraju bolji zivotni uvjeti.
3.3. Opcina Otok

Razvoj gospodarstva Op¢ine odreden je prirodnim predispozicijama poput geografskog polozaja, prirodnih resursa
i klime, dok je, s druge strane, odreden trziSnim uvjetima, tehnicko-tehnoloSkim napretkom i razinom razvoja
infrastrukture.

Vizija Op€ine Otok

,Opc¢ina Otok, poput svojih brojnih izvora vode, prenosi pricu i obi¢aje proslih generacija, a kroz osiguranije potrebne
infrastrukture i oCuvanje okoli8a, stvara uvjete dobrog Zivljenja za nove generacije.”

Opéina Otok planira postati podruéje obrazovanog i zaposlenog stanovnitva, koje ¢e svojim radom, zajedno s
predstavnicima Op¢ine, smanijiti daljnje smanjenje stanovniStva i ojaCati gospodarski razvoj. Svjesni svojih
nedostataka, plan je iste pretvoriti u prednosti kroz osmisljavanije brojnih aktivnosti u kojima ée se u obzir uzeti sve
skupine stanovniStva, posebno mladi, zene, osobe tre¢e Zivotne dobi i osobe s invaliditetom.

Kao najvazniji strate$ki cilievi Opcine Otok navode se:

- razvoj konkurentnog gospodarstva i upravljanje razvojem

- poboljSanije i unaprjedenje uvjeta Zivljenja stanovnistva Opcine Otok, ukljuCujuci komunalnu, socijalnu i drudtvenu
infrastrukturu te njihovo odrZavanje i ouvanje

- obnavljanje, ouvanje i poboljSanje okolida i tradicionalnih krajobraznih elemenata.

Kao specificni ciljevi unutar ve¢ navedenih opcih ciljeva navode se izmedu ostalih i:

- poticati obrazovanje na svim razinama i promovirati drustvo znanja

- razvoj konkurentne poljoprivrede i Sumarske djelatnosti (ukljuCuju¢i preradu drva), uvodenjem novih tehnologija i
poticanjem razvoja

- izgradnja, obnova i opremanje objekata u zdravstvu, predSkolskom i Skolskom odgoju, te sportskim aktivnostima
- poboljSanje energetskog sustava, koristenje obnovljivih izvora energije i promicanje energetske uinkovitosti.

Ako se uspostavi kvalitetna druStvena infrastruktura doprinijet ¢e se kvaliteti razvoja, ali, najvaznije, smanjenju
depopulacije i povecanju nataliteta. Stoga je potrebno stvoriti dostatnu i kvalitetnu infrastrukturu koja bi potaknula
stanovnistvo da ostane na ovom podrucju - dobra ponuda preds$kolskog odgoja, dobra obrazovna infrastruktura te



kvalitetna i svima dostupna zdravstvena infrastruktura. Najvaznija posljedica svega navedenoga jest porast u
kvaliteti zivljenja stanovnistva na podrucju Opéine Otok.

Stvorit ¢e se kvalitetna drustvena infrastruktura koja ¢e potaknuti razvoj upravo od svojih glavnih dionika -
stanovnistva. Sprijecit ¢e se depopulacija stanovnistva te stvoriti moguénosti za porast nataliteta.

3.4. Zakljucak

Iz navedenog se moZe zakljuéiti da podrucje Cetinskog kraja kao zajednica ima potencijal i viziju za unaprjedenje,
a vrijeme ¢e pokazati u kakvom smjeru razvoj ide. Takoder se moze zakljuéiti da je odgojno-obrazovna grana bitan
element razvoja kraja i da unaprjedenje odgojno-obrazovnih ustanova moze donijeti samo rast i razvoj i pozitivan
utjecaj na demografiju i ostale parametre razvoja podruéja. Nove odgojno-obrazovne ustanove imaju snagu
priviaCenija ljudi iz Sireg podrucja, ¢ak i na dolazak i naseljavanije, a ne samo za dnevnu migraciju. Time se takoder
jaca percepcija ljudi o boliem Zivotu za vlastitu djecu te se gubi negativan trend prirasta stanovniStva i raseljavanja.
Vazno je naglasiti da s depopulacijom ruralnih podruéja odlaze i centralne funkcije tih podrucja, a u tom okviru se
najvise isticu podru¢ne osnovne Skole koje su centralna mjesta dogadanja i okupljanja mjeStana u tim manjim
mjestima. U tom pogledu moZe se zakljuciti da je kvaliteta i dopunjavanje mreze odgojno-obrazovnih ustanova
jedan od najbitnijih koraka za unaprjedenje drustvenog zivota ne samo djece, vec i cijele zajednice.

Mladi ljudi su na ¢elu drustvenih, ekonomskih i politickin dogadanja i ¢esto su glavni subjekti koji donose promjene
i inovacije. Stoga su prvenstveno mlade drukéije socijalizirane generacije temeljni infrastrukturni potencijal za
snaznije ukljuCivanje u globalnu razmjenu znanja. Preduvjet povecanja obrazovanosti stanovniStva jest
unaprjedenije op¢e drustvene infrastrukture po kvantiteti i kvaliteti. Poevsi od najranije dobi svakom djetetu trebalo
bi omoguciti pristup predskolskom odgoju jer to predstavlja instituciju ranog obrazovanja, a ne samo brige o djeci.

4. MENTALITET DRUSTVA

Kao Sto je navedeno, podrucje istrazivanja ovog projekta je Cetinska krajina, dio Dalmatinske zagore, odnosno
srednje Dalmacije. Vrlo vazan ¢imbenik uspjedne integracije novih odgojno-obrazovnih ustanova u drustvo je
mentalitet istog. Nisu samo prostorne promjene, odnosno gradnja novih ustanova promjene koje Ce izazvati
kontroverze i polemike unutar postojeceg stanovnistva. Bilo kakve administrativne promjene i promjene sustava
iziskuju pitanje kako ¢e to drustvo prihvatiti?

Prie o mentalitetima, dalmatinskom, bosanskom, istarskom ili drugom, javnost Cesto povezuje s vicevima i
zabavnim sadrzajima, no iza mentaliteta se uvelike krije lice druStva. Svaki mentalitet, pa tako i dalmatinski ima
svoje pozitivne i negativne osobine. Dalmatinski mentalitet postaje sve ¢eSca ,stilska figura“ javnog govora, pod
kojom se misli o humoru, brzopletosti, naglosti i otvorenom karakteru. Pozitivne strane tako opisanog mentaliteta
kaZu da su Dalmatinci najduhovitiji narod, kojim vlada ,diSpet®, te raspjevan narod zadovoljan s malo. Negativan
stereotip, kao protuteza veselim i duhovitim Dalmatincima, kaZe pak da su to lijeni, ali i temperamentni ljudi. Uslijed
navedenih negativnih osobina, mnogi ¢e negirati lijenost kao osobinu koja krasi Dalmatince. Lijenost je popriliéno
nova osobina Dalmatinaca, jer su u svojoj povijesti slovili kao izrazito radni narod, narod sklon privrZzenosti obitelji
i njenom odrZavanju, narod koji je neprestano i neiscrpno obradivao polja i krs, jer im je to bio glavni izvor zasluZan
za egzistenciju. U novije vrijeme lijenost je osobina koju mladi Dalmatinci prihvacaju ¢ak i sa zadovoljstvom, jer u
svojim razmi$ljanjima to im donosi razliCitost i isticanje u druStvu, za ¢im pojedinci uvelike pate.

Kao potencijalni problem mentaliteta drustva Cetinskog kraja je izraziti konzervativizam, nacin mi$ljenja o Covjeku
i drustvu koji je usredotoCen na Cuvanje postojeceg politickog, druStvenog i gospodarskog poretka. Mnogi se protive
promjenama postojeéeg stanja tj. u veéoj mjeri ne vjeruju u bolje sutra s novim promjenama, pa istima i ne daju
punu podrsku. Kao glavni predstavnici konzervativizma promatranog drustva su osobe srednje i starije dobi. Bilo
kakve promjene u drustvu i okolini su u najvecoj mjeri doCekane rijeCima ,ma Sta ¢e vam to donit u zivotu; nema
vam niSta od toga; to je nemoguce za uspit; ne triba tu niSta minjat; tako je kako je*. To je izrazito Cvrst stav
promatranih dobnih skupina gdje u njihovu sjenu upada dio ljudi koji &ak i podrzavaju bilo kakve promjene s frazom
,gore od ovoga ne moze“. Dio stanovniStva ¢e podrzati bilo kakvu promjenu i prijedlog ako ih se na najbolji nacin
upozna s pojedinim predmetima rasprave. Sli¢na situacija je vjerojatno u mnogim predjelima Republike Hrvatske,
ali u Dalmaciji i Dalmatinskoj zagori to dolazi do izraZaja jer je popriliéno rasireno i sve se vise i viSe Siri radi utjecaja



starijih na svoje mlade. Mnogi mladi ée slijediti roditeljske tvrdnje i neCe se u vecoj mjeri htjeti suprotstaviti tvrdnjama
roditelja. Takoder ¢e uvelike prevladavati tvrdnje kao $to su: ,to ti nista nece donit u zivotu; radi svoj posa i mudi;
sve e to bit isto®. Dakle, vrlo teSko se mladi odupiru takvim tvrdnjama svojih roditelja i vidljiv je problem utjecaja
na svoju djecu. Takoder, uz sve to, u promatranom drustvu prevladavaju mladi koji su iznimno ambiciozni i zeljni
promjena i napretka i drugacijeg zivljenja. Moze se zakljuciti da navedeni negativni utjecaj roditelja na svoju djecu
dolazi u manjoj mijeri, jer su roditelji srednje dobi kroz svoj zivot pro§li razne sisteme i promjene i svjesni su potrebe
za novim napretkom. Naravno, svugdje i uvijek ima iznimki koji u vecoj ili manjoj mjeri daju nepovoljnu sliku drustva.
Djelovanjem u promatrano drustvo moZe se aktivirati mnogo pozitivnih i negativnih frakcija. Mo¢ promjene je u tome
da negativne frakcije uvide da predloZena promjena nosi u sebi nesto dobro, $to pojedinci svojim konzervativizmom
nisu odmah toga svjesni.

Kada sagledavamo samu arhitekturu i kada promatramo kontekst cijele Hrvatske, Citanjem i sluSanjem komentara
0 novootvorenim obrazovnim ustanovama, dolazimo do zaklju€ka da je najbitnija stavka oko koje javnost lomi koplja
izgled progelja. Cim se pojavi prva vizualizacija, krece rat izmedu pobornika monokromatskih tonova i veselih boja.
Sve ostalo na stranu, izrazit ¢e se zabrinutost ako su najnoviji 8kola ili vrti¢ previSe hladni, ili previSe djetinjasti.
Dugo iS¢ekivane Skole biti ée doCekane mjeSavinom razigranosti i olakSanja: ,napokon je tu, ali mogla je biti i
liepSa“. Zadatak ovih gradevina da afirmiraju svoju vrijednost popriliéno je nesretan. Moraju besprijekorno
funkcionirati, ali i imati ,ono nesto“. Moraju zadovoljiti sasvim mlade i odrasle korisnike te prosjeCne promatrace
Cije je doba boravljenja u takvim prostorima ve¢ proslo. Kada na popis zahtjeva dodamo i potrebu da se generiraju
dogadanja uspavanog kraja, rezultat ovakva programa nesto je $to se s nestrplienjem iS¢ekuije.

5. KURIKULARNA REFORMA U HRVATSKOJ

Trenutno se u Hrvatskoj otvara javna rasprava o izradenoj kurikularnoj reformi, te se ona planira eksperimentalno
poceti primjenjivati od Skolske godine 2016./2017. Kurikularna reforma &iji je cilj uspostavljanje uskladenog i
uinkovitog sustava odgoja i obrazovanja kroz cjelovite sadrzajne i strukturne promjene postaje matrica mog
diplomskog rada, koja ¢e mi dati odgovore na pitanja, izmedu ostalog, da li nova kurikularna reforma trazi i nove
prostorne okvire, nove sadrzaje unutar Skole, novu funkcionalnu shemu ili pak novu konfiguraciju ucionice.

Kako bi predloZene promjene mogle odgovoriti na stvarne potrebe obrazovnog sustava, na kurikularnoj se reformi
oCekuje kljuéan doprinos uitelja, nastavnika, odgojitelja, struénih suradnika i ravnatelja odgojno-obrazovnih
ustanova.

5.1. Uvod

Cjelovita kurikularna reforma prva je mijera kojom je zapoéela realizacija Strategije obrazovanja, znanosti i
tehnologije (Strategija) prihvacene u Hrvatskome saboru u listopadu 2014. Zajedno s Ciliem 3. dijela Strategije koji
se odnosi na rani i predSkolski, osnovnoskolski i srednjoSkolski odgoj i obrazovanje (Promjena strukture sustava
odgoja i obrazovanja kojom je predvideno produljenje dovisoko$kolskoga odgoja i obrazovanja s dosadasnjih 11/12
na 12/13 godina), Cjelovita kurikularna reforma vjerojatno predstavija i najsloZeniju promjenu predvidenu
Strategijom. Promjene predlozene Cjelovitom kurikularnom reformom nisu ,kozmetiCke prirode” (poput &esto
koriStenih termina ,rasterecenja“, ,olakSavanja torbi“ ili ,izbacivanja dijela sadrzaja“), ve¢ poCetak smislene,
sustavne i korjenite promjene sustava odgoja i obrazovanja Republike Hrvatske. Ove se promjene nastavljaju na
brojne vrijedne pokuSaje i inicijative u prethodnih 25 godina, stoga iz njih preuzimaju odredena dobra rieSenja i
razvojne pravce.

5.1.1. Nuznost kontinuiteta

Do sredine 2000-ih godina osnovno$kolski i srednjoSkolski sustav odgoja i obrazovanja u Hrvatskoj karakterizira
isklju¢iva usmjerenost sadrzajima propisanim nastavnim planovima i programima. Od pocetka proSlog desetlje¢a
obrazovna politika postupno pokuSava osmisliti i uvesti odredene promjene s ciliem osuvremenjivanja sustava u
obliku pomaka od usmjerenosti sadrzajima k usmjerenosti odgojno-obrazovnim ishodima (ishodima u¢enja) te od
iskljucivog prijenosa sadrZaja k razvoju kompetencija.

U strateSkom dokumentu Hrvatska u 21. stoljeéu (2001.) navodi se potreba provedbe kurikularne reforme koja
ukljuCuje promjene sadrzaja obrazovanja i na¢ina pou¢avanja i ucenja. Sliéni ciljevi navode se i u dokumentu Plan



razvoja sustava odgoja i obrazovanja 2005.- 2010. godine (2005.). Projektom Hrvatski nacionalni obrazovni
standard (HNOS) te donoSenjem novoga Nastavnog plana i programa za osnovnu Skolu 2006. godine zapocele su
kvalitativne promjene na osnovno$kolskoj razini u dijelu koji se odnosi na programske sadrzaje. Nastavnim planom
i programom za osnovnu $kolu odredena su, izmedu ostaloga, odgojno-obrazovna postignu¢a ucenika na razini
pojedinog predmeta te se pokuSalo utjecati na nacine izvedbe odgojno-obrazovnog procesa. Na srednjoskolskoj
razini, osobito u sluéaju gimnazijskih programa, nije bilo ve¢ih programskih promjena od sredine 1990-ih, a rad u
ustanovama ranog i predskolskog odgoja do donoSenja Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje (2015.) bio je odreden Programskim usmjerenjem odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi jos iz
1991. godine. Dono3enjem Strategije za izradbu i razvoj nacionalnog kurikuluma za predSkolski odgoj, opce
obvezno i srednjoSkolsko obrazovanje (2007.) otvoren je prostor vecim zahvatima u odgojno-obrazovnom sustavu.
Nacionalni okvirni kurikulum (NOK, 2011.) dokument je kojim se poku$alo ostvariti uskladivanje razli¢itih razina i
vrsta odgoja i obrazovanja. NOK, izmedu ostalog, definira odgojno-obrazovna podruéja, medupredmetne teme i
odgojno-obrazovne cikluse. Takoder u NOK-u se na razini odgojno-obrazovnih podrucja definiraju ocekivana
uCenicka postignu¢a za svaki odgojno-obrazovni ciklus.

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (ASOO) u Strategiji razvoja sustava strukovnog
obrazovanja u Republici Hrvatskoj 2008.- 2013. navodi kao prvi strate$ki cilj usmjerenje razvoju kvalifikacija
temeljenih na kompetencijama i ishodima uéenja. U skladu sa Strategijom, ali i usporedo s izradom NOK-a i
neovisno o njoj, ASOO je uz potporu niza IPA projekata pokrenula proces utvrdivanja metodologije i izrade
standarda zanimanja, kvalifikacija te kurikuluma za stjecanje pojedinih kvalifikacija u strukovnhom obrazovaniju, Cija
je eksperimentalna provedba zapocela u $kolskoj godini 2013./2014. U tom se razdoblju intenzivno radilo i na izradi
Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira (HKO) kao reformskog instrumenta kojim se ureduje cjelokupan sustav
kvalifikacija na svim odgojno-obrazovnim razinama putem standarda zanimanja i standarda kvalifikacija temeljenih
na ishodima ucenja i uskladenih s potrebama trZista rada, pojedinca i drustva u cjelini. HKO naglaSava usmjerenost
na razvoj kompetencija temeljen na provjerljivim ishodima uéenja.

Planiranje i izrada tih dokumenata obrazovne politike nije bila medusobno koordinirana $to za posljedicu ima:

- nepostojanje zajednickih odgojno-obrazovnih vrijednosti, nagela i cilieva razliéitih odgojno-obrazovnih razina i
vrsta

- neujednacenost u odredenju pojmova vezanih uz kurikulum, kompetencije i posebice odgojno-obrazovni ishode
(ishode ucenja)

- nedostatak koordiniranja u metodoloskom pristupu izradi kurikuluma i odredivanju odgojno-obrazovnih ishoda
(ishoda ucenja)

- nepostojanje koherentnoga sustava pracenja, vrednovanja i (pro)ocjenjivanja razvijenosti i usvojenosti odgojno-
obrazovnih ishoda (ishoda u€enja).

Navedeno ukazuje na nedovoljnu razinu povezanosti razli¢itih sastavnica sustava odgoja i obrazovanja u Hrvatskoj,
§to moZe negativno utjecati na razinu kvalitete i pravednosti u sustavu.

Iz pregleda navedenih dokumenata vidljivo je da je u prethodnih 15 godina obrazovna politika, bez obzira na
politicku pripadnost, pokusala usmjeriti strateSki razvoj ranog i predskolskog, osnovnoskolskog i srednjoskolskog
sustava odgoja i obrazovanja razvoju kompetencija, promjeni nacina uéenja i pou¢avanja te jasnom usmjerenju na
potrebu definiranja odgojno-obrazovnih ishoda (ishoda ucenja).

Cjelovita kurikularna reforma osigurava kontinuitet ovakva strateSkog razvoja povezivanjem sastavnica odgojno-
obrazovnog sustava u koherentnu, fleksibilnu i u€inkovitu cjelinu temeljenu na zajedni¢kim odgojno-obrazovnim
vrijednostima, nacelima i ciljevima.

Cjelovita kurikularna reforma je, izmedu ostaloga, usmjerena na:

- razvoj temeljnih kompetencija za cjeloZivotno u€enje

- povecanje razine funkcionalnih pismenosti uenika

- povezanost obrazovanja s interesima, Zivotnim iskustvima, potrebama i moguénostima ucenika
- povezanost obrazovanja s potrebama drustva i gospodarstva



- jasno odredenje odgojno-obrazovnih ishoda (ishoda ucenja) i to ne samo onih kognitivne prirode (znanja), ve¢ i
onih koji osiguravaju razvoj stavova, vjestina, kreativnosti, inovativnosti, kritickog misljenja, estetskog vrednovanja,
inicijativnosti, poduzetnosti, odgovornosti, odnosa prema sebi drugima i okolini, vladanja i brojne druge.

- osiguravanje vece autonomije ucitelja i nastavnika u izboru sadrzaja, metoda i oblika rada, ali i poticanje primjena
metoda poucavanja i uCenja koje omogucuju aktivnu ulogu ucenika u razvoju znanja, vjestina i stavova uz podrsku
ucitelja/nastavnika i u interakciji s drugim ucenicima

- jasno odredenje kriterija razvijenosti i usvojenosti odgojno-obrazovnih ishoda, ¢ime Ce se osigurati osnova za
objektivnije i valjanije ocjenjivanje i vrednovanje ucenickih postignuca

- korjenitu promjenu ocjenjivanja, vrednovanija i izvjeStavanja o postignu¢ima ucenika u smjeru vrednovanja kao
integralnog dijela procesa ucenja.

Neke od osnovnih smjernica na razli¢itim razinama i vrstama odgoja i obrazovanja su:

- igra kao temelj razvoja djece i izbjegavanju ,Skolifikacije” u ranom i predSkolskom odgoju i obrazovanju

- konceptualna programska promjena svih predmeta u osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju kako bi se osigurala
relevantnost sadrzaja i metoda u€enja i poucavanja za sadasnji i budu¢i Zzivot uéenika te primjerenost njihovoj
razvojnoj dobi

- uvodenje izbornosti u gimnazijsko obrazovanje koja ¢e omogudéiti usmjeravanje interesa ucenika i jasnije
profiliranje gimnazijskog obrazovanja

- uvodenje ucenja na radnom mjestu u svim programima strukovnog obrazovanja te povecanje relevantnosti
strukovnog obrazovanja i olak8avanje prijelaza iz obrazovanja na trzite rada.

5.1.2. Nove perspektive

Cilj je kurikularne reforme uspostavljanje uskladenoga i ucinkovitog sustava odgoja i obrazovanja cjelovitim
kurikularnim i strukturnim promjenama da bi se:

- djeci i mladim osobama osiguralo korisnije i smislenije obrazovanje, u skladu s njihovom razvojnom dobi i
interesima te blize svakodnevnomu Zivotu; obrazovanje koje Ce ih osposobiti za suvremeni Zivot, svijet rada i
nastavak obrazovanja

- uciteljima, nastavnicima, strunim suradnicima i ostalim djelatnicima odgojno-obrazovnih ustanova osiguralo
osnazivanje uloge i jaanje profesionalnosti, vecu autonomiju u radu, kreativniji rad, smanjenje administrativnih
obveza, motivirane ucenike i smanjivanje vanjskih pritisaka

- roditeljima omogucila ve¢a uklju¢enost u obrazovanje djece i zivot vrti¢a i Skole, dala jasno iskazana oCekivanja,
ponudilo objektivnije ocjenjivanje i vrednovanje, uputile smislene i ¢eS¢e povratne informacije o postignu¢ima
njihove djece

- drudtvu osigurala osnova za aktivno, odgovorno i konstruktivno djelovanje djece i mladih osoba u razligitim
zajednicama

- gospodarstvu omogucilo vecu povezanost sa odgojno-obrazovnim sustavom i osnovu za konkurentnost.

5.2. Genericke kompetencije

Okvir nacionalnoga kurikuluma odreduje generike kompetencije kao kombinaciju znanja, viestina i stavova koji su
preduvijet uspjeSnoga ucenja, rada i zivota osoba u 21. stoljeCu i osnova razvoja odrzivih drustvenih zajednica i
konkurentnoga gospodarstva Republike Hrvatske. Na temelju usporedbi i analize razliéitih kompetencijskih okvira
generiCke su kompetencije podijeljene u tri vece cjeline koje se trebaju odrazavati i poticati u svim dijelovima
nacionalnoga kurikuluma:

- Oblici mi$ljenja
- Oblici rada i koriStenje alata
- Osobni i socijalni razvoj



OBLICI MISLJENJA OSOBNI | SOCIJALNI RAZVO]

RIESAVANJE PROBLEMA |
DONOSENJE ODLUKA

METAKOGNICIJA
KRITIEKO MISLJENJE

KREATIVNOST I
INOVATIVNOST

UPRAVLJANJE SOBOM

UPRAVLJANJE OBRAZOVNIM |
PROFESIONALNIM RAZVOJEM

POVEZIVANJE S DRUGIMA
AKTIVNO GRADANSTVO

OBLICI RADA |
KORISTENJE ALATA

Zahtjev odgojno-obrazovnoga sustava Republike Hrvatske za razvojem generickih kompetencija iz navedenih triju
cjelina proizlazi iz promjenjivih uvjeta uéenja, Zivota i rada u 21. stoljecu. Izrazito brze i kontinuirane ekonomske,
tehnolodke, informacijske, drudtvene i demografske promjene mijenjaju nacine na koje ljudi danas rade i Zive.
Odgojno-obrazovni sustav treba osigurati okruzenje u kojemu ¢e djeca i mlade osobe biti osposobljeni za zivot u
21. stoljecu, pruZajuci svima mogucnost stjecanja relevantnih iskustava u€enja i usvajanje temeljnih i novih znanja,
vjestina i stavova koji ¢e im omoguciti aktivno suoCavanje sa zahtjevima suvremenoga informacijskog doba i
prilagodbu promjenama.

5.2.1. Oblici mi§ljenja

U svim dijelovima Nacionalnoga kurikuluma potrebno je osigurati okruzenje, poticaje i podrsku za razvoj viih razina
kognitivnoga funkcioniranja kod djece i mladih. Poseban se naglasak stavlja na stjecanje znanja, razvoj vjestina i
spremnosti djece i mladih osoba za:

- rjeSavanje problema

Odnosi se na prepoznavanje, analizu i aktivno pristupanje problemima u razli¢itim podrucjima djelovanja i u
razliCitim okruzenjima. Podrazumijeva razmatranje, procjenu i odabir najprikladniiega i najuéinkovitijega
(uobi¢ajenoga ifili kreativnoga) pristupa rjeSavanju problema te njegovu primjenu u konkretnim situacijama,
prilagodavajuéi pristupe u sluéaju potrebe. Ukljuuje i samoprocjenu i samovrednovanje procesa i ishoda te
spremnost djece i mladih osoba da pristupe problemima razli¢ite sloZzenosti sa Zeljom i uvjerenjem u postizanje
uspjeha.

- donosenje odluka

Odnosi se na prepoznavanije, analizu i vrednovanje pojedinih moguénosti djelovanja te na uéinkovito razmatranje
mogucih posljedica i u€inaka, na povezivanje i interpretaciju informacija i argumenata, racionalno odluivanje i
preuzimanje odgovornosti za svoje odluke. Podrazumijeva kratkoro€no, srednjoroéno i dugoroéno planiranje i
postavljanje ciljeva te kriti€ku procjenu donesenih odluke.



- metakogniciju

Odnosi se na svjesnost i refleksiju o vlastitim procesima u€enja i miSljenja te na aktivno planiranje i postavljanje
ciljeva, nadgledanje i reguliranje kognitivnih aktivnosti tijekom procesa ucenja, rjeSavanja problema, Citanja, pisanja
itd., a podrazumijeva i samovrednovanje procesa i rezultata uéenja i mislienja. Ukljuéuje takoder ideje i vjerovanja
koja osoba ima o sebi i drugima kao onima koji uCe i misle, 0 zadacima i 0 moguéim pristupima ucenju i rjeSavanju
problema, o uvjetima pod kojima se oni mogu koristiti, 0 kognitivnome funkcioniranju ¢ovjeka, to¢nosti i valjanosti
znanja i sl. Uz preuzimanje odgovornosti i inicijative za uéenje te uz razvijen stav prema vrijednosti uCenja i
obrazovanja, metakognitivna znanja i vje$tine doprinose samoregulaciji ucenja i primjeni nau¢enoga u novim
situacijama ucenja, $to ih €ini vaznim preduvjetom cjelozivotnoga ucenja, nastavka obrazovanja i rada.

- kriticko misljenje

Odnosi se na sustavnu analizu i procjenu relevantnosti i valjanosti informacija i obrazlozenja na kojima se temelji
neka ideja i perspektiva, kao i na autonomno i odgovorno oblikovanije i izrazavanje vlastitoga misljenja temeljenoga
na argumentima. UkljuCuje otvoreno preispitivanje, usporedivanje, vrednovanje i zakljucivanje o razliéitim (i
vlastitim) misljenjima i perspektivama, uzimajuci u obzir kontekst, okolnosti, osobna i drustvena vrijednosna nacela
i dr. Podrazumijeva sposobnost sinteze razlicitih informacija, kao i sposobnost jasnoga artikuliranja i izrazavanja
vlastite pozicije i njezina zagovaranja pred drugima. Vazan dio kompetencije predstaviia spremnost na
preispitivanje vlastite pozicije, uoCavanje pristranosti u razmisljanju te mijenjanje pozicije na temelju novih, valjanih
argumenata.

- kreativnost i inovativnost

Odnosi se na otvorenost prema novim idejama, raznolikim perspektivama i moguénostima, na stvaranje novih i
vrijednih ideja i ostvaraja, na analizu, razradu, kombiniranje, preradu i primjenu postojecih ideja, ostvaraja i
aktivnosti na nove nacine. Ukljucuje razvoj inovativnih i originalnih ostvaraja i procesa koristenjem novih tehnologija,
a podrazumijeva da djeca i mlade osobe mogu razvijati i razmjenijivati nove ideje s drugima te implementirati
zajednicke ideje u suradnickome radu. Podrazumijeva takoder da djeca i mlade osobe razumiju da kreativan rad
donosi mnogo ,skretanja“, neuspjelih poku$aja i pogreSaka, ali da prihvacaju neizvjesnost i rizik, ustrajni su i
samomotivirani nastavljati proces kako bi ostvarili kreativan doprinos podruéju u kojemu djeluju. U kreativnome
procesu oslanjaju se prije svega na vlastitu imaginaciju i vlastite kreativne resurse, a proces rada ispunjen je
isprobavanjem razli€itih pristupa i strategija te eksperimentiranjem s idejama, modelima, simulacijama itd.

Navedene oblike miSljenja potrebno je i moguce poticati na svim razinama i u svim vrstama odgoja i obrazovanja
od ranoga i predSkolskoga odgoja i obrazovanja do svih vrsta srednjo$kolskoga odgoja i obrazovanja.

5.2.2. Oblici rada i koristenje alata

Pod utjecajem globalizacijskih procesa i brzoga znanstvenog i tehnoloSkog razvoja, osobito informacijskoga,
javliaju se novi alati i oblici rada koje treba aktivno poticati i razvijati u odgojno-obrazovnome sustavu Republike
Hrvatske. Suvremeni drustveni zivot i svijet rada podrazumijevaju intenzivnu komunikaciju i suradnju — razmjenu
informacija, iskustava i ideja te ukljuCivanje i sudjelovanje u razli¢itim zajedni¢kim aktivnostima. Od iznimne je
vaznosti uinkovito sluzenje razli€itim jezicima, informacijama i tehnologijama kao preduvjetom osobnoga i
drustvenoga razvoja. U svim dijelovima nacionalnoga kurikuluma potrebno je osigurati okruzenje, poticaje i podrsku
za razvoj komunikacije, suradnje, informacijske i digitalne pismenosti i podrSku za uporabu tehnologije.

Nagladava se usvajanje znanja, razvoj vjestina i spremnosti djece i mladih osoba za:

- komunikaciju

Odnosi se na ucinkovito koristenje simbola i jezika u razli¢itim okruzenjima kao komunikacijskih alata kojima se
djeca i mlade osobe izrazavaju i razmjenjuju i dijele ideje, spoznaje i iskustva s drugima, izravno, ali i razliCitim
medijima i u razliéitim oblicima. Aktivno sluSaju kako bi razumieli ideje, vrijednosti, stavove i namjere drugih, a
vlastite poruke prenose na jasan i odgovoran nacin uz postivanje sugovornika i vode¢i raGuna o kontekstu.
Razumiju kako se i u koje svrhe poruke oblikuju i razumiju osobne i druStvene Cimbenike u interpretaciji poruka.
Komuniciraju s razli¢itim ciljevima i s razli¢itim vrstama sugovornika, primjenjuju¢i komunikacijske alate koji
odgovaraju pojedinoj svrsi i prilici. Procjenjuju ucinkovitost pojedinih komunikacijskih kanala, medija, alata i
tehnologija i prepoznaju kako izbor jezika, simbola i znakova doprinosi interpretaciji i u¢inku poruke.



- suradnju

Odnosi se na moguénost ostvarivanja ucinkovite suradnje u razliCitim okruzenjima i u raznolikim timovima.
Podrazumijeva prepoznavanje individualnih uloga u timovima, razumijevanje vaznosti postavljanja zajednickih
cilieva i preuzimanja inicijative u osmisljavanju i ostvarivanju zajednickih aktivnosti, ali i medusobnoga uvazavanja
i pomaganja u zajednickome radu. UkljuCuje spremnost na kompromise radi postizanja zajednickoga cilja, kao i
preuzimanje odgovornosti za zajednicki rad i njegove ishode, uvazavajuéi pritom individuaine doprinose.

- informacijsku pismenost

Odnosi se na ucinkovit pristup razli¢itim izvorima informacija i razli¢itim informacijama djece i mladih osoba, koje ih
kritiCki vrednuju, procjenjuju, interpretiraju i odabiru i njima se svrhovito, odgovorno i kreativno koriste u razli¢itim
situacijama ucenja i rjeSavanja problema. Za pretragu, prikupljanje, organiziranje, vrednovanje, koristenje,
upravljanje i razmjenu informacija posebno je znacajno koriStenje informacijske i komunikacijske tehnologije i
digitalnih alata. Podrazumijeva da djeca i mlade osobe razumiju eticka i pravna pitanja povezana s pristupom i
kori$tenjem informacija i da zagovaraju eti¢ku i odgovornu uporabu informacija.

- digitalnu pismenost i koristenje tehnologija

Odnosi se na to djeca i mladi poznaju tehnologije i njihove moguénosti koristenja radi postizanja odredenih ciljeva,
da razumiju eticke i socijalne dvojbe povezane s uporabom tehnologije i da se prikladno i ucinkovito koriste
raéunalnim aplikacijama, internetom i medijima za stvaranje i prikazivanje informacija i medijskih ostvaraja. Djeca
i mlade osobe koriste se digitalnim medijima i alatima za istrazivanje i organiziranje informacija, za upravljanje
projektima, za rjeSavanje problema i za komunikaciju i suradnju.

5.2.3. Osobni i socijalni razvoj

UvaZavajuci jedinstvenost svake osobe i potrebu za uravnoteZenim i sveobuhvatnim razvojem djece i mladih osoba,
na svim je razinama i u svim vrstama odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj potrebno razvijati cjelovitost osobe,
pridonositi razvoju njihovih potencijala i ostvarenju osobne dobrobiti, ali i poticati kvalitetne meduljudske odnose te
drudtvenu i gradansku odgovornost. U odgojno-obrazovnome sustavu posebno je vazno osposobiti djecu i mlade
osobe za upravljanje vlastitim obrazovnim i profesionalnim putevima. Ovim kompetencijama na svim se razinama
i u svim vrstama odgoja i obrazovanja, u razli¢itim podruéjima kurikuluma i u razli¢itim nastavnim predmetima
promicu vrijednosti Okvira nacionalnog kurikuluma.

Nagladava se usvajanje znanja, razvoj vjestina i spremnosti djece i mladih osoba za:

- upravljanje sobom

Odnosi se na to da djeca i mlade osobe oblikuju pozitivnu sliku o sebi i razvijaju osje¢aj kompetentnosti za razlicite
aktivnosti i ucinkovitosti u razli¢itim aktivnostima i podrucjima djelovanja. Samopo$tovanje, osjecaj sigurnosti i
povjerenja u druge omogucuje uspjedno i produktivno sudjelovanje u obiteljskome, Skolskome i druStvenome
okruzenju. Djeca i mlade osobe sposobni su postaviti izazovne osobne ciljeve, planirati i provoditi osobne aktivnosti
i samovrednovati ih te po potrebi prilagodavati. Sposobni su uvaZiti povratne informacije drugih i promijeniti viastito
ponasanje. Usmjereni su na ovladavanje podrucjima u€enja i rada i na napredovanje. Uz prilagodljivost razlicitim
ulogama i okruzenjima, pokazuju samoinicijativnost i u zna€ajnoj su mjeri sposobni prihvatiti neizvjesnost i
slozenost pojava prirodnoga i druStvenoga svijeta. Imaju razvijene strategije suoCavanja sa stresom i
samoreguliranja vlastitih emocija i motivacije. Odgovorni su prema sebi i drugima, pokazuju integritet u svojemu
djelovanju i posveceni su zdravim, odgovornim i etickim odlukama.

- upravljanje osobnim i profesionalnim razvojem

Odnosi se na to da djeca i mlade osobe razumiju vrijednost obrazovanja i vaznost u¢enja kao cjeloZivotnoga
procesa, svjesni su svojin potencijala i mogucnosti njihove primjene posveCeni su vlastitomu razvoju i
napredovanju. Pri planiranju buducih ciljeva i nastavka obrazovanja zauzimaju aktivnu poziciju u istraZivanju
razliCitih obrazovnih i profesionalnih mogucnosti, pritom se oslanjaju na valjane informacije, iskustva i vlastite
vrijednosti i donose utemeljene i racionalne odluke uz pomo¢ i podrku obitelji i prijatelja, uéitelja i drugih odgojno-
obrazovnih stru¢njaka. Sposobni su ne samo oblikovati planove nego ih i provesti i prilagodavati se novim
okolnostima.



- povezivanje s drugima

Odnosi se na to da su djeca i mladi u prikladnim i uginkovitim interakcijama s razlicitim grupama ljudi u razli¢itim
okruzenjima. Sposobni su aktivno sludati, razumjeti razli¢ite perspektive, graditi s razliéitim ljudima odnose
temeljene na otvorenosti i povjerenju, dijeliti ideje i pregovarati, suradivati pri osmisljavanju ideja i rjeSavanju
problema. Postuju vrijednosti i uvjerenja drugih, razumiju temeljna drudtvena nacela i svjesni su vlastitih prava i
obveza, mogu preuzeti razliCite uloge u pojedinim situacijama. Odluéuju autonomno, odgovorni prema sebi i prema
drustvu, i djeluju sa svijeS¢u o posliedicama vlastitih rijei i pona$anja na druge. Sposobni su konstruktivno i
nenasilno rjeSavati sukobe u meduljudskim odnosima.

- aktivno gradanstvo

Odnosi se na prikladan doprinos djece i mladih osoba zajednici, sudjelovanje u odluivanju u razliéitim okruzenjima
(npr. u obitelji, u razrednome odjelu, u Skoli i Sire) te na aktivnu ukljuenost u lokalne, regionalne, nacionalne i
globalne zajednice. Djeca i mlade osobe pokazuju osobnu, socijalnu i gradansku odgovornost, grade odnose s
drugima, preuzimaju obveze i uloge u zajednicama, razvijaju osje¢aj pripadnosti razli¢itim zajednicama i doprinose
dobrobiti i napretku tih zajednica. Dobro su upoznati s globalnim izazovima i kretanjima, sposobni su procijeniti
utjecaj politi¢kih odluka i ljudske aktivnosti na gospodarstvo i okoli§ i zagovaraju izbore i aktivnosti koji doprinose
odrzivosti razliCitih socijalnih, kulturnih, prirodnih i drugih zajednica. Imaju razvijenu svijest o vaznosti demokracije
i posveceni su demokratskim idealima pa razumiju i po$tuju ljudska i djeGja prava, uloge i odgovornosti. Imaju
razvijenu multikulturalnu i interkulturalnu pismenost koja im omogucuje da uvaZavaju razliCitosti, odgovorno se
odnose prema drugima i drugacijima i da suraduju u razliéitim okruZenjima. Prepoznaju, osuduju i suprotstavljaju
se svim oblicima nasilja.

5.3. Struktura dovisokoskolskoga sustava odgoja i obrazovanja

Dovisoko$kolski sustav odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj organizira se na tri odgojno-obrazovne razine:
na razini ranoga i predskolskoga odgoja i obrazovanja, na razini osnovnoskolskoga odgoja i obrazovanja i na razini
srednjoskolskoga odgoja i obrazovanja.

Zakon o predSkolskome odgoju i obrazovanju (2014.) odreduje da je program predSkole obvezni program odgojno-
obrazovnoga rada s djecom u godini prije polaska u osnovnu $kolu. Ostali programi ranoga i pred$kolskoga odgoja
i obrazovanja nisu obvezni. Osnovnoskolski odgoj i obrazovanje obvezni su za svu djecu i mlade osobe.
Srednjoskolski odgoj i obrazovanje u Republici Hrvatskoj nisu obvezni, a razlikuju se strukovno obrazovanie,
gimnazijsko obrazovanje i umjetnicko obrazovanje. Posebnosti pojedine razine i vrste odgoja i obrazovanja
odredene su Nacionalnim kurikulumom za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje, Nacionalnim kurikulumom za
osnovnoskolski odgoj i obrazovanje, Nacionalnim kurikulumom za strukovno obrazovanje, Nacionalnim
kurikulumom za gimnazijsko obrazovanje i Nacionalnim kurikulumom za umjetni¢ko obrazovanje.

5.3.1. Odgojno-obrazovni ciklusi

Nacionalni okvirni kurikulum (2011.) bio je prvi dokument odgojno-obrazovne politke u kojemu su odredeni
odgojno-obrazovni ciklusi koji su obuhvacali nekoliko godina ucenja i pou¢avanja, a bili su uskladeni s cilievima
kurikuluma i razvojnom dobi djece i mladih osoba. Odredivanje odgojno-obrazovnih ciklusa omogucuje cjelovitije
zahvacanje razvoja djece i mladih osoba, uvazavajuci razlike u njihovim sposobnostima i razvojnim putovima.
Posebno su vazni u procesu kurikularnoga planiranja i programiranja jer mogu predstavljati cjeline za odredivanje
odgojno-obrazovnih oCekivanja i ishoda, za odredivanje napretka djeteta i mlade osobe, za vrednovanje
ostvarenosti oCekivanja i usvojenosti ishoda i za planiranje i organizaciju odgojno-obrazovnoga procesa. Na tragu
odredenja u Strategiji obrazovanja, znanosti i tehnologije (2014.) odgojno-obrazovni ciklusi odreduju se djelomi¢no
drukcije nego u Nacionalnome okvirnom kurikulumu (2011.).

Okvir nacionalnoga kurikuluma odreduje rani i predSkolski sustav odgoja i obrazovanja kao cjelovit odgojno
obrazovni ciklus i pet odgojno-obrazovnih ciklusa u osnovnoSkolskome i srednjoSkolskome odgoju i obrazovanju
koji obuhvacaju razdoblje od predskole do svih vrsta srednjoSkolskoga obrazovanja kako za postojecu strukturu
odgoja i obrazovanja (predSkola + osmogodidnja osnovna Skola + postojece trajanje srednje Skole (1+ 8 + 3/4))
tako i za onu predvidenu strukturnim promjenama iskazanim u Strategiji obrazovanja, znanosti i tehnologije
(devetogodiSnja osnovna Skole i postojece trajanje srednje Skole (9 + 3/4)).
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Odgojno-obrazovni ciklusi u postojecoj strukturi do visoko$kolskoga odgoja i obrazovanja

1. ciklus (pred$kola; 1. i 2. razred osnovne Skole) ukljucuje posljednju godinu pohadanja djeéjega vrtica ili godinu
dana obvezne predskole (za djecu koja nisu obuhvacena viSegodi$njim programom ranoga i predskolskoga odgoja
i obrazovanja) i prva dva razreda osnovne $kole. PredSkola je dio ranoga i predskolskoga odgoja i obrazovanja i
odvija se u djecjim vrti¢ima, a samo u iznimnim slu€ajevima u osnovnim Skolama. Predskola se izvodi u skladu s
vrijednostima i naCelima ranoga i predSkolskoga odgoja i obrazovanja. Uenje i pou¢avanje obveznih nastavnih
predmeta u 1. i 2. razredu osnovne Skole organizirano je u obliku razredne nastave, s iznimkom nastave stranoga
jezika. Nastavu izbornih nastavnih predmeta provode predmetni uditelji. Odgojno-obrazovni proces u 1. 2. razredu
osnovne Skole obilieZzen je visokom razinom integriranosti. Odgojno-obrazovni ciklus, izmedu ostaloga, sluzi
povezivanju ranoga i predskolskoga i osnovnoSkolskoga odgoja i obrazovanja.

2. ciklus (3. — 5. razred osnovne $kole) ukljuuje odgojno-obrazovni proces u 3., 4. i 5. razredu osmogodiSnje
osnovne Skole. U 3. i 4. razredu prevladava razredna nastava, dok se od 5. razreda pou€avanije i uenje organizira
kao predmetna nastava. Ovakvim odredenjem ciklusa omogucuije se laksi prijelaz iz razredne u predmetnu nastavu.
ZajedniCki se odreduju odgojno-obrazovna ocekivanja i ishodi na razini podruc¢ja kurikuluma i kurikuluma
medupredmetnih tema.

3. ciklus (6. — 8. razred osnovne $kole) ukljuCuje odgojno-obrazovni proces u 6., 7. i 8. razredu osmogodinje
osnovne Skole i podrazumijeva iskljucivo predmetnu nastavu.
Na srednjoskolskoj razini odredena su dva odgojno-obrazovna ciklusa, ovisno o trajanju srednjoskolskih programa.

4, ciklus

- Getverogodisniji srednjoSkolski programi

U gimnazijama i etverogodisnjim strukovnim programima 4. ciklus ukljuuje odgojno-obrazovni proces u 1. i 2.
razredu srednje Skole.

- trogodisnji srednjoskolski programi

U trogodisnjim strukovnim programima 4. ciklus ukljucuje odgojno-obrazovni proces u 1. razredu srednje Skole.

5. ciklus

- Getverogodisniji srednjoSkolski programi

U gimnazijama i ¢etverogodinjim strukovnim programima 5. ciklus ukljuuje odgojno-obrazovni proces u 3. i 4.
razredu srednje Skole.

- trogodisnji srednjoskolski programi

U trogodisnjim strukovnim programima 5. ciklus ukljucuje odgojno-obrazovni proces u 2. i 3. razredu srednje Skole.
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Odgojno-obrazovni ciklusi nakon strukturne transformacije—devetogodisnja osnovna Skole i postojece trajanje srednje Skole
(9 +3/4)

Na razini osnovnoskolskoga odgoja i obrazovanja u devetogodisnjoj osnovnoj Skoli odredena su tri trogodi$nja
odgojno-obrazovna ciklusa (1. - 3. razred; 4. — 6. razred; 7. — 9. razred) te se zadrzava postojeca struktura ciklusa
na srednjoskolskoj razini. U skladu sa Strategijom obrazovanja, znanosti i tehnologije (2014.) razredna se nastava
odvija od 1. do 5. razreda devetogodiSnje osnovne Skole. Rani i predSkolski odgoj i obrazovanje i dalje Cini
jedinstven odgojno-obrazovni ciklus.

5.4. Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje
5.4.1. Uvod (cilj i namjena kurikuluma predskole)

Predskola je dio formalnog sustava odgoja i obrazovanja Republike Hrvatske i predstavlja poéetni obvezatni
institucionalni oblik odgoja i obrazovanja za svu djecu u godini dana prije upisa u osnovno3kolski odgoj i
obrazovanje. Provodi se s djecom koja su polaznici dje€jeg vrti¢a tako da je integrirana u redoviti vrticki kurikulum
te za djecu koja nisu polaznici dje€jeg vrti¢a, takoder u djeCjem vrticu. U iznimnim uvjetima moguce je organizirati
pred$kolu u drugadijim uvjetima, sukladno zakonskim odrednicama, uz osiguran primjeren odgojno-obrazovni
standard.

Kurikulum predskole integralni je dio Nacionalnoga kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje (NKRPQO),
iz njega proizlazi i na njega se nadovezuije.

Dobrobit djece, pedagodka promiljenost i svrhovitost znacajke su kurikuluma predskole. Polaziste i teorijski okvir
kurikuluma predskole suvremeno je videnje djeteta kao:

- cjelovite i kreativne osobe s osobitim stvaralackim i izrazajnim potencijalima

- aktivnog sudionika osobnog razvoja, istrazivaca i stvaratelja znanja

- socijalnog subjekta sa specificnim potrebama, pravima i kulturom

- aktivnoga gradanina.

Kurikulum pred$kole provodi odgajatelj, a u iznimnim slu€ajevima drugi strucnjak osposobljen za razumijevanje
posebnosti ranog i pred$kolskog odgoja i ostvarivanje odgojno-obrazovnog rada s djecom predskolske dobi.

UkljuCivanje djece u predSkolu organizira se u redovitim boravcima vrti¢a (5-satnim do 10-satnim programima).
Postoji i moguénost, predSkolu je poZeljno organizirati u sklopu dobno heterogenih odgojnih skupina (mjeSovitih
odgojnih skupina). Iznimno, ako drugadije nije moguce, obvezno ukljuéivanje djece u godini pred Skolu organizira
se kao kraci boravak. Duljina (dnevno trajanje) ukljuéenosti djece u preddkolu ustrojava se na temelju postojece
kalendarske godine u dnevnom trajanju od 3 sata. Stalnost odgajatelja odgojne skupine i angaziranost struénih
suradnika moze doprinijeti kvaliteti odgojno-obrazovnog procesa.

Kurikulum predskole temelji se na jednakim polaziStima, ciljevima, vrijednosnim orijentacijama, nacelima i oblicima
rada kao i kurikulum vrtica i ne sadrzi elemente ,Skolifikacije“ u bilo kojem obliku. Namjena mu je:

- osiguranje cjelovitih iskustava igre i uCenja u zajednici vrSnjaka

- stiecanje kvalitetnih iskustava institucijskog odgoja i obrazovanja

- razvoj emocionalne i socijalne sigurnosti

- razvoj kompetencija u dijalogu s okruzenjem, drugom djecom i odraslima.



Time se potiCe cjelovit razvoj djeteta i olak$ava uklju€ivanje djece u osnovno$kolski odgoj i obrazovanje.

Tako se osigurava pravo svakog djeteta na jednaku polaziSnu poziciju ulaskom u prvi odgojno-obrazovni ciklus.
Navedeno podrazumijeva osiguravanje jednakih odgojno-obrazovnih moguénosti svoj djeci, Sto ukljuCuje razvoj
inkluzivne kulture predskolske ustanove u kojoj se uvazavaju razvojne, kulturoloSke, jezi¢ne i etnicke razliéitosti
djece i odraslih, potiCe socijalna kohezija i osigurava razumna prilagodba i pristupacnost u€inkovitih mjera potpore
djeci s teSkocama i darovitoj djeci, kao i djeci i obiteljima iz razli¢itih druStvenih skupina i okruzenja (siromasnoj
djeci, djeci iz etnickih manjinskih skupinai dr.).

Temeljna je zadaca kurikuluma predSkole poticanje razvoja kompetencija djece stvaranjem stimulativnog socijalnog
i prostorno-materijainog okruZenja te pruZanja izravne i neizravne podrske cjelovitom razvoju djece: tjelesnom,
jezitnom, spoznajnom, socijalnom i emocionalnom. Igrom, istraZivanjem, uenjem i izrazavanjem potice se razvoj
mi$lienja na viSim kognitivnim razinama poput kritickog misljenja, rieSavanja problema, kreativnosti, inovativnosti i
metakognicije, jaa samopostovanje i samopouzdanje, potie razvoj emocionalnih kompetencija, planiranja i
upravljanja osobnim razvojem, razvoj komunikacije (jezine kompetencije i poCetne pismenosti) kao alata te
socijalnih kompetencija kao procesa socijalizacije, razvoja timskog rada i suradnickih odnosa.

5.4.2. Partnerstvo s obitelji u predskoli

Ukljuivanje svih ¢lanova (Sire) obitelji (roditelja, djece, baka i djedova) u odgojno-obrazovni proces visestruko je
opravdano, ali pravo na informiranje i odlucivanje o dje¢jem odgoju i obrazovanju te optimalnim postupcima i
uvjetima odrastanja primarno su pravo i obveza roditelja, odnosno staratelja djeteta. Partnerstvo kao visa razina
suradnickih odnosa podrazumijeva ravnopravan odnos roditelja i struénih djelatnika u svim aspektima odgoja i
obrazovanja pri ¢emu roditelji imaju primarni utjecaj na Zivot djece. Partnerski odnos podrazumijeva medusobno
povijerenje, prihvacanje i skrb, doZivljaj i uvaZavanje kompetencija drugih i njihovih vrijednosnih orijentacija te
komunikaciju kao operativnu dimenziju odnosa, a prepoznatljivo je u razli¢itim oblicima sudjelovanja roditelja

5.4.3. Prelazak iz predSkole u osnovnu $kolu

Prelazak djeteta iz predSkole u osnovnu $kolu planira se i ostvaruje u suradnji djecjeg vrtiéa i Skole. Suradnja
odgojno-obrazovnih ustanova osigurava kontinuitet odgoja i obrazovanja, olak8ava prelazak djeteta u sustav
osnovnoSkolskog odgoja i obrazovanja. Kvalitete kurikuluma pred$kole i osnovne $kole te dugoroéna dobrobit
djeteta izravno je povezana s postivanjem razli€itosti i uvazavanjem raznolikin kultura zajednica odrastanja,
povezanosti odgojno-obrazovnih razina i institucija te stalnim prilagodavanjem svih odgojno-obrazovnih sudionika
i procesa razvojnim moguénostima i potencijalima svakog djeteta.

Suradnja i partnerstvo prepoznatljivi su kroz viSestruke medusobne posjete djece i odgojno-obrazovnih radnika
vrti¢a i Skole, suradnicki dijalog struéno-razvojne sluzbe vrti¢a i Skole i roditelja te aktivnosti prelaska i povezivanja
obitelji, vrtica i Skole. Kurikulum predSkole zagovara dijalog s okruzenjem, drugom djecom i odraslima - stru¢nim
zaposlenicima (poglavito odgajateljima), ali i drugim osobama koje prirodom posla (primjerice pomo¢no osoblje) ili
struénim kompetencijama (primjerice stru¢njaci izvan ustanove) mogu doprinijeti cjelovitu razvoju djece.

5.5. Nacionalni kurikulum za osnovnoskolski odgoj i obrazovanje
5.5.1. Uvod

Nacionalni kurikulum za osnovnoskolski odgoj i obrazovanje polazisni je dokument obveznoga obrazovanja u
Republici Hrvatskoj kojim se omogucava razvijanje generickih kompetencija bitnih za ostvarivanje osobnih
potencijala, nastavak obrazovanja i cjelozivotno uéenje koje je temelj aktivnoga i odgovornoga sudjelovanja u
drustvu. Zasniva se na razvojnim odgojno-obrazovnim tendencijama u Europi i svijetu te hrvatskoj obrazovnoj
tradiciji i odgojno-obrazovnim dokumentima Republike Hrvatske. Uvazava rad svih struénjaka koji su proteklih
godina radili na unaprjedenju hrvatskoga odgojno-obrazovnog sustava i preuzima odredena dobra rjeSenja iz ve¢
zapocetih vrijednih poku$aja i inicijativa.



Cjelovitoj kurikularnoj reformi prethodi Plan razvoja sustava odgoja i obrazovanja 2005.-2010., Nastavni plan i
program za osnovnu $kolu (2006.) i Nacionalni okvirni kurikulum za predskolski odgoj i obrazovanje te opce
obvezno i srednjoSkolsko obrazovanje (2011.). Kurikulumski pristup usmjeren na odgojno-obrazovne ishode ucenja
zapocCeo je Nacionalnim okvirnim kurikulumom. Time su stvoreni temelji za osmi$ljavanje i provodenje cjelovitih
promjena u odgojno-obrazovnome sustavu na nacionalnoj razini.

Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije (2014.) polaziSte je Cjelovite kurikularne reforme ukljuéujuéi i izradu
Nacionalnoga kurikuluma za osnovno$kolski odgoj i obrazovanje. Temeljne postavke Cjelovite kurikularne reforme
opisane su u Okviru nacionalnoga kurikuluma s kojim su uskladeni nacionalni kurikulumi za sve razine odgoja i
obrazovanja kao i predmetni kurikulumi. Nacionalni kurikulum za osnovno$kolski odgoj i obrazovanije takoder je
uskladen i povezan s Okvirom za vrednovanje procesa i ishoda ucenja u osnovnim i srednjim Skolama Republike
Hrvatske, Okvirom za poticanije i prilagodbu iskustava ucenja te vrednovanje postignuca djece

i ucenika s teSkocama te Okvirom za poticanje iskustava ucenja i vrednovanje postignuca darovite djece i uCenika.
Uskladen je i s Nacionalnim kurikulom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje te s nacionalnim kurikulumima za
srednjoskolsko obrazovanie i s njima €ini koherentnu cjelinu.

5.5.2. Proces ucenja i pou€avanja
Osnovu ucenja Cini proces kojim ucenik aktivno konstruira i nadograduje svoja znanja i vjestine, ali i oblikuje

vrijednosti. U procesu poucavanja ucenicima se aktivnim sudjelovanjem u ucenju i preuzimanjem odgovornosti za
proces ucenja omogucava razvoj kompetencija, razvoj strategija u¢enja i osobni razvoj.

INTERAKCUA POTICAING |
S VRENJACIMA POZITIVNO
OKRUZENJE

UCITELJI

UCENIK PODRSKA
ZkaNJE AKTIVNI STRUCNIH
VIESTINE SUDIONIK SURADNIKA
I ISKUSTVO

RAZVNOVRSNI PODRSKA
IZVORI RODITELJA
UCENJA | OKOLINE

UcCenik je u sredidtu odgojno-obrazovnoga procesa, a u¢enje se odvija u interakciji s uciteliem, ostalim uéenicima,
partnerima u odgojno-obrazovnome procesu (roditeljima, struénjacima, Sirom zajednicom...), ali i samostalno u radu
na odgojno-obrazovnim sadrzajima. Uloga je uCitelja stvaranje poticajnoga okruzenja koje u $to vecoj mijeri
omogucava razliCite vrste interakcije.



5.5.3. Odgojno-obrazovni ciklusi

Ciklusi odgojno-obrazovnoga sustava su odgojno-obrazovna razvojna razdoblja uéenika koja obuhvaéaju nekoliko
godina $kolovanja tijekom odredene odgojno-obrazovne razine. Odgojno-obrazovni ciklusi uvazavaju uc¢enikove
razvojne faze i imaju zajedniCke odgojno-obrazovne ciljeve, odnosno ocekivanja Sto sve ucenik treba postici u
odredenome razvojnom ciklusu. Osnovno$kolski odgoj i obrazovanje traje osam godina, a dijeli se na tri odgojno-
obrazovna ciklusa (slika ,.), pri ¢emu je u prvi ciklus ukljuéeno i obvezno predskolsko obrazovanje koje se provodi
u skladu s Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.

1. CIKLUS 2. CIKLUS 3. CIKLUS

RANI | PREDSKOLSKI OSNOVNOSKOLSKI ODGO)J
ODGOJ | OBRAZOVANJE | OBRAZOVANJE

Ciklusi osnovnoskolskoga odgoja i obrazovanja podijeljeni su na taj nacin kako bi se uenicima olak3ala prilagodba
na zahtjeve odgojno-obrazovnoga sustava u skladu s njihovom razvojnom dobi. Naime, u dobi kad ucenici polaze
u 8kolu (6-7 godina), te u dobi kad prelaze iz razredne u predmetnu nastavu (10-11) godina, dolazi do zna¢ajnoga
razvoja sposobnosti koje uCenicima omogucavaju da svladaju sve vece zahtjeve koji se pred njih postavijaju.
Medutim, razvoj svih ucenika nije i ne moze biti u potpunosti vremenski uskladen. Takoder se ucenici razlikuju i u
svojim moguénostima prilagodbe na nove zahtjeve. Zbog svega toga neki se ucenici susreéu s problemima
prilagodbe u razdoblju polaska u 8kolu te prelaska iz 4. u 5. razred. Planiranjem odgojno-obrazovnoga sustava na
predlozeni nadin uskladit ¢e se oCekivanja koja se pred djecu stavljaju u predSkolskome razdoblju i u prvim
razredima osnovne $kole, ali i oéekivanja prije i poslije prijelaza uéenika iz razredne u predmetnu nastavu, to bi te
prijelaze trebalo uciniti jednostavnijim i lakSim i za uCenike i za ucitelje.

5.6. Zakljucak

Bitan aspekt uspjeSne provedbe nacionalnog kurikulum postaje arhitektura. Kakve moraju biti nove odgojno
obrazovne ustanove koje su projektantska zadaca arhitekata? Sliedeéi korak u uspjednoj provedbi kurikuluma na
novim prostorima, uvelike je definiranje prostornih okvira koji mogu upiti i odgajati djecu i mlade u skladu s
nacionalnim kurikulom koji je ponajviée orijentiran teorijskim obrazovnim ciljevima. Sto to znaéi u stvarnosti, na
stvarnom prostoru i na koji nacin olak$ati njezinu provedbu?

Zadaca arhitekta postaje da na $to bolji nacin osmisli prostorne okvire novih odgojno-obrazovnih ustanova koji bi
pridonijeli uspjeSnijem provodenju kurikularnih mjera. Arhitektura je ono gdje ¢e se predlozene mjere provoditi, te
zasigurno ima utjecaja da li ¢e provodenje biti uspjesno i ugodno ili ¢e rezultat predlozenih mjera biti samo nove
odgojne i obrazovne metode u postoje¢im neadekvatnim okvirima. Time ¢e djeca i mladi osjetiti samo promjenu u
sludanju i provodenju, bez promjena u svom okruzenju.

Sto se tite samog odgojno-obrazovnog procesa u predskolskom odgoju, bitnu stavku &ini boravak i ukljugivanje
¢lanova obitelji u izravni odgojno-obrazovni proces u vrticu. Buduée ustanove moraju na adekvatan nacin primiti
grupu roditelja, omoguciti mjesta za edukaciju roditelja, predavanja, radionice, rad u grupama s djecom, parlaonice,
grupe potpore itd.

U skladu s naCelima uenja i pou¢avanja osnovnoskolski odgoj i obrazovanje treba pruziti punu podrSku svakomu
uceniku u kognitivnome, emocionalnom, socijalnom, estetskom i tjelesnom razvoju za ostvarivanje vlastitih
potencijala. Stoga je zada¢a osnovne $kole stvoriti okruzenje za uCenje koje poti¢e osobni i profesionalni rast i
ucenje, odnosno cjeloviti razvoj primjeren dobi i individualnim potrebama svakoga ucenika.

Skolsko okruzenje treba biti pozitivno, utemeljeno na dobrim meduljudskim odnosima, medusobnome pomaganiju,
uvazavanju i poStovanju. Kvalitetno okruzenje za uéenje i poucavanje mora omogucavati fizicku, psihicku i
drustvenu sigurnost u skladu sa zdravstvenim standardima, a utemeljenim na vrijednostima i naCelima kurikuluma.
FiziCko okruzenje za uenje i pouavanje odnosi se na funkcionalno i estetski uredenu Skolsku zgradu i Skolski
okoli§. Osim uCioniCke nastave, nastava se moze odrzavati i izvan $kolske zgrade, u raznim okruZenjima koja su
primjerena i poticajna za odgojno-obrazovni proces, npr. prirodna, kulturna, znanstvena, sportska, gospodarska,
virtualna i druga okruzenja. U sustavu osnovnoSkolskog odgoja i obrazovanja povecava se broj ustanova koje rade
u jednoj smijeni. U osnovnim Skolama koje rade u jednoj smjeni potrebno je uvesti produZeni boravak da bi se



omogucilo provodenje novih programa u skladu s interesima i potrebama ucenika i roditelja. Potrebno je takoder
voditi rauna o mogucnosti organizacije rada i tijekom Skolskih praznika. Bitno je naglasiti da nova odgojno-
obrazovna ustanova ne bi smjela biti samo ustanova za odgoj i obrazovanje. Ona mora biti centar mjesta, centar
lokalne zajednice, mjesto Zivljenja i okupljanja, ona mora biti ku¢a djece i mjestana, kuca koja ¢e odgajati djecu i
utjecati na njihovo odrastanje.

6. PROSTOR NOVIH MOGUCNOSTI

Kako djeca od povijesti do danas doZivljavaju Skolu? Kao veselo, zanimljivo mjesto puno zanimljivih razgovora,
otkri¢a i izazova? lli kao mjesto vjezbanja discipline gdje je forma poesto vaznija od sadrzaja? Skole su oduvijek
bile ogledalo drustva i obrazovale su i odgajale djecu na nacin koji je bio sukladan potrebama i vrijednostima tog
istog drustva. Danas zivimo u vremenu cjelozivotnog ucenja i novih medija koji umnogome olakSavaju pristup
informacijama, obrazovanju i komunikaciji, no Skole se nisu ni sadrzajno, ni prostorno znacajno promijenile.
Frontalnu nastavu i razredno-satni sustav, koji zna¢ajno odreduju i pedago$ki pristup, kao i prostorni konstrukt
tradicionalne Skole — od njenih pocetaka kada je Marija Terezija uvela obavezno Skolovanje na teritoriju Habsburske
monarhije pa do danasnjih dana — koncipirao je u 17. stolieéu Jan Amos Komensky, veliki ¢eSki pedagog,
reformator Skolstva i utemeljitelj didaktike. U ono doba to su bile priliéno revolucionarne i napredne zamisli.

Model je dobro funkcionirao i u druStvima transformiranima prvom i drugom industrijskom revolucijom u kojima
standardizacija, racionalnosti, produktivnost, efektivnost i organizacija rada s masovnom produkcijom robe na
pokretnoj vrpci, igraju vaznu ulogu. Shodno tome, svrha i cilj obrazovanja usmjeravali su se prema izobrazbi,
proizvodnii ljudi sposobnih za precizne strukovne poslove te upravljanje novim strojevima i tehnologijama. Skole
se i organiziraju kao tvornice prateci potrebe industrijaliziranog drustva u kojem princip pokretne vrpce standardizira
arhitekturu, uvodi strogu podjelu djece po goditima (kao da je datum proizvodnje osnovna odrednica uéenika),
znanja po predmetima te vremena u cjelinama od 45-50 minuta. Tempo rada i savladavanja znanja odreduje
nastavnik voden standardima linearno koncipiranih vremenskih odsje¢aka.

U meduvremenu, nas je zapadni svijet doZivio i tre¢u industrijsku revoluciju - digitalizaciju i telekomunikacije te se
deklarira kao drustvo znanja — u smislu da individualno i kolektivno znanje postaje osnova ekonomskog napretka i
socijalne kohezije. KritiCari tvrde da danasnja Skola nije u stanju odgovoriti na potrebe postindustrijskog,
posttradicionalnog i multikulturalnog drustva. Nacin u¢enja temeljen na linearnom pamcenju gomile podataka, koji
i ovako i onako brzo zastarijevaju, ne zadovoljava novu paradigmu obrazovanja - organizaciju ucenja, dijeljenje
znanja — gdje je fokus stavljen na viezbanje konstruiranja znanja i sposobnost samostalnog pronalazenja istog.
UCenje je danas viSe nego ikada temelieno na dijalogu, simultanosti, kritickom promisljanju, isprobavaniju,
promatranju iz razli¢itih perspektiva te rekonstruiranju i istrazivanju. Projektni rad u manjim, heterogenim grupama
omogucuje ucenicima da na individualan nacin, na razli¢itim razinama i razli¢itim metodama, po$tujuci vlastite
razliCite vrste inteligencije u procesno orijentiranom radu stje€u znanje, odnosno razumijevanje za odredenu
materiju.

To novo razumijevanje nastave i u¢enja uvjetuje i novi vremensko prostorni okvir, nadilaze¢i dosadaSnju operativnu
strukturu koja vrlo jasno propisuje kada (raspored sati) i gdje u prostoru (razredu) se predaje i uci. Isto tako,
postavlja se pitanje o nuznosti i svrhovitosti formiranja razreda kao tijela sastavljenog od 25-30 tipi¢nih u€enika.



.....

djecu i roditelje prati kao konstanta u Skolovanju, a samo ucenje se odvija u drugacijim manjim grupama, koje se
slobodnije i stvaraju i raspustaju. Na koji na¢in arhitektura moZe podrZati novu $kolu? Kako trebaju izgledati prostori
koji ja€aju djecu, koji potiCu proaktivno ponaSanje te olakSavaju i samostalni / individualni i zajednicki rad u
heterogenim grupama?

U tom procesu ispitivanja i traZzenja ne zapocinje se nuzno od nistice, nego se propituju iskustva i razmisljanja
dosadasnijih reformatorskih ideja i modela. lako je normativni standard kraja 19. i 20. stolje¢a bila tradicionalna
Skola sa svim njenim klasicnijim i modernijim varijacijama, kontinuirano su se pojavljivale nove ideje i pedagoski
koncepti koji su djelomiéno kao manjinski program, s manje ili viSe uspjeha bili i arhitektonski realizirani. Ti otkloni
od tradicionalnog modela svoje su zamahe imali u 30-im i 70-im godinama pro$log stolje¢a i zna¢ajno su utjecali i
na laganu transformaciju tradicionalne strukture Skole. Koncentracijom na sintezu najznacajnijih prostornih i
arhitektonskih karakteristika alternativnih modela obrazovanja iz povijesti, koje su i danas relevantne, mozemo
predoCiti nove smjernice u razvoju arhitekture Skole, koje vec jesu ili postaju novi standard u nekim europskim
zemljama, prvenstveno u Skandinaviji i odnedavno u Austriji. Prema talijanskom pedagogu Lorisu Malaguzziju,
zacetniku Reggio pedagogije, prostor preuzima ulogu tre¢eg pedagoga, uz drugog u ulozi ucitelja i prvog u ulozi
ucenika. Kada se govori o $kolama, odnosno zgradama za odgoj i obrazovanje, ovo je jedna od najcitiranijih
reenica u zadnja dva desetljeca. | pedagozi i arhitekti zalaZu se za novu prostornost koja se ne bavi oblikovanjem
ucionice — prostorije za nastavu, ve¢ stvaranjem svijeta ucenja koji Sto viSe treba nalikovati svakodnevnici.
Alternativni modeli nastave kao Decroly, Montessori i Ptersen Skola ve¢ u proSlom stolje¢u dekonstruiraju klasi¢nu
ucionicu. Decroly model preferira manje nastavne prostore povezane s prirodom, a Open Air School Jana Duikera
oznacila je malu revoluciju u arhitekturi Skola. Nastala u bloku amsterdamske gradske matrice, odiSe posebnom
lako¢om i zanimljivom prostornom organizacijom. Na svakom katu smjeStene su dvije ucionice s vanjskim
prostorom, tako da u gustom gradskom okruzenju svaka ucionica ima optimalno osvjetljenje i prozraCivanje te
direktni izlaz na vanjski prostor — terasu za nastavu na otvorenom. Montessori pedagogija predstavija koncept
obrazovanja u ¢ijem se sredidtu nalazi dijete, a Cije je djelovanje opisano motom ,pomozi mi da ucinim sam®.
Montessori pedagogija i didaktika zasnovana na principima radne Skole, slobodnog odgoja i individualnog pristupa,
ne treba ucionice kodirane polozajem Skolske ploce i principima frontalne nastave. Proces individualnog i grupnog
rada ne odvija se samo u sobama povezanim/odijeljenim staklenim stijenama i mekim pregradama, vec se prelijeva
i u prostore izmedu. Stubista, sredidnji prostori, pomoéni prostori, niSe, prozorske klupice, knjiznice i medijateke
postaju mjesta na kojima se raspravlja, uci, razmislja ili jednostavno odmara. Multifunkcionalni sredinji prostor u
Hertzbergerovim Montessori Skolama, koji zamjenjuje linearne koridore, ras&lanjen je niSama, kodiran atmosferom
dnevnog boravka te je danas ve¢ standardni dio prostorne organizacije Skolskih zgrada. Potpuno otvoreni, fleksibilni
sistemi (open plan schools) bazirani na pedagogiji timske nastave, isprobani su 70-ih godina u Americi i Europi.
Jedan od paradigmatskih projekata tog tipa — Laborschule Bielefeld u Njemackoj pruza dobar uvid u prednosti i
mane tog sustava. Radikalni koncepti poput Skole bez zidova, Skole na svakom mjestu, zapravo dokidaju Skolu kao
prostorni konstrukt te predlazu izvodenje nastave u svakom raspolozivom prostoru, bez obzira na njegovu prvotnu
ili trenutnu namjenu. Ono $to je u toj ideji i danas znacajno i aktualno je promislianje o utjecaju Skole kao javne
institucije na urbanu mrezu grada, odnosno mogucnosti dijelienja s lokalnom zajednicom. Transformacija
tradicionalne $kole u novu kolu 21.stolje¢a nije vise samo pitanje nove tipologije niti je iskljucivo u rukama i domeni
arhitekata. Moguca je samo u kooperativnom procesu u kojem sudjeluju svi: pedagozi, djeca, arhitekti, roditelji,
psiholozi, sluzbenici ministarstva, teoreticari obrazovanja, gradani...jednom rije¢ju zajednica.



Hellerup $kola u Kopenhagenu je toliko puta bila citirana te upotrijebliena kao referenca modernog pristupa
obrazovnoj arhitekturi u 21.stoljeu. | to, s opravdanim razlogom. Hellerup $kola je smijetena u jednom
dobrostoje¢em predgradu Kopenhagena, otprilike 20 minuta voznje viakom od centra grada. Pohada je oko 530
ucenika izmedu 6 i 15 godina i oni su najvazniji akteri ove priCe. Cilj pedagoSkog koncepta je razvitak njihovih
kognitivnih i socijalnih sposobnosti, kao i razvoj osobnosti. Kompaktni kubicni volumen u unutradnjosti otvara se,
tipoloski gledano, u veliki troetazni jedinstveni prostor bez pregrada, organiziran oko zenitalno osvijetljenog
zajednickog sredisnjem predsoblja i predavaonice, nazvan Colosseum, koji sluZi kao prostor zajedni$tva, susreta,
odnosno za raznolike priredbe, predavanja i sliéne masovne manifestacije. Istovremeno povezuje i ostale vazne
prostore: sportsku dvoranu, Kulinarium predviden za domacinstvo, Kulturium za kreativno — umjetni¢ke predmete,
Naturium za nastavu o prirodi i Universum — knjiznicu s ¢itaonicom i radnim prostorom opremljenim kompjutorima.

l u “llllllllllﬂ"l

U ovoj Skoli nema ucionica, nema klasi¢nog, a kamoli frontalnog ucenja, ne postoje vremenske organizacijske
jedinice od 45 minuta koje ritmiziraju slijed nastavnih sati. Ono ¢ega ima je jedno potpuno drugacije razumijevanje
obrazovnog pejzaza (learning landscape), koji je potpuno otvoren i natoplien atmosferom zajednitva i
interakcijskog rada. Struktura prostora artikulirana je preko zatvorenih odjeljaka u koje su smjesteni prostori za
koncentrirani rad, pripremu nastavnika, sanitarne prostorije i spremista. Nastava se odvija u grupama; velika grupa
koja broji oko 100 u€enika radi s timom ucitelja i zauzima oko 330 — 400 m? povrSine tzv. home areas. Svaka grupa
je podijeliena u manje, kojima su svakoj za sebe pridruzene kolibe (Hutten) koje sluze kao mjesta za mirni rad te
za odmor djeci koja trebaju kratka razdoblja samoce. Jedine zidovima ogradene funkcije su one sanitarija, kao i
timskog rada ucitelja. Pomicanjem i kombiniranjem fleksibilnih pregrada prostor se lako prilagodava potrebama
nastave. Ovaj prostorni konstrukt nastao je u intenzivnom, planersko — projektantskom dijalogu izmedu arhitekata
i pedagoga, kao i djece, koji se nastavlja i dalje. Nakon otvaranja Skole i nekoliko mjeseci iskustva rada u takvom
prostoru, paravani i pomiéni elementi dopunjavani su fiksnim pregradama u obliku polica za knjige. Vazno je
naglasiti da ovakva organizacija prostora rezultira kompaktnim obrazovnim pejzazom, u kojem prostori koji sluze
za komunikaciju zauzimaju samo oko 5% ukupne povrsine (u klasiénim Skolama taj se omjer penje i do 35 - 40%).
Klasi¢ne Skole imaju omjer 20 — 30 m? bruto povrSine po u¢eniku, Hellerup Skola samo 11 m?, kod ¢ega je doZivijaj
prostora upravo obrnut. Hellerup Skola je odli¢an primjer jednog suvremenog, participativnog modela planiranja,
bez kojeg bi ovaj i sliéni projekti bili neizvedivi.

Arhitektonski okvir se mijenja na isti nacin kako se i traZenje i skupljanje informacija prebacilo s listanja enciklopedija
na pretrazivanje interneta traZilicama novog informacijskog doba. Nova Skola ne smije isijavati autoritet i ne smije
se razlikovati od Zivotnog prostora ljudi u mjestu. Slobodni prostori Skole nesumnjivo ¢e povecati ne samo podrucje
fiziCke aktivnosti ve¢ i misaone sposobnosti i duhovni horizont uéenika (pa i nastavnika).

Promisljeni prostorni i materijalni koncept, direktne veze sa slobodnim prostorom, razlicite toplotne i visinske zone
te dnevno svjetlo iz svih smjerova obogacuju svakodnevnicu. Arhitektura i prostor nesumnjivo utjeCu na osjecaj
ugode. Uz estetski uzitak i udobnost, danas je sve vazniji pozitivni utjecaj na intenzivnost i kvalitetu socijalne
interakcije. Ta tendencija dala je znaCajne impulse u gradnji modernih $kola. U fokusu nije tek dobar vanjski izgled
i funkcionalnost, veé i uvjerljivost u smislu Zivotnog i kreativnog prostora. Ta nova dimenzija odnosi se na novu
obrazovnu kulturu, oslobada se starih ograniCenja i sputavanja i u skladu s novim nacinom razmi$ljanja i novim
svjetonazorima ostvaruju uvjerljive gradevne ekvivalente.



Kako bi djeca bila spremna za buduénost, moraju razviti svojstva kao $to su sposobnost slobodnog razmisljanja,
radoznalost, volja za ucenjem, socijalna inteligencija i kreativnost. Takve kompetencije teSko se mogu steci
uobicajenom frontalnom nastavom. Ucenje je vrlo individualno pa moderna pedagogija u prvi plan stavlja osobne
resurse i nadarenost djece, a podupiranje njihova razvoja takoder je i prostorno pitanje. Tradicionalni, normirani
razred dimenzije 7 x 9 metara s normiranim Skolskim namjeStajem i obaveznim umivaonikom, teko se moze
prilagoditi slobodnim oblicima ucenja. Takav razred nije pogodan za cjelodnevni boravak pa mnogi ucenici
popodneva provode u institucijama dnevnog boravka ili u posebnim razredima predvidenim za provodenje
slobodnog vremena. Za zajedni¢ku Skolu u kojoj djeca razliCite dobi provode Citav dan potreban je bitan raznolikiji
koncept. Tu nisu potrebni samo prostori za nastavu, ve¢ i zone predvidene za kretanje, jelo, igru, boravak —
prostorije raznih veliCina i kvaliteta. Matematicke zadace, pisanje sastavaka, propitivanje rijeCi pri u¢enju stranih
jezika, projektni rad u grupama, ruéni rad, crtanje, kuhanje, gimnastika ili pjevanje — sve te djelatnosti zahtijevaju
posebne prostorne situacije. Pokret, opustanje i igra takoder su vaZni. Djeca najradije, najbolje i najvise uce jedna
od druge. Dobra im Skola i prostorno daje dovoljno prilike za to.




7. SLOBODNO VRIJEME DJECE | MLADIH

Prostor u kojem arhitektura moZe djelovati je i slobodno vrijeme mladih. Skola je danas jedno od rijetkih mjesta
gdje se djeca mogu kontinuirano susretati, razgovarati, razmjenjivati ideje i usavrSavati svoje socijalne sposobnosti.
Skola kao prostor stvarnih susreta pogodna je i za 0dgoj o slobodnom vremenu. Uloga kole u odnosu na slobodno
vrijieme uéenika, posebno u procesu razvoja kulture provodenja slobodnoga vremena, postaje sve znaéajnija. Skola
je i socijalna zajednica, mjesto uéenja, ali i susreta uCenika, uz uvazavanje svih njihovih razvojnih karakteristika i
potreba koje se mogu realizirati tek u dijalogu Skole s okolinom. Izvannastavne i izvanskolske aktivnosti vazne su
za pravilno iskoridtavanje uCenikova slobodnoga vremena radi zadovoljavanja u€eniCkih potreba i interesa te
sveukupnoga poboljSanja kvalitete Zivota. Izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima ucenici mogu aktivirati
svoje stvaralacke snage za Cije zadovoljavanije i izrazavanje nisu imali prilike u ostalim vidovima Zivota.
Izvannastavne i izvandkolske aktivnosti integrirani su dio odgojno-obrazovne strukture osnovne $kole. One
osiguravaju uéenicima struéno-pedagoski pristup te pruzaju moguénost organiziranja kvalitetnoga provodenja
slobodnoga vremena, a ujedno i poduCavaju kako bi se trebale stvarati poZeljne radne navike te voditi briga o
vlastitom zdravlju i radnoj sposobnosti. Smisao i rad izvannastavnih i izvanSkolskih aktivnosti nije samo u pruzanju
moguénosti darovitima, ve¢ u poticajima omoguéavanija i stvaranja uvjeta da se Sto vise uCenika ukljuéi u razliCite
organizacijske oblike u kojima ¢e pronaci smisao i zadovoljstvo te shvatiti vlastite potrebe. Izvannastavne aktivnosti
iznimno su vazne za poticanje i razvoj kreativnosti djece i mladih. One €ine vrlo znacajan dio odgojno-obrazovnoga
sustava jer je to dio djelovanja Skole kojim je lakSe doprijeti do uéenika. Prema vlastitim interesima ucenici sami
biraju koje izvannastavne aktivnosti Zele pohadati. Time su izvannastavne aktivnosti prilagodene potrebama i
Zeliama djeteta te tako pruzaju moguénost individualnoga razvoja svakoga djeteta. Obvezni je dio Skolskoga
programa strogo definiran, a izvannastavne aktivnosti ¢ine onaj slobodniji i fleksibilniji dio, odnosno prostor
slobodnoga odabira u€enika. Ocjena za udenika predstavlja stres, a izvannastavne aktivnosti neobavezan su
prostor u kojemu ocjena nema. Slobodno je vrijeme prostor slobode u kojemu osoba sama odabire hoée li to vrijeme
iskoristiti za napredovanje. Hoce li ta osoba to i uciniti ovisi 0 tome je li na nju bio usmjeren odgojni utjecaj u
kritiénom razdoblju njezina odrastanja. Tu $kola ima veliku ulogu jer ima priliku, moguénost i zadacu odgojno
utjecati u svim dijelovima, pa tako i u dijelu odgoja za slobodno vrijeme. SadrZaji izvannastavnih aktivnosti trebaju
biti prilagodeni tako da se njihovim ostvarivanjem moze doéi do toga cilja. Ukljuéujuci se u izvannastavne aktivnosti,
uéenici odluéuju jedan dio svojega slobodnog vremena provesti u Skoli, $to Skola treba prepoznati kao mogucnost
dodatnoga odgojnog djelovanja.

Brojni su nacini organiziranja slobodnog vremena, a $kole imaju zna¢ajnu ulogu. Suvremena $kola treba poticati
iskustveno ucenje, osobnu aktivnost i dozivljaj vlastite vrijednosti i unutarnju motiviranost. Rezultat je sve veca
pojavnost nepozeljnih i drustveno neprihvatljivih oblika ponaSanja djece osnovnoskolske i srednjo3kolske dobi, od
povlaCenja i depresiranja, preko zlostavljanja vr3njaka i nasilja, do uporabe psihoaktivnih tvari i stimulansa. Svuda
je nedostatak kreativnosti, posebice u Skolama. Preopterecenost Skolskim programima i zahtjevima okoline s jedne
strane i sve veCa ponuda mogucnosti bijega od realnosti s druge, dovode do neprimjerenih nadina zadovoljavanja
slobodnog vremena koje bi trebalo biti predvideno za rad na osobnom rastu i razvoju, aktivnoj relaksaciji i kreiranju
vlastitog i pozitivnog Zivotnog stila. Tome pridonosi i zapostavljenost odgojne uloge Skole koja se o€ituje, izmedu
ostalog, i u nepostojanju odgoja za slobodno vrijeme i u slobodnom vremenu. O kulturi provodenja slobodnog
vremena u Skolama malo se govori. Sve se svodi na organizaciju i provodenje nekoliko oblika izvannastavnih
aktivnosti, na koje Skole obvezuje Zakon o osnovnom i srednjem Skolstvu, a koje su Cesto ograniéene
organizacijskim, kadrovskim i materijalnim uvjetima pojedinih Skola.
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http://www.novebojeznanja.hr/
http://pedagogija.hr/
http://public.mzos.hr/Default.aspx
http://www.dzs.hr/
http://www.sinj.hr/

http://trilj.hr/
http://www.opcina-otok.hr/

Grad Sinj, Zna¢ajni dokumenti
http://www.sinj.hr/Zna%C4%8Dajnidokumenti/tabid/723/Default.aspx

Strategija
http://www.sinj.hr/LinkClick.aspx?link=Strategija+razvoja+grada+Sinja+za+razdoblie+2015.-
2020.+godina.pdf&tabid=723&mid=8603&language=hr-HR

Contemporary Demographic Changes in the Town of Sinj

http://hrcak.srce.hr/9662

Grad Trilj, Strategija
http://trili.hr/?p=4807
http://www.trili.hr/wp-content/uploads/2016/03/STRATEGIJA-GRAD-TRILJ.pdf

Opéina Otok, Planovi i strategije

http://www.opcina-otok.hr/planovi-i-strategije

Strategija
http://www.opcina-otok.hr/planovi-i-strategije/download/107_3e0a04b5b533d8794b60f881d446c94e

Demografski trendovi u Hrvatskoj, Sinju, Trilju...
http://www.ferata.hr/wp-content/uploads/2016/02/DEMOGRAFSKI-TRENDOVI-U-Hrvatskoj-Trilju-Sinju-....pdf
1953.-2011. Broj stanovnika
http://www.dzs.hr/Hrv/censuses/census2011/results/graphs/usp_G1_HR.pdf

Demografsko stanje i procesi u neurbanim naseljima Republike Hrvatske
http://hrcak.srce.hr/19496

Perspektiva razvoja, Grad Drni§
https://lwww.pmf.unizg.hr/_download/repository/Dalm.zagora_Drnis_perspektiva_razvoja_kon.pdf
Projekcije stanovnistva 2004.-2051. RH
http://www.dzs.hr/Hrv/important/Notices/projekcije_stanovnistva_2004-2051.pdf
Splitsko-dalmatinska Zupanija, Sto pokazuju prvi rezultati popisa stanovnistva 2011.godine
http://www.nzjz-split.hr/userfiles/POPI1S2011.pdf

Popis 2011, Jer zemlju €ine ljudi

http://www.dzs.hr/Hrv_Eng/publication/2012/SI-1468.pdf

Popis odgojno-obrazovnih ustanova

http://mobilnost.hr/cms_files/2015/11/1448892297 popis-skola-final.xlsx
http://www.mzos.hr/datoteke/Ustanove/USTANOVE_OS xls
http://www.mzos.hr/dbApp/DownloadExcel.ashx?appName=Vrtici

Popis gradova i opéina
https://uprava.gov.hr/o-ministarstvu/ustrojstvo/uprava-za-politicki-sustav-drzavnu-upravu-te-lokalnu-i-podrucnu-
regionalnu-samoupravu/lokalna-i-podrucna-regionalna-samouprava/popis-zupanija-gradova-i-opcina/846
https://uprava.gov.hr/lUserDocslmages//Lokalna%20samouprava//100613-Kopija%200pcine_gradovi_RH.xls
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http://www.nzjz-split.hr/userfiles/POPIS2011.pdf
http://www.dzs.hr/Hrv_Eng/publication/2012/SI-1468.pdf
http://mobilnost.hr/cms_files/2015/11/1448892297_popis-skola-final.xlsx
http://www.mzos.hr/datoteke/Ustanove/USTANOVE_OS.xls
http://www.mzos.hr/dbApp/DownloadExcel.ashx?appName=Vrtici
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https://uprava.gov.hr/UserDocsImages/Lokalna%20samouprava/100613-Kopija%20opcine_gradovi_RH.xls

Nacionalni_okvirni_kurikulum_web_listopad_2011
http://public.mzos.hr/fgs.axd?id=18247

Nacionalni kurikulum
http://public.mzos.hr/Default.aspx?sec=2685

Okvir nacionalnog kurikuluma
http://public.mzos.hr/Default.aspx?art=14314&sec=2685
Nacionalni kurikulum za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje
http://public.mzos.hr/Default.aspx?art=13571&sec=2685
Dokumenti nacionalnih kurikuluma
http://public.mzos.hr/Default.aspx?art=14315&sec=2685
Kurikulumi medupredmetnih tema
http://public.mzos.hr/Default.aspx?art=14316&sec=2685
Dokumenti podrucja kurikuluma
http://public.mzos.hr/Default.aspx?art=14317&sec=2685

https://vlada.gov.hr/strategija-obrazovanja-znanosti-i-tehnologije-nove-boje-znanja/151

Izvannastavne aktivnosti i njihov utjecaj na u¢enikovo slobodno vrijeme
http://www.pedagogija.hr/ekvilibrij/izvannastavne-aktivnosti-i-njihov-utjecaj-na-ucenikovo-slobodno-vriigme.html
Prostor u ulozi treceg pedagoga

http://publik.tuwien.ac.at/files/PubDat_247722.pdf

Slobodno vrijeme mladih

https://bib.irb.hr/datoteka/505378.Slobodno_vrijeme_mladih.pdf

Usporedba zakonskih regulativa nekih europskih zemalja koje se odnose na vanjske prostore
http://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id_clanak_jezik=182497

Regionalne i rodne razlike u vrijednosnim stavovima srednjo$kolaca u dvjema hrvatskim Zupanijama: tranzicija,
modernizacija i promjene vrijednosti

http://hrcak.srce.hr/file/106261

Samovrednovanije Petar Bezinovi¢
http://www.azoo.hr/images/izdanja/Samovrednovanje_web.pdf

Samovrednovanije Skola i kultura kvalitete u obrazovanju
http://www.azoo.hrimages/AZOO/Ravnatelji/RM/rm/Samovrednovanje_-_Petar_Bezinovic.pdf
Samovrednovanje u funkciji unapredivanja kvalitete Skola
http://dokumenti.ncvvo.hr/Samovrijednovanie/Prezentacije/02-kultura-kvalitete.pdf

Trajno poboljSavanje rada odgojno-obrazovnih ustanova
http://www.skolskenovine.hr/upload/tiednik/23-2010_110117100327.pdf
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8. IDEJNO ARHITEKTONSKO - URBANISTICKO RJESENJE
8.1. Uvod/opéi podaci/lokacija

Lokacija planiranog zahvata nalazi se unutar administrativnih granica Grada Trilja, u mjestu Ko3ute. Uslijed
prethodnih demografskih i gospodarskih analiza i trenutnog stanja u odgojno-obrazovnom sustavu, mjesto KoSute
se nalaze kao lokacija nove odgojno-obrazovne ustanove.

Idejno rjeSenje bi trebalo obuhvatiti ustanovu za razliCite dobne skupine, od predskolskog do osnovno$kolskog
odgoja i obrazovanja, dakle djeCje jaslice, djeCji vrti¢ i osnovnu Skolu. Uza lokacija je na katastarskim ¢esticama
606/6, 606/11, 617/2, 618, 619, 622 i 623/2 k.0. KoSute, na kojima je u dogledno vrijeme planirana gradnja nove
odgojno-obrazovne ustanove.

8.2. Projektni zadatak

Na navedenoj parceli potrebno je projektirati ustanovu za razliéite dobne skupine, od predSkolskog do
osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja, dakle djecje jaslice, djedji vrti¢ i osnovnu Skolu. Objekt je javne i drustvene,
odnosno odgojno-obrazovne namjene.

Ukupna povrsina predmetnog obuhvata iznosi 9800 m?.

S obzirom na trenutno stanje postojeée Skole i na broj u€enika u dogledno vrijeme, te s obzirom da trenutno nema
djecjeg vrti¢a u mjestu, ali i na buduée potrebe Skole neophodna je zgrada koja ée u sebi integrirati dvije jaslicke
jedinice, Cetiri vrticke i tri odgojno obrazovna ciklusa sukladno Nacionalnom kurikulumu, odnosno devet razreda
osnovno$kolskog obrazovanja. Nastava bi se odvijala u jednoj smjeni, a osim navedenog sadrzavala bi i ostale
prostorne sadrZaje prema pedagoskom standardu, poput sportske dvorane, knjiznice, blagovaonice i sl.

8.3. Postojece stanje

Na prostoru kat. estica 606/6, 606/11, 617/2, 618, 619, 622 i 623/2 nema trenutno izgradenih objekata i nije
potrebno njihovo rudenje. Trenutno stanje se o€ituje niskim i visokim raslinjem. Denivelacija na parceli su
zanemarive.




8.4. Projektirano rjesenje gradevine
8.4.1. Koncept
Osnovu ucenja €ini proces kojim u€enik aktivno konstruira i nadograduje svoja znanja i vjestine, ali i oblikuje

vrijednosti. U procesu pouéavanja uéenicima se aktivnim sudjelovanjem u u€enju i preuzimanjem odgovornosti za
proces ucenja omogucava razvoj kompetencija, razvoj strategija u¢enja i osobni razvo.

INTERAKCIJA St
S VRSNJACIMA PDZITJVND
OKRUZENJE

UCGITEL)I

UCENIK PODRSKA
A itls AKTIVNI STRUCNIH
VIESTINE SUDIONIK SURADNIKA
I ISKUSTVO
RAZVNOVRSNI PODREKA
IZVORI RODITELJA
UCENJA | OKOLINE

Ucenik je u sredidtu odgojno-obrazovnoga procesa, a u¢enje se odvija u interakciji s uciteliem, ostalim uéenicima,
partnerima u odgojno-obrazovnome procesu (roditeljima, struénjacima, Sirom zajednicom...), ali i samostalno u radu
na odgojno-obrazovnim sadrzajima. Uloga je ucitelja stvaranje poticajnoga okruzenja koje u Sto vecoj mijeri
omogucava razliCite vrste interakcije.



Koncept idejnog rieSenja se bazira upravo na postavkama kurikularne reforme koja zahtijeva prostore koji e
olakSavati primjenu novih metoda ucenja i ostvarivanje kurikularnih cilieva, odnosno novih ishoda ucenja s
paradigmom ,ishodima usmijereno obrazovanje®, znaCajno razlikuje od sadadnjeg ,sadrzajima i Strebanju
usmjereno obrazovanje®.

Nova ustanova treba olakavati razvoj generickih kompetencija — prvenstveno kreativnost i inovativnost kod
uCenika, rjeSavanje problema, kriticko misljenje, donoSenje odluka, timski rad, suradnju, informacijsku/medijsku
pismenost, digitalnu pismenost, nove tehnologije itd. Prostor treba osloboditi dinamiénost i potaknuti zanimljivost
obrazovnog procesa, umjesto sadasnjeg dosadnog, napornog i zamornog 45-minutnog sjedenja u klupama.

Karakter idejnog rieSenja nove $kole se o€ituje slagalicom novih prostomih okvira, gdje se djeca i njihovi prostori
kao platforme ubacuju u usku lamela koja se proteze duz parcele. Time djeca ulaze u potpuno drugi svijet, svijet
drugadiji od njihovog dosadasnjeg, niskog, ruralnog okruZenja kakav krasi cijelo njihovo mjesto, a u Sirem kontekstu
i cijelu Cetinsku krajinu. Novi volumen izrastao iz zelenila parcela i okruZenja postaje prostorni reper cijele krajine,
postaje novi centar dogadanja i mjesto okupljanja djece i mjeStana. On je u svom prostornom okviru isprepleten
razli¢itim zonama i predstavlja drugacije okruzenje za djecu, njihovo vertikalno selo, prostor istrazivanja i ucenja.




8.4.2. Urbanisticko rjeSenje; uredenje parcele

Pristupna dvotra¢na cesta nalazi se na sjeverozapadnom dijelu parcele, sa pripadaju¢im parkingom na parceli.
Planirana gradevina je smjeStena tako da se omoguci nesmetani pjeSacki i kolni pristup na sjeverozapadnom
dijelu parcele. RjeSenje parcele se oituje u vidu traka koje je naloZila sama postavka novog objekta na parcelu.
Parcela sadrzava izmedu ostalog sportske terene, koSarkaski, nogometni i odbojkaski, te trijem na kojemu se
nalazi staza za tr€anje. Ostatak parcele &ine zelene povrSine sa visokim i niskim zelenilom.

8.4.3. Konstrukcija gradevine

Nosivu konstrukciju €ini skeletni konstruktivni sustav od Celika s armirano betonskim temeljima samcima i armirano-
betonskim medukatnim odnosno krovnim konstrukcijama. AB ploCa je spregnuta na trapezni lim visine 7 c¢m,
ukupne visina 15 cm.

8.4.4. Materijali i zavrSne obrade

Kao zavrdna vidljiva obrada proelja na mjestima koja nisu ostakljena su Trespa Meteon paneli bijele boje. ZavrSna
obrada poda je ovisno o prostorima protuklizni epoksidni pod ili PVC podna obloga koja je preteZito u prostorima
za djecu. Vanjski prostori i hodne povrsine su pretezito tartan u boji, a ostatak Cini zelenilo.

Sve prostorije za djecu su prirodno osvijetliene i vetilirane, a zatitu od sunca ¢ine na nekim mjestima konzolno
izbaceni dijelovi volumena, te blago zatamnjeno staklo i zavjese.



8.4.5. Iskaz povrsina

Podrum

Dvodijelna dvorana
Servisne prostorije dvorane

Gospodarski prostori
Servisne prostorije

Prizemlje

Ulaz, PVN

Prostor djecjeg vrti¢a

Servisne prostorije dje€jeg vrti¢a
Vanjska terasa

Ulaz za gledatelje i servisi dvorane
Kat; + 4,20

Most

Svlacionice i klupski prostor dvorane
Servisne prostorije dvorane

Prostor djejih jaslica
Servisne prostorije djecjih jaslica
Vanjska terasa

Kat; + 7,80
Blagovaonica

Servisne prostorije blagovaonice
Vanjska terasa

Kreativne radionice; izvannastavne aktivnost

Prostori razredne nastave
Vanjska terasa

Servisne prostorije; kabineti
Kat; + 10,80; + 12,60

Administracija
Multimedija; informatika

Prostori razredne nastave
Vanjska terasa

Servisne prostorije; kabineti
Vanjska loda

630 m2
80 m?

300 m?
70 m?

160 m?2
300 m?
100 m2
450 m?

80 m?

50 m?

300 m2
75 m?

160 m?2

70 m?
100 m?

235 m?
70 m?

110 m?
120 m?

200 m?
380 m?

130 m2

160 m?
320 m?

200 m2
100 m?

70 m2
65 m?



Kat; + 14,10; + 15,60
Jeziéno podrucje

Produzeni boravak; igraonica
Dvorana za korektivhu gimnastiku

Servisne prostorije; kabineti
Kat; + 17,10; + 19,50
Knjiznica; Citaonica
Umijetni¢ko podrucje
Radno-tehni¢ko podrudje
Prirodoslovno podrudje
Vanijski vrt

Servisne prostorije; kabineti
Kat; + 21,80

Drustveno podrucje
Matematicko podrucje
Vanjska krovna terasa

Servisne prostorije; kabineti

Ukupna netto povrsina gradevine
Ukupna brutto povr$ina gradevine

85 m?

140 m2
140 m?

110 m?

430 m?

150 m2
90 m?
110 m?
70 m?

220 m?

75 m?
75 m?
580 m?

40 m2

cca 5545 m?
cca 6000 m?



*****************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************
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