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SAZETAK

Diplomski rad ,,Utjecaj kvalitete i zadovoljstva Zivotom na migraciju mladih u Opc¢inama
privliaka i Vir” ima cilj istraziti da 1i su mladi zadovoljni uvjetima koje ima pruza zivot u
Op¢inama i utjeCe li to na njihovu odluku o migriranju. Takoder ¢e se istraziti jesu li mladi

dovoljno motivirani da utjecu na rad lokalne uprave.

Kroz ovaj rad poblize su se objasnili pojmovi kvalitete zivota, zadovoljstvo zivotom, kvaliteta

zivota mladih u EU 1 Hrvatskoj, pojam lokalne zajednice te odnos mladih i lokalne zajednice.

Provedeno je istrazivanje po Op¢inama Privlaka 1 Vir te je ispitano 33 mladih od 15-19

godina metodom ankete i prema unaprijed definiranoj dobnoj skupini.

Prema dobivenim podacima zakljuceno je da su mladi stanovnici u Privlaci i Viru zadovoljni
Zivotnim uvjetima, da ne planiraju napustiti mjesto, i da na tu odluku utje¢u postojeci
indikatori Zzivota u Op¢ini. Takoder je =zakljuéeno da mladima nedostaje volje za

uklju¢ivanjem u procese donosenja odluka.



SUMMARY

My thesis "The impact of quality and life satisfaction on the migration of young people in the
municipalities of Privlaka and Vir " aims to define whether young people are satisfied with
the conditions that they have living in these places, and does it affect their decision to
emigrate. As well it will examine if young people motivated enough to influence the work of

local government.

Through this work more closely are explained the concepts of the concepts of quality of life,
life satisfaction, quality of life of younf people in the European Union and Croatia, the
concept of community and the relation between young people and the local communities. A

survey was taken in Privlaka and Vir where 33 young people of the ages 15-19 were tested.

According to the results it was concluded that young people who are living in Privlaka and
Vir are satisfied with life conditions, that they are not planning on leaving the place, and that
their decision is affected with existing indicators of life in their community. It was also
concluded that the young people lack of willingness to get involved in decision-making

processes.



1. UVOD

1.1. Problem istraZivanja

Zadovoljstvo zZivotom i njemu srodni pojmovi kao §to su subjektivna dobrobit, sreca i
kvaliteta zivota, noviji su konstrukti tzv. pozitivne psihologije koji se nastoje medusobno
razluciti, ispitivati i teorijski objasniti ! Kvalitetu Zivota ne mozemo ispitivati, ako sam pojam

dobro ne operacionaliziramo.?

Sredinom dvadesetog stolje¢a pod kvalitetom Zivota se uglavnom podrazumijevao zivotni
standard. S povecanjem Zivotnog standarda istrazivanja kvalitete zivota usmjerila su se i na
opazanje zadovoljenja osobnih 1 drustvenih potreba. Jo§ uvijek ne postoji slaganje oko

definicije kvalitete Zivota, niti univerzalno prihvacen "zlatni standard" mjeren;j a.

Niz je definicija pojma kvalitete Zivota, ali ¢ini se sveobuhvatna ona koju daju Krizmanic¢ 1
Kolesari¢ (1989.) definirajuci kvalitetu Zivota kao subjektivno dozivljavanje vlastitog Zivota
odredeno objektivnim okolnostima u kojima osoba zivi, karakteristikama licnosti koje utje¢u

v 1. . e e ey “- . 4
na dozivljavanje realnosti i njezina specificnoga Zivotnog iskustva.

Objektivne se dimenzije odnose na mjerljive objektivne uvjete zivota (npr. bruto nacionalni
dohodak, dostupnost raznih sluzbi i1 usluga), dok se subjektivna kvaliteta Zivota odnosi na
osobnu procjenu zadovoljstva razli¢itim dimenzijama kao S§to su zdravlje, socijalni odnosi,
materijalno blagostanje i sl. U odnosu na objektivni, subjektivni pristup je sloZeniji, ali novija
istrazivanja pokazuju da je relevantniji 1 korisniji jer su subjektivni indikatori bolji prediktori
globalne procjene Zivota od objektivnih, Sto je razumljivo ako se uzmu u obzir definicije
koncepta kvalitete zivljenja, a to je da pojedinac najbolje sam za sebe moze odrediti koliko je

sretan i zadovoljan u svom Zivotu u cijelosti ili u pojedinim Zivotnim podru&jima.”

Na osnovi analize brojnih studija i definicija kvalitete Zivota utvrduje da se u vecini
istrazivanja javlja sedam osnovnih podrucja: 1. zdravlje, 2. emocionalna dobrobit, 3.

materijalno blagostanje, 4. bliski odnosi s drugim ljudima (obitelj, prijatelji, partner, znacajne

1 Z. Penezi¢, (2006.): Zadovoljstvo Zivotom u adolescentnoj i odrasloj dobi, Zadar,str. 643.

2G. Vuleti¢, (2011.): Kvaliteta zivota i zdravlje, Filozofski fakultet Sveucilista u Osijeku, str.95.
% G. Vuleti¢, (2011.): Kvaliteta Zivota i zdravlje, Filozofski fakultet Sveugilista u Osijeku, str.9.
* G. Vuleti¢, (2011.): Kvaliteta Zivota i zdravlje, Filozofski fakultet Sveuciliita u Osijeku, str 10.
°G. Vuleti¢, (2011.): Kvaliteta Zivota i zdravlje, Filozofski fakultet Sveugilista u Osijeku, str 96.



osobe), 5. produktivnost, 6. drustvena zajednica i 7. sigurnost.® U radu ée se promatrati
indikatori kvalitete Zivota lokalne zajednice, a neki od njih su: pristupacnost i kvaliteta raznih

servisa/usluga, mogucénost obrazovanja, zaposljavanja itd.’

Ispitivanje zadovoljstva zivotom, kao subjektivne mjere kvalitete zivota nov je pojam i ima
kratku proslost. Lucas i suradnici definiraju zadovoljstvo zivotom kao ,,globalnu evaluaciju
neke osobe o svom zivotu“. Definicija pokazuje da pri opisu zadovoljstva zivotom osoba
ispituje odredene aspekte svog zivota, usporeduje dobro s lo§im te dolazi do ukupne procjene

zadovoljstva ivotom.?

U veéini razvijenih zemalja, kao i u Hrvatskoj ukupan drustveni polozaj mladih znatno se
promijenio, pri ¢emu se u vecini vaznih segmenata pogorSao, o ¢emu svjedoCi porast
nezaposlenosti 1 opadanje kvalitete svakodnevnog Zivota. U tu se svrhu u zemljama
koncipiraju i provode politike prema mladima, koje predstavljaju adekvatan odgovor na

veéinu potreba mladih.

Programi Europske unije za mlade provode se od 1988. godine. Politi¢ki proces razvijen je
Bijelom knjigom, a kasnije je donesena nova strategija pod nazivom ,, EU strategija za mlade
— Ulaganje i osnazivanje ” koja porucuje da mladi ljudi nisu teret odgovornosti, nego

drustveni resurs kojeg je potrebno mobilizirati kako bi se dostigli visi drustveni ciljevi.’

U Republici Hrvatskoj Vlada je donijela Nacionalni program za mlade za razdoblje 2014. do
2017. godine (u daljnjem tekstu: Nacionalni program za mlade), s ciljem unaprjedenja
aktivnosti tijela drzavne uprave 1 javnih ustanova koje, svojim djelokrugom i nadleznostima,
pridonose zadovoljavanju potreba mladih i podizanju kvalitete njihova Zzivota sa svrhom

njihove optimalne drustvene integracije.™

O razini definiranosti politike, jasno uocenih problema i postavljenjih ciljeva te dostignutih

rezultata ovisi koliko su joj vazni mladi ljudi 1 kvaliteta njihova Zivota, te njithov doprinos

v .11
drustvenom razvoju.

® Vuleti¢,G. (2011.): Kvaliteta Zivota i zdravlje, Filozofski fakultet Sveu¢ilista u Osijeku, str.12.

7 Zutini¢,D. (2008.): Percepcija kvalitete Zivljenja i namjere o odlasku iz ruralnih sredina, Agronomski fakultet
Zagreb, str. 147.-148.

8 Brajkovi¢ ,L. (2010.): Pokazatelji zadovoljstva Zivotom u tre¢oj Zivotnoj dobi, Medicinski fakultet Zagreb,
str.23.

? http://arhiva.mobilnost.hr/prilozi/05_1364290092 ulaganje_i_osnaz_za_web.pdf

19 http://www.mspm.hr/ (29.02.2016)
1 http://www.mmbh.hr/files/ckfinder/files/MMHKnjigaWeb.pdf
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Drustveno — ekonomski razvoj zemlje mora zapoceti od lokalne i regionalne samouprave,
koje moraju voditi adekvatnu razvojnu politiku, jacati svoje snage i potencijale, a slabosti
pretvoriti u prednosti. Razlog ostanka stanovniStva usko je povezan s dostupnoscu
zdravstvene zaStite, obrazovnih institucija, administracije i prometnom povezanosti. Sve su to
klju¢ni ¢imbenici razvoja odredenog prostora. Ukoliko se sve to osigura, mladi ne¢e imati
potrebu za iseljavanjem i takva mjesta ¢e postati pozeljna za zivot i razvoj. Ulazuci u ljudske

resurse, ulaze se u buducnost, kako demografsku tako i ekonomsku. 2

Politika za mlade predstavlja skup vrijednosti, ciljeva i mjera koje formalno uspostavljenim
mehanizmima odgovaraju na potrebe mladih. Ona je idealno proaktivni korak drzave ili
lokalne vlasti prema poboljsanju kvalitete zivota mladih. Treba odgovoriti na brojne zahtjeve
kao S§to su dostupnost i kvaliteta obrazovanja, moguc¢nost ucenja putem neformalnih
obrazovnih programa, zaposljavanje po zavrSetku procesa obrazovanja, kvalitetno provodenje
slobodnog vremena, stambeno zbrinjavanje i osamostaljivanje mladih, informiranje te,
konacno, sudjelovanje u formlanim procesima donoSenja odluka koje se ticu mladih u svim

fazama njihova odrastanja.

Izgradnjom partnerskog odnosa s mladima, lokalna samouprava ¢e bolje procijeniti potrebe
mladih i primjerenije raspodijeliti resurse namijenjene zadovoljenju potreba mladih, jer sa
savjetom iz prve ruke sredstva ¢e biti najucinkovitije utroSena i zadovoljavat ¢e stvarne, a ne

nametnute potrebe mladih.

Problem ovog istrazivanja odnosi se na to kako zadovoljstvo 1 kvaliteta Zivota u maloj
ruralnoj sredini utje¢e na odluku o migraciji mladog stanovnistva. Na odluku o migriranju
utjeCu brojni faktori okruzenja, stoga je potrebno znacajno poboljSati pojedine sadrzaje koji

vode boljoj kvaliteti Zivota 1 veCem zadovoljstvu mladih.

1.2. Predmet istrazivanja

Predmet istrazivanja kojim ¢e se rad baviti jest Op¢ina Privlaka i Op¢ina Vir, odnosno da li su

mladi zadvoljni kvalitetom Zivota u lokalnoj zajednici, te pruza li im zajednica uvjete u

2 Lamza Maroni¢ M. Toki¢ I (2012): ,Utjecaj demografskih Gimbenika na drustveno-ekonomski razvoj
Hrvatske”, Ekonomski vjesnik, Osijek,str 269.
13 Sedli¢ B. (2011): ,,Pokreni se, povezi i reci”, Europski dom Slavonski Brod, Slavonski Brod, str 11.



kojima ¢e se zdravo i pozitivno razvijati i ostvarivati svoje potencijale, ili ¢e nezadovoljni

kvalitetom zivotnih uvjeta biti prisiljeni napustiti mjesto stanovanja.

a) OPCINA PRIVLAKA

Privlaka je 1997. godine prvi put u svojoj povijesti dobila status opéine, temeljem odluke
Zastupni¢kog doma Sabora Republike Hrvatske (17. sije¢nja.1997.) Smjestena je u samom
srcu Sjeverne Dalmacije na prostranom, ravnom poluotoku pjeskovitog tla (7km duzine i 4km
Sirine). Privlaka se u pisanim dokumentima prvi puta spominje 1296.g. kao vinogradarsko
mjesto. Mjesto je jo$ poznato po sabunjarima, ljudima koji su mukotrpnim vadenjem pijeska
iz mora postali nadaleko poznati te nakon 2. svjetskog rata izgradili bijeli grad Zadar udaljen

samo 15 minuta voznje.

Prema prvim pisanim podacima kroz povijest, Privlaka je 1603. godine imala tek 200
stanovnika, 1692. godine 222, dok brojku od 500 stanovnika prelazi tek polovicom 19.

Stolje¢a.'*

U Privlaci ima ukupno 127 mladih od 15-19 godina (59 muskaraca; 68 Zena), 133 od 20-24
godine (67 muskaraca; 66 zena) i 121 od 25-29 godina (54 muskaraca; 67 zena) prema popisu

iz2011. %

U sredistu rada je mlada populacija od 15-29, i njihova percepcija kvalitete Zivotnih uvjeta u
mjestu stanovanja, tj. kako kvaliteta mjesta u kojem Zive (institucionalne i infrastrukturne
opremljenosti opCine, uvjeti za zaposljavanje u lokalnom okruzenju, meduljudski odnosi...)

utjece na njihovu odluku o ostanku/napustanju tog mjesta.

Kvalitetu i zadovoljstvo Zivotom lokalne zajednice odreduje razina razvijenosti drustvenih,
kulturnih 1 gospodarskih aktivnosti koje pruzaju mogucnost lokalnom stanovnistvu da
zadovolji svoje potrebe. Ranija su istrazivanja pokazala da su slaba infrastrukturna
opremljenost i prometna nepovezanost mjesta, nemoguénost zaposljavanja, nedostupnost
javnih servisa 1 usluga 1 sl. ¢est razlog nezadovoljstva lokalnoga stanovnistva i dodatni poticaj

za napustanje mjesta stanovanja.

U statutu Opcine Privlaka u ¢lanku broj 13 propisano je da: Opcéina u samoupravnom

djelokrugu obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana,

! Program ukupnog razvoja Opéine Privlaka
15 Hrpalo N. (2013.):,,Program ukupnog razvoja Opéine Privlaka®, CroMost d.o.0., Zadar, Privlaka, broj 1,
str.,38-40



a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to osobito poslove koji se
odnose na: uredenje naselja i stanovanje, prostorno i urbanisti¢ko planiranje, komunalno
gospodarstvo, brigu o djeci, socijalnu skrb, primarnu zdravstvenu zastitu, odgoj i 0snovno
obrazovanje, kulturu, tjelesnu kulturu 1 Sport, zaStitu potroSaca, zaStitu 1 unapredenje
prirodnog okolisa, protupozarnu zastitu i civilnu zastitu, promet na svom podrucju , te ostale

poslove sukladno posebnim zakonima.®

b) OPCINA VIR

Vir je mjesto na istoimenom otoku smjeStenom u sjeverozapadnom dijelu Dalmacije.

Povijesno gledajuéi, Vir je bio naseljen od najstarijih vremena. Prema dostupnim dokazima
bio je naseljavan &etiri puta. Cetvrto naseljavanje zapo¢inje po¢etkom 17. stolje¢a kada Vir
naseljavaju danasnji stanovnici. Op¢ina Vir je sluzbeno utemeljena 1993. godine. Granici na
sjeveru sa Op¢inom Povljana na otoku Pagu od koje ga dijeli kanal Nove Povljane, a na
jugoistoku, gdje je otok mostom spojen s kopnom, nalazi se Op¢ina Privlaka. PovrSina otoka,
a time i op¢ine, je 22,38 km2 $to ovaj otok ¢ini dvadesetim po veli¢ini u Republici Hrvatskoj.
Od Zadra, administrativnog sredista Zupanije, Vir je udaljen 26 km, a od Nina, kao najblizeg

gradskog sredista, udaljen je 15 km.

Prema popisu iz 2011. godine Op¢ina ima 3.000 stanovnika, te prevladava zrela dobnua
skupinu stanovnika. Zastupljeno je 21% mladog stanovnistva. Mladih u dobnoj skupini od 15-
19 ima 115 (58 muskaraca; 57 Zena), od 20-24 ima 121 (66 muskaraca; 55 Zena), i 175 od 25-

29 (93 muskaraca; 82 Zena). Za potrebe ovog istrazivanja naglasak je na mladu populaciju.'®

Istrazivanje ¢e se provesti djelom anketom, a djelom strukturiranim intervjuom na podrucju

op¢ine Privlaka i op¢ine Vir.

1.3. Istrazivacka pitanja

1. Jesu li mladi u Op¢inama Privlaka 1 Vir zadovoljni kvalitetom Zivota i planiraju li

odlazak iz Op¢ine?

18 \www.privlaka.hr
7 www.vir.hr

18 www.dzs.hr
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2. Jesu li mladi dovoljno motivirani da utjecu na rad lokalne uprave?

3. Je li kvaliteta zivota utjece na odluku o ostanku u mjestu?

Istrazivackim pitanjima istrazit ¢e se koliko su mladi u Opc¢inama zadovoljni kvalitetom
zivota. Takoder ¢e se dobiti odgovor jesu li mladi motivirani da utjecu na rad lokalne uprave,
tj. jeli prisutna istinska volja za ukljucivanjem u procese donosenja, te kako ¢imbenici

kvalitete zivota utjecu na njihovu odluku o ostanku u svom mjestu.

1.4 Ciljevi istrazivanja

Cilj ovog istrazivackoga rada je utvrditi da li kvaliteta Zivota utjece na migraciju mladih u
op¢inama Privlaka 1 Vir. U srediStu rada su njihove percepcije kvalitete Zivotnih uvjeta u
naseljima gdje Zive i namjere glede ostanka ili napustanja mjesta Stanovanja. Cilj je
istrazivanja ustanoviti koji su glavni razlozi (ne)zadovoljstva i potisni ¢imbenici koji utjecu na
napustanje mjesta te po kojim se obiljezjima razlikuju ispitanici koji namjeravaju oti¢i od
onih koji kane ostati. Dati ¢e se smjernice za poboljSanje stanja kako bi se sprijecile

migracije.

Istraziti ¢e se i da li su mladi dovoljno motivirani da utjecu na rad lokalne uprave, tj. je 1i kod

mladih prisutna istinska volja za uklju¢ivanjem u procese donosenja odluka.

1.5 Metode istrazivanja

, e 4 1, ST 10.
U ovom radu ée se koristiti sljedeée metode znanstveno-istrazivatkog rada®:

e Induktivna metoda

e Deduktivna metoda
e Metoda analize

e Metoda sinteze

e Povijesna metoda

e Deskriptivna metoda

e StatistiCka metoda

19 Zelenika,R. (2000.): Metodologija i tehnologjja izrade znastvenog i sru¢nog djela, Sveugiliste u Rijeci, Rijeka,
str 453.



e Metoda anketiranja
e Metoda komparacije

e Metoda apstrakcije i generalizacije

U prvoj fazi istrazivanja, istrazivanje za stolom, prikupila se i istrazila literatura vezana za
kvalitetu i zadovoljstvo Zivotom, mladih u RH i EU, strategija koje se donose za mlade,

lokalnu zajednicu, te odnos mladih i lokalne zajednice.

U drugoj fazi istrazivanja prikupili su se podaci koji se odnose na objektivne ¢imbenike

kvalitete zivota u Op¢inama Privlaka i Vir.

U trecoj fazi istrazivanja provelo se anketiranje mladih stanovnika Op¢ina Privlaka i Vir kako

bi se utvrdili njihovi subjektivni ¢imbenici kvalitete zivota.

U posljednjoj, Cetvrtoj fazi istraZivanja statistickim metodama obradili su se Svi podaci u
SPSSu, te su se na osnovu dobivenih rezultata izveli zakljuéci, te su se dati prijedlozi za

poboljsanje kvalitete Zivota mladih.

1.6. Doprinos istrazivanja

Ovaj rad ¢e pridonijeti boljem razumjevanju okolnosti i situacijskih ¢imbenika $to u vecoj ili
manjoj mjeri utjeCu na zadovoljstvo mladih, tj. na namjere mladih o ostanku ili napustanju

mjesta stanovanja.

Primjenjeni pristup istraZivanja 1 rezultantne smjernice mogu se koristiti 1 u drugim

istrazivanjima sli¢nih obiljezja.

1.7. Struktura rada

U uvodu diplomskog rada opisati ¢e se problem i predmet istraZivanja, istrazivacka pitanja,
ciljevi istrazivanja, metode koje ¢e se koristiti pri tom istrazivanju, doprinos istraZivanja te

struktura rada.

Drugi dio rada odnosi se na kvalitetu Zivota. Definira se sam pojam ,,kvalitete Zivota”, Sto ¢ini

kvalitetu Zivota, kako se mjeri te kakva je kvaliteta zivota mladih.



Tre¢i dio rada definira teorijske odrednice zadovoljstva zivotom, te koji ¢imbenici pridonose

zadovoljstvu zZivotom.

Cetvrti dio rada vezan je za mlade u EU i Hrvatskoj i lokalnu zajednicu. Rije¢ je o lokalnoj
zajednici, odnosu mladih i lokalne zajednice, te politikama i strategijama kojima se Zzeli

poboljsati polozaj mladih, te samim time omogu¢iti kvalitetniji i zadovoljniji zivot.

Peti dio rada prikazat ¢e rezultate o kvaliteti zivota dobivene istrazivanjima provedenim u

Europi i Hrvatskoj.

Sesti dio rada donosi pregled predmeta istaZivanja, odnosno op¢ine Privlaka i Vir. Opisuju se
njihove povrsine, geografski smjestaj, infrastruktura, stanovnistvo, gospodarstvo te drustvene

djelatnosti, odnosno ¢imbenici koji utje¢u na kvalitetu zivota.

Sedmi dio posvecen je istrazivanju medu mladom populacijom u Opéinama Privlaka i Vir,
opisuje se metodologija istrazivanja, statisticka analiza dobivenih rezultata, te je dan kriticki

osvrt o dobivenim rezultatima.

Osmi dio rada donosi zakljuéak provedenog istrazivanja u odnosu na ciljeve istrazivanja i

istrazivacka pitanja

Rad zavrSava popisom koristenih izvora, grafova, tablica i slika, te prilozima.



2. KVALITETA ZIVOTA

2.1. Pojam kvalitete Zivota

Sto uistinu predstavlja kvaliteta Zivota, zadovoljstvo Zivotom i sre¢a?

Pojam kvalitete zivota koristi se na razne nacine, ukljucuje brojne i slozene komoponente,
stoga je termin kvaliteta Zivota viSeznacan i teSko ga je jednostavno definirati. U danasnje
vrijeme je u Sirokoj uporabi, kako u akademskim krugovima, tako i u svakidas$njem Zivotu.
No, to je termin koji se Cesto uzima zdravo za gotovo i Siroka su shvacanja §to on sve
uklju¢uje (Bond i Corner, 2004). Postoji veoma Sirok opseg definicija i interpretacija
kvaliteta Zivota — prema Schalocku, preko 100 njih.? To je koncept koji se sve &eice
spominje u relevantnoj i recentnoj svjetskoj literaturi i predmet je interesa mnogih
znanstvenika, te samim time je temeljna tema u filozofiji, medicini, vjeri, ekonomiji i
politici. Povezan je s razli¢itim podrucjima ljudskog zivota, njegovim fizickim i psihickim
zdravljem, socijalnim odnosima, osobnim vjerovanjima i ocekivanjima, financijskim i
stambenim uvjetima Zivota i sli¢no, stoga postojanje niza teorija i definicija, kao 1 upitnika za
njezino mjerenje nije nimalo iznenadujuée.”* Tom se pojmu pridaju vrlo raligita znaenja.
Tako ¢e u medicini kvaliteta zivota uglavnom oznacavati stupanj o¢uvanih funkcija bolesnika,
prava gradana te civilizacijska postignuca kao $to su dostupnost obrazovanja i zdrastvene

zastite.

Kvalitetu Zivota ne moZemo ispitivati, ako sam pojam dobro ne operacionalizirarno.22 S
obzirom da ne postoji jedna, univerzalno prihvacena definicija kvalitete Zivota, ovdje ¢e biti

prikazane neke od najcesce citiranih:

,Kvalitetu zivota vrlo sveobuhvatno definiraju Felce i Perry (1995.) kao sveukupno opce

blagostanje koje ukljucuje objektivne c¢imbenike i1 subjektivno vrjednovanje fizickog,

20 11i¢ i., Mili¢ L., Arandelovié M. (2010): ,,Procena kvaliteta Zivota — Sadainji pristupi”, Univerzitet u Nigu —
Medicinski fakultet Ni§, str 53.

2L Vuletié G. (2013): ,, Samoprocijenjeno zdravlje i kvaliteta Zivota u Bjelovarsko-Biligorskoj Zupaniji:
Regionalne razlike i specifi¢nost”, Zavod za znanstvenoistrazivacki i u mjetnicki rad u Bjelovaru, str 214.

22 Vuleti¢ G. (2011.): Kvaliteta Zivota i zdravlje, Filozofski fakultet Sveugilista u Osijeku, str.95.



materijalnog, socijalnog i emotivnog blagostanja, zajedno s osobnim razvojem i svrhovitom

. . . . .. . .. 23
aktivnoScu, a sve vrjednovano kroz osobni skup vrijednosti pojedinca.”

»Poznati domaci autori, Krizmani¢ i Kolesari¢ (1989) smatraju da je kvaliteta zivota
subjektivno dozivljavanje vlastitog Zivota odredeno objektivnim okolnostima u kojima osoba
zivi, karakteristikama licnosti koje utjeCu na dozivljavanje realnosti 1 specificnim zivotnim

iskustvom te osobe.”

,ovjetska zdrastvena organizacija (WHO, 1998.) pak definira kvalitetu zivota kao
pojedinCevu percepciju vlastite pozicije u specificnom kulturoloskom, drustvenom i

okolinom kontekstu u kojem Zivi.”**

»Cummins i suradnici (2003) su objasnili da se kvaliteta zivota odrzava u homeostazi.
Prema homeostatskom modelu pretpostavlja se da se s dobi mijenjaju prioriteti pojedinaca te
kako bi se opca kvaliteta Zivota odrzala stabilnom smanjenje zadovoljstva u jednoj njezinoj

domeni komenzira se poveéanjem u nekoj drugoj.”®

Opcenito se smatra za kvalitetu Zivljenja:

e Da ona nije nesto Sto osoba jednostavno posjeduje ili dobiva, ve¢ kreira zajedno s
drugima;

e Da je ona diskrepancija izmedu ostvarenih i nezadovoljenih potreba i zelja pojedinca
(8to je veci nesrazmjer, losija je kvaliteta zivljenja)

e Da je ona ostvarena kada su zadovoljene osnovne potrebe osobe i kada osoba ima
mogucénosti ostvarivati svoje ciljeve 1 moguénosti u vaznim Zivotnim podrucjima
(Goode, 1994., Woodil i dr. 1994.)

e Da ona podrazumijeva stupanj u kojem pojedinac ostvaruje kontrolu nad vlastitim
zivotom ili da: “Zivljenje dobrog Zivota zna¢i da je netko u moguénosti odrediti smjer
svog zivota i kreirati svoje postojanje na osnovu vlastitih teznji, zelja i potreba” (Holm

i dr., 1994). %

2 Vuletic G. (2013): ,.Samoprocijenjeno zdravlje i kvaliteta Zivota u Bjelovarsko-Biligorskoj Zupaniji:
Regionalne razlike i specificnost”, Zavod za znanstvenoistrazivacki i umjetnicki rad u Bjelovaru, str 214.
“Vuletic G. (2013): ,,Samoprocijenjeno zdravlje i kvaliteta Zivota u Bjelovarsko-Biligorskoj Zupaniji:
Regionalne razlike i specificnost”, Zavod za znanstvenoistrazivacki i umjetnicki rad u Bjelovaru, str 214.

% Martinis T. ( 2005.):,,Percepcija kvalitete Zivota u funkciji dobi”, Sveugiliste u Zagrebu, str 29.

% Bratkovi¢ D. (2007.): ,.Cimbenici kvalitete Zivljenja osoba s intelektualnim tesko¢ama”, Edukacijsko-
rehabilitacijski fakultet SveuciliSta u Zagrebu, str 102.
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Iz navedenih definicija razvidno je da je kvaliteta zivota Sirok, viSeslojan i sloZen koncept,
koji podrazumijeva moguénosti koje ljudi imaju, znacenje i smisao koje pridaju svojim
Zivotima i na¢in na koji uZivaju u onome $to imaju ( Stiglitz, Sen & Fitoussi, 2010.).>" To je

fleksibilan fenomen koji je iskustveno jedinstven za svakog pojedinca.

2.2. Sto &ini osobnu kvalitetu Zivota

Pitanje odrednica subjektivne kvalitete zivota vrlo je aktualno u zadnjem desetljecu. Kako bi
se mogla osmisliti intervencija s ciljem unaprjedenja kvalitete zivota mora se prvo saznati $to
je to Sto ljudima odreduje kvalitetu zivota i zadovoljstvo Zivotom. Jer ukoliko se ne zahvati
valjani predmet mjerenja ne moze se niti valjano osmisliti sadrzaj intervencije. Bloomberg
(1969., prema Oliver i dr) krenuli su od zasebnih pojmova “zivot” i “kvaliteta”. Prema
navedenim autorima, termin “zivot” u ovom se kontekstu odnosi na cjelokupnu funkcionalnu
aktivnost osobe, ukljucujuéi njen razvoj i ponasanje, izvore zadovoljstva i nezadovoljstva te

opcenito nacin egzistiranja. Pojam “kvaliteta” oni definiraju kao razinu dobrobiti koje netko

posjeduje i smatraju ga ukupnim zbirom znacajki nekog subjekta.?®

U procjenjivanju kvalitete zivota sudioniku treba biti dana moguénost da identificira podrucja
zivota koja su njemu vazna, te da iskaze u kojoj mjeri svako od navedenih sudjeluje u
sveukupnoj kvaliteti zivota (Bowling, 1995).% Jasno je da faktori koji utjecu na kvalitetu
zZivljenja variraju od indvidue do individue, s obzirom na njihove Zivotne uvjete i promjene u
okolini. No, da bi se mogla vrSiti bilo kakva procjena i vrednovanje, neophodno je odrediti

polazista u vidu osnovnih op¢ih ¢imbenika kvalitete zivljenja.

Razliditi istraziva¢i navode razlicita podrucja, kao npr: Lindstrom (1992.) navodi 4 osnovna

aspekta s kojih se moZe promatrati kvaliteta zivljenja:

1. Osobni (tjelesne, psiholoske i dusevne znacajke)
2. Meduljudski (obiteljske, prijateljske i drustvene mreze socijalnih odnosa)

3. Okolni ili izvanjski (uvjeti stanovanja, rada i prihodi i sl.)

?" Kaliterna Lipov&an Lj., Burusi¢ J., Tadi¢ M. (2012):,,Indikatori kvalitete Zivljenja”, Zavod za javno zdravstvo
.Sveti Rok®, Virovitica, str 438.

% Bratkovi¢ D. (2007.): ,.Cimbenici kvalitete Zivljenja osoba s intelektualnim tesko¢ama”, Edukacijsko-
rehabilitacijski fakultet SveuciliSta u Zagrebu, str 101.

2 Vuleti¢ G. (2011.): Kvaliteta Zivota i zdravlje, Filozofski fakultet Sveugilista u Osijeku, str 12.
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4. Globalni (kulturne specifi¢nosti, stanje ljudskih prava i drustvena skrb za pojedinca)®

No, dublja analiza istrazivanja i definiranja kvalitete Zivota pokazuje da postoji odreden broj
podrucja koje se izdvajaju kao univerzalna i koja se opetovano pojavljuju u vecini
istrazivanja, a to su: Emocionalno blagostanje; materijalno blagostanje; zdravlje; meduljudski
odnosi tj. bliski odnosi s obitelji i prijateljima; Sira zajednica odnosno drustvo; produktivnost;

sigurnost i religija ili duhovni zivot.**

Pojam osobne kvalitete zivota predstavlja slozenu konstrukciju diskretnih podrucja pri ¢emu
se izdvaja osam prethodno nabrojanih podrucja, koja su praéena kombinacijom drugih
podrugja, specifi¢nih i jedinstvenih za odredenog pojedinca i u tome dolazi do izrazaja sva

subjektivnost i jedinstvenost osobne kvalitete Zivota poj edinca.*

2.3. Pristupi u istrazivanju kvalitete zivota

Na temelju suvremenih spoznaja o pojmu kvalitete zivljenja moze se zakljuciti da se radi o
multidimenzionalnom i internacionalnom konceptu, koji obuhvaca velik broj medusobno na
razli¢ite nacine povezanih faktora i odnosi se na razli¢ita podru¢ja zivota. Zajednicko
obiljezje razli¢itih pristupa je da naglasavaju vaZnost primarnog promatranja kvalitete
Zivljenja na razini pojedinca. Medutim, naglaSava se i1 ¢injenica da pojedinci zive u okolini
koja je obiljezena razli¢itim fizickim, drustvenim, ekonomskim, politickim i kulturnim
obiljeijima.33 Drugacije reCeno, pojedinac procjenjuje svoju kvalitetu Zivota na osnovi
doZivljaja uspjeSnosti razli¢itih Zivotnih uloga: uloge roditelja, bratnog partnera, djeteta,
rodaka ili uloga vezanih za druStvene aktivnosti, zanimanje, nacin provodenja slobodnog

vremena, politicko opredjeljenje 1 sl.

2.3.1. Objektivni pristup

Objektivni pristup proucavanja kvalitete Zivljenja tradicionalniji je i zasnovan na nizu
pretpostavki o tome §to Zivot ¢ini dobrim te je preteZno usredoto¢en na identifikaciju vanjskih
uvjeta koji vode poboljSanju zivota. Taj pristup koristi razli¢ite dogadaje (npr. rat, razvod..),

okolinske uvjete (npr. BDP, sustav zdrastvene i socijalne zastite) i demografske ¢imbenike

%0 Bratkovi¢ D. (2007.): ,.Cimbenici kvalitete Zivljenja osoba s intelektualnim tesko¢ama”, Edukacijsko-
rehabilitacijski fakultet Sveucilista u Zagrebu, str 103.

31 Vuleti¢ G. (2011.): Kvaliteta Zivota i zdravlje, Filozofski fakultet Sveucilista u Osijeku, str 9.

%2 Vuleti¢ G. (2011.): Kvaliteta Zivota i zdravlje, Filozofski fakultet Sveugilista u Osijeku, str 40.

% Bratkovi¢ D. (2007.): ,.Cimbenici kvalitete Zivljenja osoba s intelektualnim tesko¢ama”, Edukacijsko-
rehabilitacijski fakultet Sveucilista u Zagrebu, str 102-103.
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(npr. dob, spol, radni status) kao indikatore kvalitete Zivljenja, odnosno, nastoji zakljuciti o

kvaliteti Zivljenja na osnovi objektivnih karakteristika pojedinaca i uvjeta u kojima Zive. 3*

Pokazalo se da objektivne mjere nisu dovoljne u objasnjenju kvalitete zivota ve¢ je nuzno
ukljuciti 1 subjektivnu procjenu. Jer ukoliko se mjere samo objektivni indikatori, gube se
vrijedne informacije o tome kako se ljudi osjec¢aju u svom Zzivotu, kako vrjednuju odredene

prilike u svom Zzivotu.

2.3.2. Subjektivni pristup

Ovaj pristup polazi od pretpostavke da je vazno imati uvid u kognitivne i afektivne reakcije
pojedinca na njegov/njezin vlastiti zivot u cjelini, ali i na pojedine aspekte zivota (npr.
zdravlje, odnosi, rad), kako bismo razumjeli kvalitetu Zivljenja i subjektivnu dobrobit
pojedinca (Diener i Suh, 1997.). Taj pristup podrazumijeva izravno mjerenje doZivljaja
dobrobiti, pri ¢emu se najéesc¢e radi o samoprocjeni pojedinih komponenata i/ili cjelokupnog
dozivljaja subjektivne dobrobiti, kao npr. putem pitanja: "Kada razmotrite svoj zivot u
cijelosti rekli biste da ste jako zadovoljni, pretezno zadovoljni, ne ba§ zadovoljni ili potpuno

nezadovoljni?”*

Objektivno orijentirani autori smatraju da je kvalitetan Zivot ovisan o polozaju osobe u nekom
drustvu, pri ¢emu taj poloZzaj tijekom vremena moze samo neznatno varirati, dok subjektivno
orijentirani autori kvalitetu zivota pripisuju stabilnosti karaktera neke osobe, pri cemu
pozitivni emocionalni odnos pridonosi i boljem drustvenom polozaju (karijeri), uspjesnijim
bra¢nim 1 socijalnim odnosima i drugim indikatorima kvalitete zivota. Samo je po sebi
razumljivo da ¢e bolji uvjeti u okolini pogodovati poboljSanju kvalitete Zivota vec¢ine ljudi,
dok ¢e nepovoljni uvjeti, kao npr. nizak Zivotni standard, nedostatak gradanskih prava,
slobode 1 sigurnosti, slaba zdrastvena zastita ili nemogucénost Skolovanja, kao 1 losi ekoloski
uvjeti, pogodovati snizenju kvalitete zivljenja velikog broja ljudi. Pa ipak, u najboljim, kao i u
najgorim uvjetima, bit ¢e pojedinaca koji ¢e bez obzira na objektivne prilike ili njima usprkos,
smatrati svoj zivot visokovrijednim ili potpuno bezvrijednim. U tom je smislu moguce
susresti sretne i zadovoljne ljude skuéenih zivotnih moguénosti, kao i nezadovoljne bogatase

1 “zvijezde” kojima je cijeli Zivot na dlanu.

% Kaliterna Lipov&an Lj., Burusi¢ J., Tadi¢ M. (2012):,,Indikatori kvalitete Zivljenja”, Zavod za javno zdravstvo
.Sveti Rok®, Virovitica, str 438.
% Kaliterna Lipovéan Lj., Burugi¢ J., Tadié M. (2012):,,Indikatori kvalitete Zivljenja”, Zavod za javno zdravstvo
»Sveti Rok®, Virovitica, str 438.
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U odnosu na objektivni, subjektivni pristup je slozeniji, ali novija istraZivanja pokazuju da je
relevantniji i korisniji jer pojedinac najbolje sam za sebe moze odrediti koliko je sretan i

zadovoljan u svom zivotu u cijelosti ili u pojedinim zivotnim podruc;j ima.*

2.4. Mjerenje kvalitete zivota

Za mjerenje nacionalnog blagostanja i kvalitete zivljenja koriste se razli¢iti indeksi koji se

sastoje od niza subjektivnih i/ili objektivnih indikatora.
Medu najistaknutijim su indeksima:*’

Indeks ljudskog razvoja (Human Development Index — HDI) je jedan od najéeScée
spominjanih objektivnih indikatora kvalitete zivljenja. Tri glavna indikatora HDI-a su
o¢ekivana zivotna dob, obrazovanje i bruto nacionalni dohodak (Eftimovski, 2006.;
Ravallion, 2010.). Na temelju ostvarenih bodova usporeduju se i rangiraju drzave. Prema UN-

u drzave s HDI-om vec¢im od 0.8 smatraju se razvijenim.

Indeks sretnih godina (Happy life Years — HLY) mjera je stupnja u kojem ljudi zive dugo i
sretno u odredenom vremenu, a razvio ju je nizozemski sociolog Ruut Veenhoven
(Veenhoven, 2005.; Marcs i sur., 2006.). Visok HLY podrazumijeva da gradani zive dugo i
sretno, dok nizi rezultati upucuju na to da je Zivot prosjecnog stanovnika kratak i ne ba$

sretan.

Indeks planetarne sre¢e (Happy Planet Index — HPI) polazi od toga da je razmatranje
vrijednosti 1 kvalitete zivljenja u nekoj drzavi prvenstveno na osnovi BDP-a zastarjeli,
rigidan, i nedostatan nac¢in procjene stvarne kvalitete zivljenja. HPI (Marcs i sur., 2006.) nova
je 1 drukc¢ija mjera dobrobiti drustva: polazi od pretpostavke da je dobrobit ili blagostanje
krajnji cilj, a konzumacija resursa planete osnovni input. Cilj razvoja nekog drustva je
postizanje visokih stupnjeva dobrobiti uzimaju¢i u obzir ograni¢enja odgovornog koriStenja

planetarnih resursa.

Indeks kvalitete Zivljenja je indeks kvalitete Zivota osmisljen 2005. godine s ciljem stvaranja
jedinstvene i sveobuhvatne metodologije mjerenja kvalitete Zzivljenja unutar razlicitih

svjetskih nacija. Taj indeks, iako najavljen da ¢e kombinirati objektivne i1 subjektivne

% Kaliterna Lipov&an Lj., Burusi¢ J., Tadi¢ M. (2012):,,Indikatori kvalitete Zivljenja”, Zavod za javno zdravstvo
.Sveti Rok®, Virovitica, str 439.

%7 Kaliterna Lipovéan Lj., Burugi¢ J., Tadié M. (2012):,,Indikatori kvalitete Zivljenja”, Zavod za javno zdravstvo
»Sveti Rok®, Virovitica, str 439- 441
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indikatore, zapravo ukljucuje razli¢ite objektivne indikatore te procjene stru¢njaka o prilikama
u pojedinoj drzavi, ali ne ukljucuje subjektivne procjene stanovnika. Pojedinacni indikatori
koje taj indeks ukljucuje su: materijalno blagostanje (BDP), zdravlje (ocekivani zivotni vijek),
politicka stabilnost i sigurnost (procjene politicke stabilnosti i sigurnosti), obiteljski zivot
(postotak razvoda), Zivot unutar zajednice (u kojem stupnju se pohadaju crkvene aktivnosti,
¢lanstva u sindikatima, volontiranje), klimatske prilike i zemljopisni polozaj sigurnost posla
(stopa nezaposlenosti), politicka sloboda (procjene politickih i gradanskih sloboda) i

jednakost spolova (omjer prihoda muskaraca i Zena).

Jedini indeks koji u obzir uzima samo subjektivne indikatore je Medunarodni indeks
dobrobiti (International Wellbeing Index — IWI; Cummins, 2002.; Cummins i sur., 2003.), a
sastoji se od Indeksa osobne dobrobiti (eng. Personal Wellbeing Index, PWI) i Indeksa

nacionalne dobrobiti (eng. National Wellbeing Index, NWI).

Osobna se dobrobit sastoji od sedam ¢estica kojim se procjenjuje koliko je osoba zadovoljna
svojim materijalnim stanjem, zdravljem, postignuéima u Zzivotu, odnosima s obitelji i
prijateljima, osje¢ajem fizi€ke sigurnosti, prihva¢anjem od okoline i buduom sigurnosti.
Nacionalna dobrobit (lokalna dobrobit) procjenjuje se pomocéu Sest Cestica koje mjere
zadovoljstvo pojedinca Sirom okolinom u kojoj zivi, odnosno, ispituje zadovoljstvo
ekonomskom situacijom, okoliSem, socijalnim uvjetima, vladom, biznisom i nacionalnom
sigurnoS¢u. Zadovoljstvo se na oba indeksa procjenjuje na skalama od ,,Uopée nisam

zadovoljan” do ,,I1zrazito sam zadovoljan.”*®

% Kaliterna Lipové&an Lj., Burusié I., Tadi¢ M. (2012):,.Indikatori kvalitete Zivljenja”, Zavod za javno zdravstvo
»Sveti Rok®, Virovitica, str 439- 441.

15



3. ZADOVOLJSTVO ZIVOTOM

3.1. Subjektivna dobrobit i zadovoljstvo Zivotom

Cesto se kao sinonim za zadovoljstvo Zivotom uzimaju pojmovi poput kvalitete Zivota, sreée
i subjektivne dobrobiti. Nerijetko kada se Zeli opisati sretnu osobu, kaze se da je to zadovoljna
osoba i da vodi kvalitetan zivot. Medutim, da bi se provela znanstvena istrazivanja, potrebna

je dobra operacionalizacija predmeta mjerenja, stoga je nuZno razlikovati pojmove.*

Subjektivna dobrobit siroko je podru¢je znanstvenoga interesa, koje unatrag tridesetak godina
zaokuplja sve vecu pozornost istrazivaca, a obuhvacéa kognitivnu i afektivnu komponentu. Pri
tome se dugoro¢na i kognitivna komponenta odnosi na zadovoljstvo Zivotom (zadovoljstvo u
pojedinim podrucjima zivota; npr. zdravlje, posao, socijalni odnosi), a osjecaj srece
predstavlja kratkoro¢nu i afektivhu komponentu (raspoloZenja i emocionalne reakcije na
dogadaje i situacije) (Diener i Rahtz, 2000).° IstraZiva&i su zainteresirani za dugoro¢ni
osjecaj zadovoljstva, iako se ne zanemaruju kratkotrajna raspoloZenja i emocije. Ne istrazuju
samo negativna stanja poput depresije i anksioznosti, nego i pozitivna iskustva kao §to su

zadovoljstvo zZivotom i pozitivne emocije.

Pojam zadovoljstva Zivotom nov je pojam i ima kratku proslost. Do unatrag nekoliko
desetljeca nije privlaCio interes psihologa. Vecina istrazivanja u okvirima znanstvene
psihologije zanemarivala je ispitivanje subjektivne dobrobiti, srece, kvalitete Zivota te
subjektivne percepcije svijeta. Psiholozi rijetko razmisSljaju o tome Sto ljude Cini sretnima.
Umjesto toga usmjereni su na ono Sto ih ¢ini tuznima ili zabrinutima. Razvojem pozitivne
psihologije sve se viSe pozornosti poklanja istrazivanjima zadovoljstva, srec¢e te poboljSanju
kvalitete zivota pojedinca, Sto je i utjecalo da se po¢ne stvarati zanimanje i1 za taj sloZeni
konstrukt.** Vodeci istrazivaci u tom podruéju shvaéaju zadovoljstvo Zivotom kao kognitivnu
komponentu subjektivne dobrobiti, te da je to evaluacijski proces u kojem osoba ispituje

odredene aspekte svog Zivota, usporeduje dobro s loSim te dolazi do ukupne procjene

% Brajkovi¢ L. (2010.): ,,Pokazatelji zadovoljstva Zivotom u trecoj Zivotnoj dobi, Sveuéiliste u Zagrebu,
Medicinski fakultet, str 23.

%0 Tadi¢ M.(2008.): ,,Pregled nekih istrazivanja u kontekstu subjektivne dobrobiti®, Institut drustvenih znanosti
Ivo Pilar, Zagreb, str 118.

! Brajkovi¢ L. (2010.): ,,Pokazatelji zadovoljstva Zivotom u treé¢oj Zivotnoj dobi®, Sveuéilidte u Zagrebu,
Medicinski fakultet, str 25.
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zadovoljstva Zivotom.*? Osoba koristi bilo koju informaciju koju smatra vaznom za procjenu
vlastitog zivota. lako postoji slaganje o najvaznijim komponentama “dobrog zivota” kao Sto
su zdravlje 1 uspjeSni odnosi s drugima, pojedinci pripisuju razliitu tezinu tim

komponentama te imaju razlicite standarde “uspjesnosti” u pojedinim domenama Zzivota.

Svaka osoba postavlja vlastite, unutarnje kriterije optimalnog nacina zivota s kojima
usporeduje svoje trenutacno stanje $to dovodi do procjene zadovoljstva zivotom (Diener,
Emmons, Larsen i Griffin, 1985). Unutarnji kriteriji na temelju kojih procjenjujemo
zadovoljstvo vlastitim zivotom usko su povezani s emocionalnom komponentom. Sretni ljudi
pridaju vec¢u vaznost podrué¢jima u kojima im ide najbolje, a nesretni podru¢jima u kojima su
najlosiji (Rijavec, Miljkovi¢ i Brdar, 2008) te ¢e ta podrucja biti vaznija u procjeni
zadovoljstva.”® Osobne reakcije na Zivotne dogadaje vaZnije su od samih dogadaja i
karakteristike li¢nosti utjecu na to kakve ¢emo reakcije imati, odnosno, najjaci i najznacajniji
prediktor zadovoljstva Zzivotom su unutra$nji faktori, odnosno faktori li¢nosti (prema

Eddington, 2004.).**

Definiranjem pojma zadovoljstva zivotom spoznali smo njegovo odredenje, znacenje, ali jo§
uvijek nam ono ne daje odgovor na pitanje kada i kako nastaje zadovoljstvo zivotom. Stoga su
konstruirane teorije koje pokusavaju dati odgovor na jos§ uvijek ne razja$njena pitanja vezana

za ovaj konstrukt.

3.2. Teorije 1 modeli zadovoljstva Zivotom

e TEORWNE

Prema teoriji visestrukih nesrazmjera pojedinci stalno usporeduju ono $to su postigli s onim
Sto Zele te usporeduju i vlastita postignuca s postignu¢ima drugih ljudi. Zadovoljstvo odnosno

nezadovoljstvo nastaje kao rezultat tih stalnih usporedbi.

Teorija krajnjih tocaka polazi od pretpostavke da se zadovoljstvo postize zadovoljavanjem
osnovnih potreba ili ciljeva. Wilson daje teorijski postulat po kojemu “zadovoljavanje potreba
dovodi do sre¢e (zadovoljstva), 1 obrnuto, konstantno nezadovoljavanje potreba dovodi do

osjecaja nesrece". Teorija u svojim osnovnim elementima veoma podsjeca na Maslowljevu

*2 (. (2011.): Kvaliteta Zivota i zdravlje, Filozofski fakultet Sveugiliita u Osijeku, str 96.

* www.unizg.hr/.../zadovoljstvo%20kvalitetom%20zivota%20hrvatskih%2

* Sabol J. (2005.): ,,Osobine li¢nosti i osnovne psihologke potrebe kao prediktori zadovoljstva Zivotom,
Sveuciliste u Zagrebu, Filozofski fakultet, str 5.
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teoriju, prema kojoj je primarno zadovoljavanje osnovnih potreba, a tek nakon $to su one

zadovoljene mogu se poceti zadovoljavati i potrebe viSega reda.

Teorija ugode i bola polazi takoder od zadovoljavanja potreba, pri ¢emu smatra da su ugoda i
bol povezane. Potkrjepljenje za ove pretpostavke Diener nalazi u radovima vise autora te
navodi kako ljudi, genetski, imaju dispozicije da osjete zadovoljstvo nakon §to su zadovoljili
potrebu zasnovanu na deprivaciji (oduzimanje). Ovdje se vidi da je najprije potrebno
postojanje deprivacije, a nakon §to se ta deprivacija ponisti zadovoljenjem potrebe, dolazi do

osjecaja zadovoljstva.

Teorija aktiviteta koja polazi od pretpostavke da ¢e osobe biti zadovoljnije ako su ukljuc¢ene u
neku zanimljivu aktivnost. Ova teorija smatra da ¢e ukljucenost osobe u neku aktivnost sama

po sebi prije dovesti do srece (zadovoljstva) nego dosezanje krajnjih toc¢aka (ciljeva).

Asocijacionisticke teorije polaze od mogucnosti postojanja svojevrsne mreze pozitivnih
asocijacija i naucene sposobnosti da se stalno reagira na pozitivne nacine. Na taj nacin

pojedinac razvija odredene vrste atribucija koje se u¢vrséuju na osnovi dogadaja.

Teorija homeostaze subjektivne kvalitete Zivota (Robert A. Cummins) uoCivsi da ljudi
subjektivno zadovoljstvo zivotom uglavnom opisuju koriste¢i se pozitivnim dijelom skale
raspona od nezadovoljan do zadovoljan. Cummins i suradnici (1995.;1998.) postavljaju
hipotezu da se Kkvaliteta Zivota odrzava u homeostazi. Pretpostavljeno djelovanje
homeostatskog mehanizma analogno je mehanizmu odrZavanja krvnog tlaka ili tjelesne
temperature, koje se u normalnim okolnostima zadrzavaju na optimalnoj razini za
funcioniranje organizma (Cummins 2000.). Sli¢no se pokazalo i po pitanju kvalitete Zivota.
Do naruSavanja ravnoteze subjektivnog doZivljaja dolazi ukoliko dode do promjena u
okolnim uvjetima ili nekoj od psiholoskih varijabli pojedinca. Medutim, ljudi imaju
tendenciju i u takvim situacijama pronaéi ravnotezu i vratiti se u homeostazu. Rezultati
provedenih istrazivanja pokazuju da znaCajne promjene dovode samo do privremene
promjene u nivou kvalitete Zivota. Tijekom vremena dolazi do povratka nivoa kvalitete Zivota
na prethodnu razinu, karakteristi¢nu za pojedinca ( Cummins, 2000. ). U nastojanju da objasni
Sto je u podlozi stvaranja i odrzavanja takvih stabilnih pozitivnih vrijednosti zadovoljstva
Cummins (1995) postavlja Teoriju homeostaze subjektivne kvalitete Zivota. Zadatak
homeostatskog mehanizma bio bi odrzavati kvalitetu zivota unutar normativnih vrijednosti
usprkos varijacijama u vanjskim utjecajima. Model takoder pretpostavlja da je generalno

pozitivni pogled na Zivot neophodan za normalno funkcioniranje pojedinca. Znacajni dogadaj
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i/ili teSka stanja mogu privremeno naruSiti homeostazu no u veéini slucajeva se, kroz

.. . , . . 45
odredeno vrijeme, samoprocjene vracaju na prethodnu razinu.

e MODELI

U pokusajima teorijskog objasnjenja pojma subjektivne dobrobiti i zadovoljstva Zivotom,
razvijeni su i razli¢iti modeli. Iako bi se moglo na¢i mnogo vise modela, ipak se najcesce

spominju tri.

Feist i suradnici navode da prvi model (**odozgo prema dolje™) polazi od pretpostavke da
ljudi imaju dispozicije za interpretiranje zivota i na pozitivne i na negativne nacine. Te
dispozicije utjeCu na procjenu zadovoljstva na raznim Zzivotnim podrucjima. Dakle, jedna

opc¢a (ukupna) procjena moze se razloziti i na pojedinacne (nize) dijelove.

Drugi model smatra da se ukupan osjecaj zadovoljstva oblikuje na osnovi jednostavnog
zbrajanja zadovoljstva u razli¢itim zivotnim podruc¢jima, kao Sto su npr. brak, posao i obitelj,
tj. "odozdo prema gore". Za razliku od prvoga modela, ovdje vazniju ulogu imaju objektivne
okolnosti. Zadovoljstvo odredenim domenama zivota, dakle, moze pridonijeti ukupnom
zadovoljstvu, isto kao Sto i ukupno zadovoljstvo Zivotom ima znacajnog utjecaja na procjene

zadovoljstva u razli¢itim domenama zivota.

Treéi model, model dinamicke ravnoteze, ukljucuje i utjecaj razli¢itih dimenzija licnosti na
procjenu zadovoljstva. Medutim, taj se model ne zasniva iskljuivo na utjecaju dimenzija
li¢nosti, nego ukljucuje 1 odredene objektivne pokazatelje 1 subjektivne procjene Zivota na
raznim podrucjima kao varijable koje utjeCu na zadovoljstvo. Model dinamicke ravnoteze
upucuje i na to da, kada Zivotni dogadaji naruSe odredenu ravnotezu, dolazi do promjena
stanja subjektivne dobrobiti. Dimenzije licnosti trebalo bi promatrati kao osnovne prediktore
zadovoljstva Zivotom, ali ne smije se iskljucivati ni utjecaj razli€itih, spomenutih, Zivotnih

dogadaja koji mogu utjecati na procjenu zadovolj stva.*®

*® G. (2011.): Kvaliteta Zivota i zdravlje, Filozofski fakultet Sveugilista u Osijeku, str 17-18.
* G. (2011.): Kvaliteta Zivota i zdravlje, Filozofski fakultet Sveugilista u Osijeku, str 19-20.
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4. MLADI | LOKALNA ZAJEDNICA

4.1. Mladi u EU

U druStvenim znanostima, poglavito u sociologiji, mladima se pristupa kao zasebnoj
drustvenoj grupi, koja je integralni dio drustva.*’ To zna¢i da mlade istodobno obiljezavaju i
neke zajednicke karakteristike, poput nastavka ozbiljnijeg procesa obrazovanja, ulaska u
svijet rada i osamostaljivanja, te druga osobna postignuc¢a. Kao drustvenoj grupi, mladima je
zajednicka prije svega, pripadnost odredenoj dobnoj skupini te specifi¢ne socijalne znacajke,
odgovarajuc¢e drustvene uloge 1 obrasci ponaSanja. Statisticki je kao donja granica mladosti
najcesce odredena 15 godina Zivota, dok gornja granica varira zaustavljajuéi se najcesée na

24., a ponekad na 29. ili 34. godina Zivota.*®

Mladi su ti koji €ine prioritet socijalne vizije Europske unije. Budu¢nost Europe ovisi o
mladima koji u njoj zive. Medutim, moguénosti zivljenja za mnoge mlade su naruSene, i to

pokazuje &injenica da je danas 7,5 milijuna nezaposlenih mladih ljudi u EU.*

Prema podacima Eurostata, u Europi je u 2013. godini zivjelo 94 milijuna mladih osoba u
dobi od 15-29 godina zivota, a od toga 60 milijuna u dobi od 15-24, te 33 milijuna u dobi od

25-29 godina Zivota.>

4.1.1. Europske strategije za mlade

Suradnja mladih je dobro strukturirano i razvijeno europsko politicko podruéje. Programi

Europske unije za mlade provode jos od 1988. Politicki proces razvijen je Bijelom knjigom.

Bijela knjiga iz 2001. godine, prva europska strategija za mlade, unijela je jedan vazan
mehanizam europske politike u politiku za mlade — tzv. Otvorenu metodu koordinacije (eng.
OMC - Open Method of Coordination). OMC je decentralizirani nacin upravljanja
odredenom politikom kojim Vije¢e ministara, uz preporuke Europske komisije, donosi ciljeve

1 prioritete u odredenom polju i daje smjernice o nacinima na koje bi zemlje Clanice trebale te

47 http://www.idi.hr/wp-content/uploads/2014/04/Mladi_zg_zupanije.pdf
8 www.idi.hr/wp-content/uploads/2014/03/mladi_uvk.pdf

49 http://www.poslovni.hr/tag/zaposlenost-nezaposlenost-u-eu-3482

% http://www.dzs.hr/
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ciljeve 1 prioritete provesti i podrzati. Te smjernice nisu obvezujuce, no zemlje Clanice su

. e o .. . . . ,. . . . . 51
duzne redovno podnositi izvjes¢a o svojim naporima i postignué¢ima u njihovom ispunjenju.

Osnovne poruke Bijele knjige su: >

e omoguciti mladima da sudjeluju u procesu donosenja odluka

e pored formalnog razvijati i neformalno obrazovanje

e poticati volonterstvo i ve¢u mobilnost

e olaksati put do neovisnosti (problemi posla, stanovanja, prijevoza)

e otvoriti institucije prema mladima

Kad je zapocela ekonomska kriza, ukazala se potreba da se njeguje ljudski kapital mladih
ljudi, jer mladi ljudi nisu teret odgovornosti, nego drustveni resurs kojeg je potrebno
mobilizirati kako bi se dosegli visi drustveni ciljevi, a upravo o tome govori sljede¢a europska

strategija.

, EU strategija za mlade — Ulaganje i osnazivanje” donesena je 2009. godine. Donosi
smjernice europske strategije za mlade u nadolaze¢em desetljec¢u. Jedno od glavnih obiljezja
nove strategije je dvostruki pristup rjeSavanju izazova identificiranih kod mladih. Ta dva
pristupa su navedena ve¢ u naslovu strategije — ulaganje i osnazivanje. Ulaganjem ce se staviti
na raspolaganje ,,veca sredstva za razvoj podrucja politike koja utje€u na mlade u njihovom
svakodnevnom zivotu i doprinose njihovom boljitku”, dok ¢e se osnaZivanjem ,,promicati
potencijali mladih za obnovu drustva i doprinos vrijednostima i ciljevima Europske unije”, a
sve u svrhu stvaranja viSe mogucnosti za mlade u podrucju obrazovanja i zapoSljavanja,
smanjenja prepreka za sudjelovanje mladih u drustvu te poticanja solidarnosti izmedu mladih

i ostatka drustva.”®

Strategija ,,Ulaganje i osnazivanje* donosi osam podrucja djelovanja, koja su identificirana

kao klju¢na u provedbi europske strategije za mlade:

1. Obrazovanje

1 www.mmh.hr
%2 http://europski-dom-sh.hr/download/Pokreni-se-povezi-reci.pdf
53 www.mmh.hr
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Gotovo 80% mladih izmedu 20 i 24 godine u Europi je zavrsilo viSe obrazovanje. Medutim,
Cetvrtina petnaestogodisSnjaka pokazuje loSe rezultate u podru¢ju pismenosti, a 6 milijuna

mladih napusta skolovanje bez stjecanja bilo kakvih kvalifikacija. >

Aktivnosti drzava cClanica 1 Europske komisije unutar njihovih podru¢ja nadleznosti su
razvijanje moguénosti neformalnog ucenja kao jedan od niza aktivnosti koje rjeSavaju rano
napustanje Skolovanja, promicanje mobilnosti u ucenju svih mladih, poticanje suradnje
izmedu donositelja politika za obrazovanje i mlade, uciniti dostupnim kvalitetne sluzbe za

profesionalnu orijentaciju i savjetovanje mladih i dr.

2. Zaposljavanje

Prijelazna razdoblja mladih izmedu obrazovanja i zapo$ljavanja postala su znatno duza i
slozenija. Oni Cesto rade na poslovima niske kvalitete i privremenim poslovima te su za njih
lose pladeni. Nezaposlenost medu mladima Cesto je rezultat nedostatka vjestina ili nedostatka
traZzenih vjeStina. Promicanje pristupa trziStu rada i kvalitetnog zaposljavanja ¢ine glavne
prioritete Lisabonske strategije za rast 1 zapoSljavanje te Europskog pakta za mlade. Sloboda
kretanja na trziStu rada, osobito vazna za mlade koji su na pocetku svojih karijera je glavno
uporiste Jedinstvenog trzista.

Aktivnosti drzava €lanica 1 Europske komisije unutar njihovih podrucja nadleznosti su
promicanje prekograni¢ne moguénosti vezane uz zanimanje i struénost mladih, ukljucujudi
rano upoznavanje mladih sa svijetom rada, poticanje suradnje izmedu donositelja politika za
obrazovanje 1 mlade te ukljucenost mladih u politiku zapos$ljavanja, osiguravnje u€inkovitog
koristenja europskih fondova dostupnih za promicanje zaposljavanja mladih, osobito
Europskog socijalnog fonda, umanjivanje prepreka slobodnom kretanju na trziStu rada u

¢itavoj Europskoj uniji i dr.

3. Kreativnost i poduzetnistvo

Mlade ljude treba poticati na inovativno razmisljanje i djelovanje te je potrebno prepoznati
mladi talent. Kultura poti¢e stvaralastvo, a poduzetni¢ko obrazovanje treba sagledati kao
sredstvo promicanja ekonomskog rasta i novih radnih mjesta kao i izvor vjestina, gradanskog

sudjelovanja, neovisnosti i samopouzdanja.

% http://arhiva.mobilnost.hr/prilozi/05 1364290092 ulaganje i oshaz za web.pdf
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4. Zdravlje i sport

Europskom strategijom zdravlja (2008.-2013) zdravlje djece i mladih utvrdeno je kao
prioritetna aktivnost te potvrdeno rezolucijom Vijec¢a. Uz poboljsanje tjelesnog zdravlja i
psiholoske dobrobiti mladih gradana, sport daje obrazovnu dimenziju te ima vaznu druStvenu

ulogu.
5. Sudjelovanje

Puno sudjelovanje mladih u civilnom i politicCkom Zivotu postaje sve veci izazov u svijetlu
raskoraka izmedu mladih 1 institucija. Kreatori politike moraju prilagoditi svoj nacin govora

......

privukli mlade koji nisu ¢lanovi organizacija te mlade s potesko¢ama.

6. Drustvena ukljucenost
Drustvo treba pokazati solidarnost prema mladim ljudima, posebice prema mladima s
poteskocama. Iskljucivanje iz druStva moZe biti uzrokovano nezaposlenos¢u, druStvenim i

pojedinacnim stavovima prema migraciji.
7. Volonterstvo

Pokazivanje solidarnosti drustvu kroz volontiranje je vazno za mlade ljude te je sredstvo

osobnog razvoja, ucenja mobilnosti, konkurentnosti, drustvene kohezije 1 gradanstva.

8. Mladi i svijet
Mladi Europljani su veoma zabrinuti za globalne izazove poput krSenja temeljnih prava,
gospodarske nejednakosti te propadanje okolida. Zele pokazati solidarnost s ostatkom svijeta

boreci se protiv diskriminacije, pomazuci drugima te cuvajuci okolis.

Kljuéni element za razumijevanje mladih je opcenito dobar odnos izmedu drzave 1 mladih, te
zbog toga EU je uvela mehanizam pod nazivom Strukturni dijalog. To je relativno nova
strategija kojom se nastoji prevladati sve dublji demokratski deficit koji postoji izmedu
gradana EU i njenih institucija. Ideja je u tome da udruZeni interesi gradana dobiju Sto jaci

utjecaj na kreiranje politika EU, koja zbog svoje veli¢ine i glomaznosti svog administrativnog
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aparata, ne moze znati Sto se dogada (u smislu novih problema i potreba njenih gradana) na

njenom kompletnom teritoriju u svakom trenutku.>

4.2. Mladi u RH

U nesto vise od pedeset godina razvijaju se teorije o mladima kao specificnoj drustvenoj
skupini i to uglavnhom u ekonomski razvijenijim zemljama svijeta. Svakako te teorije
potvrduju i hrvatsku sliku populacije mladih.*® U Hrvatskoj zivi 794.901 mladih osoba u dobi
od 15 do 29 godina Zivota, od toga je mladih od 15-24 godina 505.835, te od 25-29 godina
zivota njih 289.066 prema Popisu stanovniStva iz 2011. godine, odnosno 18,6% u ukupnoj

populaciji.”’

Moguce ih je u isto vrijeme promatrati i kao drustveni resurs i kao drustveni problem.58

Pristup mladima kao resursu podrazumijeva da se mlade promatra kao predstavnike pozeljne
buduénosti, nositelje dominantnih drustvenih vrijednosti koje se prenose s generacije na
generaciju, ali i potencijalni izvor inovacija. Mladi su otuda vitalno druStveno bogatstvo zbog
¢ega im se trebaju osigurati optimalni drustveni razvojni uvjeti. U takvom se kontekstu mlade
promatra istodobno i kao buduéu drustvenu snagu i kao vazan drustveni resurs sadasnjosti.
Drugim rije¢ima, drustvena vaznost mladih proizlazi iz njihovih potencijala koji trebaju biti
aktivirani dok su mladi, bez odlaganja za budu¢a vremena. Osim toga, i stalno smanjivanje
demografskog udjela mladih u populaciji razvijenih zemalja sugerira da mlade treba tretirati

kao razmjerno rijedak resurs.

Drugi pristup polazi od mladih kao problema (odnosno, izvora problema i/ili skupine koja je u
problemima), Sto zna¢i da ih promatra kao populaciju u osjetljivom stadiju razvoja i
prijemljivu za razne oblike devijantnog ponasanja, a koja joS nije zadovoljavajuce integrirana
u dano drustvo i koju to isto drustvo treba stititi. S takvim gledistem Cesto je povezana
negativna javna slika o mladima i nepovjerenje drustva spram mlade generacije. Posljedice se
ogledaju u marginaliziranom drustvenom statusu mladih i paternalistickom odnosu drustva

prema njima. Danas egzistiraju oba pristupa, iako u RH prevladava onaj koji na mlade gleda

% http://arhiva.mobilnost.hr/prilozi/05 1364290092 ulaganje i osnaz za web.pdf
% http://www.mmh.hr/files/ckfinder/filessMMHKknjigaWeb.pdf

" www.dzs.hr

%8 http://www.mmbh.hr/files/ckfinder/filessMMHKknjigawWeb.pdf
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kao osjetljivu druStvenu skupinu sklonu neprihvatljivu ponasanju, kao skupinu koju treba
pripremiti na preuzimanje postojecih druStvenih obrazaca i kao na skupinu koja ne moze

ponuditi drustveno prihvatljiva trajna rjeSenja i inovativne pris‘fupe.59

U vec¢ini razvijenih zemalja, kao 1 u Hrvatskoj, ukupan drustveni polozaj mlade populacije
znatno se promijenio u odnosu na osamdesete godine proslog stoljeca, pri ¢emu se u vecini
vaznih segmenata pogorSao. O tome svjedoCi porast nezaposlenosti, opadanje kvalitete
svakodnevnog zivota i Sirenje potencijalno devijantnih oblika ponasSanja, i zbog toga postaje
evidentno da je nuZzna promiSljena druStvena intervencija kako bi se promijenio njihov
drustveni status. U tu se svrhu koncipiraju politike prema mladima, ¢ije provodenje u velikoj
mjeri ovisi i 0 jedinicama lokalne i regionalne samouprave, jer se njihove brojne potrebe

najbolje mogu zadovoljiti upravo na lokalnoj razini.*

Mladi u Republici Hrvatskoj suo¢eni su s nedostupnos¢u visokog obrazovanja, neizvjesnim
moguénostima zaposljavanja, sporijim ekonomskim osamostaljivanjem, kasnijim zasnivanjem
obiteljskih odnosa, niskom politickom i opée drustvenom participacijom, s brojnim rizicima
produzene mladosti 1 kasnog odrastanja i osamostaljivanja, ali i tranzicijskim boljkama
nejednakih Sansi 1 nekvalitetnim procesima integracije. Prema istrazivanjima Instituta za
drustvena istrazivanja, najveéi problemi mladih u Republici Hrvatskoj su nizak zivotni

standard, nedostatak zivotne perspektive i nezaposlenost. 61

U Hrvatskoj je broj mladih koji napustaju redovno obrazovanje nizak — u 2013. godini stopa
ranog napustanja Skolovanja iznosila je 4,2% (EUROSTAT).

Takoder, podaci koji se odnose na obrazovanje nakon srednje Skole nisu impresivni. Samo
9,3% mladih od 20 do 24 godine u Hrvatskoj ima tercijarno obrazovanje (EU-27 = 33,6%),
dok je broj osoba od 25 do 34 godine s doktorskim stupnjem obrazovanja na tisucu
stanovnika u EU-27 bio 1,5%, a samo 0,2% za Hrvatsku. Takoder, uzevsi u obzir kako po
posljednjem popisu stanovnistva tek 16,4% ukupne populacije posjeduje visoko obrazovanje,
Hrvatska ¢e vrlo tesko dosti¢i ne samo cilj 40% visokoobrazovane populacije zacrtan
Strategijom Europa 2020, ve¢ i sadasnji Europski prosjek.

lako su mladi u velikom broju europskih zemalja od nastupanja ekonomske krize 2008.

suoeni sa snizavanjem Zzivotnog standarda, RH kao c¢lanica ima tre¢u najviSu stopu

% http://www.mmh.hr/files/ckfinder/files/MMHknjigaWeb.pdf
80 http://www.idi.hr/wp-content/uploads/2014/04/Mladi zg_zupanije.pdf
81 http://www.mmbh.hr/files/ckfinder/filessMMHKknjigawWeb.pdf

25


http://www.mmh.hr/files/ckfinder/files/MMHknjigaWeb.pdf
http://www.idi.hr/wp-content/uploads/2014/04/Mladi_zg_zupanije.pdf
http://www.mmh.hr/files/ckfinder/files/MMHknjigaWeb.pdf

nezaposlenosti mladih u dobi od 15-24 ( 43,1% - srpanj 2015), te su mlade osobe u RH u
komparativno nepovoljnijem polozaju u odnosu na mlade u zemljama stabilne ekonomije.

Podaci izlozeni u studiji Instituta za drustvena istrazivanja i Friedrich Ebert Stiftunga govore o
Cetvrtini mladih koji zele iseliti iz Hrvatske, na taj se korak u pravilu odlucuju
visokoobrazovani mladi koji osim zbog ste€enog obrazovanja na europskom trzistu mogu biti
konkurentni i zbog znanja stranih jezika. Time Hrvatska gubi svoj najvredniji resurs i dolazi u
opasnost da u dogledno vrijeme kada sadas$nja generacija stru¢njaka srednje i starije dobi
bude pred mirovinom ne¢e imati dovoljno kompetentnih ljudi za pokretanje rasta 1 razvoja

drustva i ekonomije.

Suvremeni problemi, kao $to su veliki postotak nezaposlenosti mladih u Republici Hrvatskoj,
produljenje vremena ovisnosti o roditeljima, dovode do pojave sve veceg broja mladih koji se
nalaze u riziku od socijalne iskljucenosti sukladno kategorijama obrazovanja, stanovanja,

zapoSljavanja i zdravstvene skrbi.

Ministarstvo socijalne politike i mladih, u svrhu podizanja kvalitete Zivota mladih te jasnog i
dugoro¢nog opredjeljenja u stvaranju socijalnih, obrazovnih, odgojnih, kulturnih, materijalnih
I ostalih uvjeta za trajnu dobrobit mladih te njihovo aktivno, potpuno i odgovorno
sudjelovanje u drusStvenoj zajednici, izraduje prijedloge zakona, strategija i drugih akata,
kreira javne politike za mlade te provodi mjere sukladno propisima i nacionalnim

dokumentima.®?

Kljuéni dokument, koji od brojnih mjera u sklopu razli¢itih politika za mlade objedinjuje one
najvaznije, jest Nacionalni program za mlade (NPM). To je jedini dokument koji jasnije
definira mlade, njihovu dob, potrebe i probleme, drustveni polozaj, i njihovo organiziranje u

Republici Hrvatskoj.

Nacionalni program za mlade za razdoblje od 2014. do 2017. (dalje u tekstu: Nacionalni
program) je tre¢i po redu strateSki dokument za mlade u Republici Hrvatskoj. Cilj ovog
Nacionalnog programa je unaprjedenje aktivnosti tijela drzavne uprave i javnih ustanova koje,
svojim djelokrugom i nadleznostima, pridonose zadovoljavanju potreba mladih i podizanju

kvalitete njihova Zivota sa svrhom njihove optimalne drustvene integracije.

%2 \www.mspm.hr
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Sukladno europskim standardima i smjernicama ,,Europske strategije za mlade — ulaganje i
osnaZivanje* za razdoblje od 2010. do 2018. godine, obradeno je osam tematskih podrugja:®®
Obrazovanje, zaposljavanje 1 poduzetniStvo, socijalna zastita i1 ukljucivanje, zdravlje i
zdravstvena zaStita, aktivno sudjelovanje mladih u drustvu, kultura i mladi te mladi u

Europskom i globalnom okruzenju.

Od svih mjera u sklopu programa, najviSe su zazivjele one vezane za integraciju mladih na

trziSte rada (npr. Garancija za mlade), volonterske programe za mlade i sl.

U konacnici, ovaj nacionalni program za mlade mora promijeniti svakodnevni zivot mladih u

Republici Hrvatskoj, doprinijeti stvarnim u€incima i podi¢i kvalitetu zivota mladih.

4.3. Lokalna zajednica i mladi

Definiranje pojma lokalne zajednice razlikuje se od autora do autora, ovisno o podrucju kojim
se bave u struénom i znanstvenom pogledu. Polazna tocka pri strukturalnom odredivanju

pojma lokalne zajednice su prostor, ljudi, potrebe i djelatnosti.

Kada bismo ova cetiri pojma objedinili u jednoj definiciji, moglo bi se re¢i da lokalnu
zajednicu ¢ine ljudi koji Zive na odredenom prostoru, koji imaju zajedni¢ke potrebe i koji se

bave razli¢itim djelatnostima.

Dakle, lokalna zajednica je vezana za odredeni prostor, gdje na najnizoj razini nastaju
zajednicke potrebe stanovniStva, koje se mogu zadovoljiti isklju¢ivo na zajednicki nacin. Bez
ljudi taj bi prostor bio prazan, ljudi su ti koji taj prostor ispunjavaju, u njemu zive i rade, i
samim time ga stvaraju. Svaka je lokalna zajednica odredena kulturnim, povijesnim i
tradicionalnim vrijednostima, a posebno ljudi koji tu Zive i rade.** Lokalna zajednica nastaje
radi odrZavanja obicCaja, tradicije i1 vrijednosti, jacanja druStvene solidarnosti, osiguravanja

reda 1 sigurnosti, zastupanja op¢ih interesa 1 s1.%

%3 www.mspm.hr
% Mataga Tintor A. (2007.): ,,Razlike u percepciji lokalne zajednice i prevencije poremeéaja u ponasanju izmedu

klju¢nih ljudi s obzirom na spol, UO za drusStvene djelatnosti, Skolstvo ipredskolski odgoj, Velika Gorica, str 83.
®http://www.ogi.hr/files/publikacije/ogi/Priru%E8nik%202005%20lokalna%20samouprava%20i%20gra%F0ani

df
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Europska unija izuzetno puno napora ulaZze u promociju nacela supsidijarnosti (European
Governance White Paper, 2001.) prema kojem poslove iz javne nadleznosti treba obaviti ona

javna vlast koja je najbliza gradanima.®

Vije¢e Europe je medunarodni akter koji se najsustavnije bavi mladima (jo§S od 1968.) te je

prvi uocio vaznost lokalne zajednice za sveobuhvatan i kvalitetan razvoj mlade osobe.

Jednostavnije reCeno, Cinjenica da je mlada osoba rodena u odredenoj opcini, selu, gradu,
uvelike moze utjecati na moguénost ispunjavanja njenog potencijala. Upravo je zbog toga
1992. godine Kongres regionalnih i lokalnih vlasti usvojio te 2003. revidirao Europsku
povelju o sudjelovanju mladih u Zivotu na lokalnoj i regionalnoj razini.®” U tom se dokumentu
po prvi put spominju mladi na lokalnoj/regionalnoj razini gdje se pokusava jasno definirati

njihove potrebe i pronaci rjesenja kako bi im se kroz provodenje politika za mlade omogucio

.....

Dokument se sastoji od dva dijela: prvoga, koji popisuje podrucja politike za mlade u kojima
bi lokalne i regionalne vlasti trebale djelovati s ciljem da ujednace Sanse mladih ljudi; te
drugog, koji daje smjernice za izgradnju institucionalne strukture za sudjelovanje mladih na

lokalnoj i regionalnoj razini. ®®

Brojni su razlozi za sudjelovanje mladih u Zivotu lokalne zajednice. Uslijed globalizacijskih
procesa, procesa decentralizacije 1 privatizacije, uloga drzave sve se viSe smanjuje u podrucju
gospodarstva, definiranja proizvodnje i1 potro$nje, socijalne sigurnosti i solidarnosti. Unutar
drzave sve viSe raste vaznost lokalne zajednice i1 povecava se odgovornost pojedinca za
vlastitu sudbinu. U novonastalim uvjetima umanjeno nacionalno drustveno bogatstvo tesko je
pravedno raspodijeliti na brojne druStvene skupine. Zbog decentralizacije drzavnih institucija
| sredstava njegova raspodjela i borba oko njega prenijet ¢e se na lokalnu razinu. Poradi toga i

izbor vlastite sudbine zbiva se na istom nivou.

Znacaj sudjelovanja §to veceg broja gradana, a posebice mladih, u decentraliziranom drustvu,
U procesu prepoznavanja potreba, izrade vizije i strateskih planova razvoja, donosenja odluka

1 provedbe razvojnih programa za gospodarstvo, obrazovanje, kulturu i zastitu okoliSa -

% http://www.ogi.hr/files/publikacije/drugi/SMZ_ISTRAZIVANJE_final.pdf
®” Europska povelja o lokalnoj samoupravi, Strasbourg, 1985. http://polis.iju.hr/propisi/propisi/povelja.html
88 http://www.ogi.hr/files/publikacije/drugi/SMZ ISTRAZIVANJE final.pdf
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odlucujuéi je za kvalitetan cjelokupni Zivot i razvoj lokalne zajednice sukladan njezinim

potrebama. %

Mladi su izravno pogodeni odlukama o gospodarskom razvoju, obrazovanju, sportskim
terenima 1 igraliStima, prometu, okoliSu, razonodi i javnom redu. NajceS¢e odluke donose
odrasli ne savjetujuci se s mladima. Rezultati takvog nacina rjeSavanja zajedni¢kog problema
nisu Cesto zadovoljavaju¢i. Mladi imaju vlastiti stil, vlastite ideje kako rijesiti odredeni
problem i nestrpljivi su da ih primijene u stvarnosti, da pokazu kako su sposobni mijenjati
svijet. Samo ako se njihove Zelje, interesi 1 ideje shvate ozbiljno i uzmu u obzir; samo tako ¢e
htjeti suradivati na pronalazenju rjeSenja. Postanu li njihove potrebe i interesi, Zelje 1 vizije
dio gospodarske, kulturne, zdravstvene, obrazovne ili neke druge politike, prihvati li ih se kao
partnere — slika se mijenja. Oni prestaju biti ljuti i cini¢ni ili, pak, nezainteresirani i apaticni.
Zato je iznimno vazno dati mladima kreativnu, partnersku, aktivnu ulogu u Zivotu lokalne
zajednice,”® jer sa savjetom iz prve ruke sredstva ¢e biti najudinkovitije utroSena i

zadovoljavat ¢e stvarne, a ne nametnute potrebe mladih.

4.4. Lokalna samouprava

Poceci izgradnje lokalne samouprave su iz davnih vremena izgradnje prvih nastambi i
uspostavljanja novih oblika zivljenja. Od tada do danas proces izgradnje neprekidno je
evoluirao i u povijesti prolazio kroz razli¢ite oblike zivljenja. Ljudi su u zajednici tijekom
vremena ostvarivali zadovoljavanje svojih interesa 1 potreba ugradujuc¢i u nju svoje spoznaje,

svoju kulturu, obic¢aje 1 nacine misljenja. &
Lokalna samouprava je pojmovno odredena brojnim definicijama:"

e Zajednicki naziv za razliite organizirane naine na koje gradani lokalne zajednice na
vlastitu odgovornost relativno samostalno ureduju odredene javne poslove i
upravljanje njima. Taj sustav je organiziran kroz pravno definirana pravila koja bi

trebala omoguciti bolju kvalitetu Zivljenja stanovnika lokalne zajednice.

% http://europski-dom-sb.hr/download/Pokreni-se-povezi-reci.pdf

70 http://europski-dom-sb.hr/download/Pokreni-se-povezi-reci.pdf

™ Culo 1. (2011.): ,Funkcioniranje lokalne i podruéne samouprave u Republici u Hrvatskoj, GENO, d.o.o.,
Pozega, str 37.

2 Culo 1. (2011.): ,,Funkcioniranje lokalne i podru¢ne samouprave u Republici u Hrvatskoj, GENO, d.o.o.,
Pozega, str 41.
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e Razina vladavine najbliskija gradaninu, s ulogom predstavljanja vaznosti i stajalista
lokalnog

e Skup institucija putem kojih gradani lokalne jednice izravno ili putem svojih
predstavnika relativno samostalno ureduju i upravljaju odredenim javnim poslovima

na vlastitu odgovornost i u vlastitom interesu.

U teritorijalnom ustroju Republike Hrvatske op¢ina je najmanja jedinica lokalne samouprave

ustrojena na temelju Ustava i zakona.”

O op¢ini kao osnovnoj jedinici lokalne samouprave de Tocqueville navodi: “Opéina je jedina
zajednica koja je toliko u ljudskoj naravi da se svuda gdje se ljudi okupe, sama od sebe stvara
op¢ina. Op¢insko drustvo, dakle, postoji kod svih naroda, kakvi god im bili obicaji i zakoni;
kraljevstva i republike stvara Covjek, a opéina kao da izravno dolazi iz ruku Bozjih”

(Tocqueville de, 1995.: 30)"

Prema definiciji opéina je temeljna jedinica lokalne samouprave na ¢ijem podrucju djeluje
neki lokalni sustav upravljanja, ali je i lokalna zajednica u kojoj se ostvaruje oblik neposredne
medusobne aktivnosti 1 povezanosti ljudi radi zadovoljavanja potreba i interesa na osnovi
prostorne bliskosti. Danas nema niti jedne demokratske zemlje koja u svojoj upravnoj
strukturi nema lokalne jedinice. Osniva se u pravilu, za podrucje vise naseljenih mjesta koja
predstavljaju prirodnu, gospodarsku i druStvenu cjelinu, te koja su povezana zajednickim

interesima stanovnistva.”

U skladu sa zakonskim odredbama, jedinice lokalne samouprave (op¢ine i gradovi) u svom
samoupravnom djelokrugu obavljaju poslove lokalnog znacaja i to osobito poslove koji se
odnose na: uredenje naselja i stanovanja; prostorno i urbanisticko planiranje; komunalne
djelatnosti; brigu o djeci; socijalnu skrb; primarnu zdravstvenu zastitu; odgoj i osnovno
obrazovanje; kulturu, tjelesnu kulturu i sport; zastitu potrosaca; zaStitu i unapredenje
prirodnog okoliSa; protupoZarnu i civilnu zastitu; promet na svom podrucju te ostale poslove

u skladu s posebnim zakonima.”

" http://www.hils.hr/hils/upload/documents/europskapovelja.pdf

™ Anti¢ T. ( 2011.) : Komparativni prikaz sustava lokalne samouprave u nekim europskim gradovima, Stru¢ni
rad, Ministarstvo pravosuda, uprave i lokalne samouprave RH, Zagreb, str 46.
"http://www.ogi.hr/files/publikacije/ogi/Priru%E8nik%202005%20lokalna%20samouprava%20i%20gra%FOani

-pdf
™ http://www.zakon.hr/z/132/Zakon-o-lokalnoj-i-podru%C4%8Dnoj-(regionalnoj)-samoupravi
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5. Istrazivanja o kvaliteti Zivota u Europi i Hrvatskoj

5.1. Europsko istrazivanje o kvaliteti zivota ( EQLS)

Svake Cetiri godine provodi se Europsko istrazivanje o kvaliteti Zivota (EQLS). To je osnovni
alat za dokumentiranje i analizu kvalitete Zzivota u EU. Ustanovljeno je 2003. godine, a dosad
su se provela tri istrazivanja (2003., 2007., 2011.). Sagledava niz pitanja poput zaposljavanja,
prihoda, obrazovanja, stanovanja, obitelji, zdravlja i ravnoteze izmedu posla i privatnog
zivota. Promatra 1 subjektivne teme poput razine ljudske srece, koliko su zadovoljni zivotom i
kako dozivljavaju kvalitetu svojih drustava. Redovito provode¢i istrazivanja, tijekom vremena
moguce je pratiti kljuéne trendove u kvaliteti zivota. Prethodna su istrazivanja pokazala,
primjerice, da ljudi od pocetka gospodarske krize imaju veée poteskoce u zadovoljenju
osnovnih potreba. U mnogim zemljama ljudi takoder osje¢aju da postoji veca napetost izmedu
pripadnika razli¢itih etnickih skupina. Diljem Europe ljudi manje nego prije vjeruju svojim
vladama. Ipak i dalje najviSe zadovoljstva crpe iz obiteljskog Zivota i osobnih veza. Trece
istrazivanje provedeno 2011. pruza autenti¢nu sliku zivotnih uvjeta i druStvenoga stanja u

EU-u, omogucujuci usporedbu iskustava i uvjeta diljem drzava ¢lanica.
Osnovni pokazatelji dobiveni istrazivanjem:

e Osobe s nizim primanjima osjetile su negativne financijske posljedice i izvjeStavale o
viSe problema u sastavljanju kraja s krajem. Ova je skupina takoder imala vise
problema s ravnotezom izmedu posla i zivota, sa zdravljem i pristupom zdravstvenim
uslugama

e Nezaposlenost, a posebice dugotrajna nezaposlenost imali su ogroman utjecaj na
osobno zadovoljstvo. NajviSa razina druStvene iskljucenosti nalazi se medu dugotrajno
nezaposlenim osobama.

e Zene koje rade puno radno vrijeme prije su izvijestile o problemu ravnoteze izmedu
poslovnog 1 privatnog zivota od muskaraca, Sto naglaSava problematiku unutar sve
vece zenske radne snage. Takoder zene su manje zadovoljne od muskaraca s nekim
javnim uslugama, posebice dugoro¢nom skrbi i zdravstvenim uslugama.

e Zemlje koje navode bolju kvalitetu zivota one su u sjevernim i zapadnim dijelovima

EU-a, dok su one koje izrazavaju vise nedostataka pretezno iz juzne i isto¢ne Europe.
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Optimizam za buducnost izrazilo je manje od 30% ljudi u Grckoj, Slovackoj i
Portugalu, a vise od 80% u Danskoj i Svedskoj.

Razine zadovoljstva s osobnim stanjem i dalje su relativno visoke diljem drzava
¢lanica i viSe su od zadovoljstva s kvalitetom drustva ili lokalnim okruzenjem.
Najosjetljivije skupine — oni s najnizim dohotkom, nezaposleni, starije osobe U
sredi$njoj 1 isto¢noj Europi — pokazuju najveée nazadovanje u osjecaju osobnog
zadovoljstva izmedu istrazivanja.

Obitelj i dalje ima glavnu ulogu u svim zemljama kao osnova drustvenih kontakata i
glavni izvor podrske za sve dnevne ili hitne potrebe.

Sve je manje povjerenje u javne institucije, posebice u vlade i parlamente na
nacionalnoj razini. Ovo je posebno vidljivo u zemljama koje su najvise pogodene

gospodarskom krizom.”

5.2. Analiza kvalitete zivota u Hrvatskoj

Istrazivanje koje je provela Europska zaklada za poboljsanje zivotnih i radnih uvjeta

(Eurofound), predstavlja prvu sveobuhvatnu analizu kvalitete Zivota u Hrvatskoj kojom se

uzimaju u obzir trendovi indeksa kvalitete Zivota u razdoblju od pet godina (2007.- 2012.)."

Istrazivanje pruza vaznu mogucénost za razumijevanje stanja u vezi s kvalitetom zivota u

Hrvatskoj prije integracije u EU. Klju¢ni rezultati su sljedeéi:"®

Zivotni standard, izrazen u pogledu prihoda dostupnih kuéanstvu, moguénosti
izlaZenja na kraj s troSkovima i materijalne deprivacije, nizi je u Hrvatskoj nego u
EU28, ali se nije vidno pogorSao izmedu 2007. 1 2012. usprkos gospodarskoj krizi
koja je pocela u Hrvatskoj 2008. Najugrozenije skupine bili su stariji gradani i osobe s
niZzom razinom obrazovanja.

Vlasnis$tvo nad nekretninama vrlo je ¢esto u Hrvatskoj. To je ponajviSe posljedica
privatizacije socijalnog smjestaja 1990-tih ¢ime je osobama omoguceno da postanu
vlasnici nekretnina, a ne da ostanu stanari. Stoga troSkovi stanovanja ne stvaraju

dodatan pritisak na ionako ograni¢ena financijska sredstva mnogih hrvatskih

T https://www.eurofound.europa.eu

"8 https://bib.irb.hr/datoteka/745259.Hrvatska-Kvaliteta zivota 2007-2012.pdf

™ https://bib.irb.hr/datoteka/745259.Hrvatska-Kvaliteta zivota 2007-2012.pdf
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kucanstava. U vezi s veli¢inom i kvalitetom stanovanja, stanje u Hrvatskoj, posebice u
ruralnim podru¢jima, u 2007. nije bilo vrlo povoljno, iako se poboljsalo od 2007. do
2012.

Jedan je od najve¢ih problema hrvatskoga gospodarstva relativno niska stopa
zaposlenosti i visoka stopa nezaposlenosti, osobito mladih i starijih osoba.

Hrvatski radnici u prosjeku imaju dulje radno vrijeme nego radnici u EU28 i EU12,
Glede (ne)sigurnosti radnog mjesta, osjecaj sigurnosti hrvatskih radnika smanjio se u
razdoblju od 2007. do 2012. Stoga su u 2012. radnici percipirali relativno visoku
moguénost gubitka posla u idu¢ih Sest mjeseci. Duze radno vrijeme, u kombinaciji s
osjecajem nesigurnosti, niskim pla¢ama i loSim uvjetima rada, rezultiraju situacijama
velikog nesklada izmedu poslovnog i privatnog zivota. Hrvatski radnici imaju takve
uvjete ¢esée od radnika u drugim europskim zemljama.

Odredivanje kvalitete drustvenog konteksta u kojem gradani zive upotpunjuje sliku
sveukupne kvalitete zivota. U Hrvatskoj percepcija gradana o kvaliteti drustva nije
vrlo visoka: na pojedinac¢noj razini osobe imaju vrlo malo povjerenja u druge i u
institucije. Razina povjerenja u institucije niza je nego u EU28 1 EUI2 i nije se
promijenila u razdoblju od 2007. do 2012. Institucija prema kojoj je najmanje
povjerenja jest pravni sustav, $to moze biti posljedica visoke percepcije korupcije u
zemlji.

Stanovnis$tvo Hrvatske ima dojam da postoji visoka razina napetosti izmedu razli¢itih
drustvenih skupina, osobito izmedu siromasnih i1 bogatih osoba te uprave i1 radnika.
Percipirana socijalna iskljucenost smanjila se izmedu 2007. i 2012., no tijekom obiju
godina bila je neSto veca od prosjeka EU28. Osobe s visSim dohotkom, s viSom
razinom obrazovanja i osobe mlade dobi osjecale su se manje iskljucenima iz drustva.
Smanjivanje razlika izmedu razli¢itih druStvenih skupina u smislu osje¢aja pripadnosti
1 povezanosti s drustvom pozitivna je promjena koja se dogodila izmedu 2007. 1 2012.
Volontiranje nije dobro razvijeno u Hrvatskoj. Samo 8,2% stanovniStva redovito
volontira (najmanje svakog mjeseca), §to je znatno manji postotak od prosjeka u EU28
(17%). ViSe je volontera u urbanim nego u ruralnim podruc¢jima, a najaktivniji
volonteri su studenti. U pogledu sudjelovanja u druStvenim aktivnostima, gradani
Hrvatske blizu su prosjeku u EU28.

Analiza zdravlja i pristupa zdravstvenim uslugama pokazala je znatna poboljsanja
izmedu 2007. 1 2012. Percepcija fizickog i mentalnog zdravlja hrvatskih gradana

znatno se poboljsala, kao 1 percepcija dostupnosti usluga zdravstvene zastite. Jedan
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moguéi razlog za ta poboljSanja jest uvodenje inicijative “e-zdravstvo” hrvatskog
Ministarstva zdravlja 2011. godine, koja je uspjesno primijenjena te je dobila dobru
javnu vidljivost i medijsku popracenost.

= Subjektivno blagostanje hrvatskog stanovniStva znatno je poraslo izmedu 2007. i
2012. u smislu procjene zadovoljstva zivotom i srece. U razli¢itim podrucjima zivota
hrvatski su gradani procijenili obiteljski zivot i stanovanje kao podrucja kojima su
najzadovoljniji, a Zivotni standard kao podrucje kojim su najmanje zadovoljni, Sto je
slicno ocjenama cjelokupnog stanovnistva u EU28. Zadovoljstvo zivotom i sreca
hrvatskog stanovniStva povecali su se u razdoblju 2007. — 2012., osobito medu
najugrozenijim skupinama: osobama s nizim prihodom, osobama koje zive u ruralnim
podru¢jima, nezaposlenima i umirovljenicima. Ovaj rast razine subjektivnog
blagostanja medu stanovniStvom Hrvatske moZe se djelomicno pojasniti pozitivnim
o¢ekivanjima povezanima s ¢lanstvom u EU-u; istrazivanje je provedeno u proljece

2012. kada su neke osobe imale velika oc¢ekivanja od buduéih promjena.

Prema novom istrazivanju provedenog u razdoblju od 7. do 16. studenoga 2015., ispitavalo se
kako hrvatski gradani dozivljavaju Europsku uniju, tj. jesu li im ocekivanja bila previsoka.
Rezultati su pokazali da hrvatski ispitanici u iznadpolovicnoj vecini dozivljavaju Europsku

uniju pozitivno, dok u prosjeku EU28 prevladava neutralan stav.

Samo 12% ispitanika misli negativno o Europskoj uniji, dok je u prosjeku EU takvih 23%
ispitanika. I hrvatski, kao 1 prosjecni europski ispitanici, u iznadpolovi¢noj se vec¢ini gotovo
podjednako zalazu za jacu Europsku uniju s jedinstvenim politikama na europskoj razini.
Hrvatski ispitanici kao najveéi problem u Hrvatskoj vide nezaposlenost. Sto se ti¢e kakvoée
zivota u svojoj zemlji, hrvatski ispitanici ocjenjuju je loSom, unato¢ tome na iducih 12
mjeseci ne gledaju s pesimizmom, ali viSe je onih koji ne ocekuju nikakve promjene stanja
nego onih koji se nadaju promjenama na bolje. Hrvatima su ljudska prava najvaZnija, a slijede
poStovanje ljudskog Zivota i mira. Prosjecnim Europljanima na prvom mjestu medu

vrijednostima je mir.® Hrvati su medu najnezadovoljnijim nacijama u EU:®

®http://www.vecernji.hr/eu/objavljen-novi-eurobarometar-evo-kako-hrvati-dozivljavaju-europsku-uniju-
1064363
81 ec.europa.eu/eurostat
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Average satisfaction with different aspects of life in the EU Member States, 2013
(on a scale from 0 “not satisfied at all" to 10 “fully satisfied")

Life ovorai| PNl | \ccommo. (Commuting] LVING | Green® | e use | Financial
tisfacti ships dation time st peiea, situation
EU 71 7.8 7.5 7.4 7.3 7.4 7.1 6.7 6.0
I's.cgm 7.6 7.7 7.8 76 76 7.3 7.5 7.1 6.9
|Buigaria - 48 5.7 6.0 59 52 52 6.0 57 37
Czech Republi 6.9 8.1 7.7 7.5 7.5 75 74 6.7 6.0
Denmark 8.0 85 83 8.3 8.2 83 8.1 78 76
rmany 7.3 78 7.5 75 7.7 76 6.9 6.5 6.3
Estonia 6.5 76 7.1 74 6.8 7.0 7.3 6.7 54
|iretand 7.4 86 8.0 8.0 8.0 7.5 7.2 69 5.5
|Greece - 6.2 7.0 66 8.5 6.2 59 6.1 6.1 43
Ispain 6.9 78 73 7.1 7.2 6.6 6.9 66 5.8
France 7.0 7.8 75 7.5 76 72 7.2 69 6.4
* Croatia - 6.3 73 6.9 72 6.3 5.8 7.0 66 46
|reaty 6.7 73 7.2 7.0 6.0 6.1 7.0 64 57
Cyprus - 6.2 8.0 7.7 73 6.0 59 7.2 6.7 52
Latvia 6.5 8.1 66 7.2 72 75 7.3 71 5.0
Lithuania 6.7 80 7.4 7.7 7.8 74 75 6.8 5.8
Luxembourg 75 8.0 7.8 7.7 7.8 7.8 75 72 6.9
Hungary -—.2 76 6.8 7.1 6.5 6.2 7.1 63 52
|maita 74 84 7.9 6.6 7.4 6.6 7.5 66 6.0
Netherlands 7.8 82 8.1 8.0 8.0 8.1 7.7 75 7.4
Austria 7.8 85 8.3 8.0 8.4 83 8.0 73 7.0
Poland 7.3 80 7.4 7.5 76 75 7.3 6.8 57
Portugal - 6.2 7.9 73 75 6.3 6.0 7.0 65 45
IR 7.2 76 74 7.2 74 7.0 7.1 6.9 62
|stovenia 7.0 83 76 78 7.7 7.9 7.3 68 56
|stovakia 7.0 7.9 76 7.3 6.9 6.8 72 69 55
|Finland 8.0 83 8.4 82 7.8 8.3 8.1 7.7 75
8.0 8.3 82 79 77 8.4 7.7 73 76
|United Kingdon 73 83 79 75 78 76 7.0 690 62
|Serbia 4.9 82 6.2 6.7 5.0 5.4 6.0 6.2 4.0
icoland 8.0 8.1 8.1 8.2 7.5 8.0 8.0 74 64
Norway 7.9 84 8.0 82 8.3 8.5 8.0 72 7.5
|switzertand 8.0 8.7 84 8.2 7.9 8.4 7.9 7.0 76
eurostati|

Slika 1:Prosje¢no zadovoljstvo razli¢itim aspektima Zivota u ¢lanicama EU, 2013.

Izvor:http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/6856850/3-01062015-AP
EN.pdf/1ee2a79c-3fca-4c69-854f-4a72c07h1712
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6. Mladi u Privlaci i Viru - kvaliteta i zadovoljstvo Zivotom

6.1. Op¢ina Privlaka

Ravnicarski kraj, puno obradive zemlje, obilje pitke vode, obala bogata Skoljkama, more
bogato ribom, bili su razlogom ranog naseljavanja stanovni$tva i kontinuiranog boravka na
ovom prostoru. Ime Privlaka hrvatskog je podrijetla i vuce korijen od stare hrvatske rijeci,
oznacava jezicac Sto spaja kopno s oto¢i¢em. Ovaj naziv nastao je u vrijeme kad se privlacki

poluotok spojio s otokom Virom.

6.1.1. Geografski polozaj i klimatske znacajke

Op¢ina Privlaka je od 1997. godine samostalna op¢ina u Zadarskoj Zupaniji. SmjeStena je na
prostranom, ravnom poluotoku pjeskovitog tla (7km duzine i 4km Sirine), to¢nije povrSine od
11,17km? koji sa sjeveroistoéne strane zatvara Ninski zaljev, a s jugozapadne Zadarski kanal.

Od Zadra je udaljena 28km, a od povijesnog i najstarijeg hrvatskog grada Nina 5,5km.®

Slika 2: Geografski polozaj opé¢ine Privlaka
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Izvor: Google Earth

82 http://www.priviaka.hr/
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Privlaka ima elemente mediteranske klime, koju obiljezavaju suha i vruca ljeta (tzv.
sredozemna klima ili klima masline ). Ovaj prostor obiljezava znatna vjetrovitost, sa snaznim
utjecajem bure. Prosje¢na temperatura najhladnijeg mjeseca iznosi 10 °C, a prosjecna
temperatura najtoplijeg mjeseca iznosi oko 24 °C (DHMZ, 2010.). Osnovno obiljezje klime
Privlake je, kao i u cijelom zadarskom priobalju, izloZzenost blagotvornom utjecaju mora,

posebice izrazenom kroz sjeverozapadna ljetnja strujanja zraka (maestral). *

6.1.2. Demografska slika Privlake

Kontinuitet naseljavanja moguce je pratiti od najstarijih vremena. Privlaka se sastoji se od
jednog naselja. Prema posljednjem popisu iz 2011. godine Opéina ima 2.253 stanovnika, §to
je u odnosu na 2001. godinu rast broja ukupnog stanovnisva od 2,4%, dok je broj mladog
stanovniStva pao. Ovaj pozitivan demografski trend i dalje nije na tragu 1991. godine kada je

Privlaka imala gotovo 3000 stanovnika. &

Tablica 1. Broj stanovnika po godinama; Privlaka

Godina 2001. 2011.
Ukupan broj 2199 2253
stanovnika
15-19 141 127
20-24 155 133
25-29 123 121
lzvor: DZS

8 Musta¢ M.,Pupovac D.,don. Sori¢ A. (2011.): ,,Privlatko rodoslovlje®, Zadarska nadbiskupija, Zadar, Privlaka,
broj 1.,str 32.
8 www.dzs.hr
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Graf 1. Stanovnistvo prema migracijskim obiljezjima; Privlaka
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stanovanja;
882

Izvor: Drzavni zavod za statistiku, Popis stanovnistva, 2011.g.

Graf 2. Stanovnistvo doseljeno iz RH; Privlaka
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Izvor: Drzavni zavod za statistiku, Popis stanovnistva, 2011.g.

Graf 3. Stanovnistvo doseljeno iz inozemstva; Privlaka
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Izvor: Drzavni zavod za statistiku, Popis stanovnistva, 2011.g.
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6.1.3. Infrastruktura, prometna povezanost i komunalne usluge

Prometna povezanost i dostupnost opéine Privlaka je izvrsna. Od 1957. godine autobus
povezuje Privlaku sa Zadrom.® Danas je povezana, izravno ili neizravno, s hrvatskim i
europskim prometnim sustavom, putem pomorskih, cestovnih zrakoplovnih i Zeljeznickih
veza. Glavna drzavna cesta D 306 cestovno povezuje Opcinu s kopnom, integrirajuci je u
prometni sustav priobalne urbane regije koju sacinjava potez Vir-Nin-Zadar. Osim navedene
drzavne ceste, iznimno je bitna i autocesta Al koja se nalazi na udaljenosti od samo 17

kilometara od opc¢ine Privlaka, a najblizi ¢vor je Zadar 1.

Za prometni sustav jo§ je bitna Luka Privlaka lokalnog znaaja. Formirana je unutar
postojeceg naselja. Luka je mjeSovite namjene, ogranicenog kapaciteta, kojom se odvija javni,
nauticki i1 sportski promet. Pored objekata lucke infrastrukture u luci Privlaka, unutar podrucja
naselja postoji ve¢i broj malih luka i priveza za Camce koji su znacajni za prometno
povezivanje naselja te za razvoj nautickog turizma. Izravne lokalne, odnosno unutrasnje
brodske pomorske veze s Privlakom nema, s obzirom da na podru¢ju opéine ne postoji

izgradena marina niti trajektno pristaniste.

Podru¢je Opcine u potpunosti je pokriveno elektricnom mreZom, koja je dio elektroen-
ergetskog sustava na prostoru HEP-a Zadar. Dostupne su klasi¢na (Zi¢ana) i mobilna
telefonija (T-Mobile i VIP- net). Postoje¢i vodoopskrbni sustav zajednicki je za grad Nin i
op¢inu Privlaka. Na podru¢ju opéine Privlaka ne postoji organizirani zajednicki sustav
odvodnje otpadnih voda, odnosno, jo$ uvijek nije izradeno jedinstveno, tehnicki i sanitarno
ispravno rjeSenje u svezi sakupljanja, proc¢iS€avanja 1 dispozicije otpadnih voda za cijelo
podrucje ovog dijela Zadarske Zupanije. Otpadne vode najvec¢im dijelom sakupljaju se u
individualnim septi¢kim jamama, koje su uglavnom vodo propusnog dna, pa se otpadne tvari
bez ikakvog prethodnog prociS¢avanja direktno procjeduju u podzemlje i more.

Usluge odvoza i deponiranja komunalnog otpada i odrzavanja Cistoée javno — prometnih i
ostalih uredenih povrsina obavlja zadarsko komunalno poduzeée ,,Cistoéa” d.o.o., dok je
op¢insko poduzece,, Arti¢” d.o.o0. zaduzeno za CiS¢enje plaza 1 ostalih javnih povrSina, koSnju
6

trave i odrzavanje komunalne infrastrukture.®

Opce stanje infrastrukture moze se ocijeniti kao dobro, ali s velikim prostorom za poboljsanje.

8 Mustaé M.,Pupovac D.,don. Sori¢ A. (2011.):,,Privlacko rodoslovlje®, Zadarska nadbiskupija, Zadar, Privlaka,
broj 1., str 721.
8 \www.privlaka.hr/.../temeljni-dokumenti?...strategiju-razvoja-turizma
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6.1.4. Gospodarstvo i zaposlenost

Poljoprivredu je bilo najlakSe pokrenuti zbog dobrih karakteristika tla Sireg podrucja
poluotoka i velikih koli¢ina vode do koje se uglavnom dolazilo kopajuéi
bunare.Vinogradarstvo je bilo okosnica razvijene poljoprivrede. Nista manje nije nije
zaostajalo ni raznoliko stocarstvo, koje se razvijalo u izobilju pasnjaka bogatih raznovrsnom,
kvalitetnom i ljekovitom travom. Niska i plitka obala omogucavala je da se s naprimitivnijim

ribolovnim alatima priskrbi dovoljne koli€ine ribe.

Sredinom 20. stolje¢a u Privlaci je zapocet proces deagrarizacije. Privlatna mogucnost
stalnog zaposlenja u gradu, najces¢e u industriji, pogodovali su iseljavanju mladog aktivnog
stanovniStva koje nije bilo spremno cekati postupnu preorijentaciju gospodarstva na
sekundarne i tercijarne djelatnosti. Nakon Drugog svjetskog rata sastav pucanstva Privlake
prema zaposlenju bitno se mijenja. Smanjuje se udio primarnog, a povecava se udio
sekundarnog i tercijarnog sektora.®” Razvija se turizam, koji je danas okosnica gospodarskog
razvoja Privlake. Prema sluzbenim podacima Drzavnog zavoda za statistiku, tijekom 2014.
godine je u op¢ini Privlaka ostvareno 30,1 tisuca turistickih dolazaka i 238,2 tisu¢e nocenja
turista, Sto predstavlja porast broja no¢enja od 17,2% odnosno porast broja dolazaka turista od
14,0% u odnosu na 2013. godinu.®®

Najvisi je porast zaposljavanja u pomorstvu, na domac¢im 1 stranim brodovima, a stocarstvo se

svelo iskljucivo na vlastite potrebe.

Danas u Op¢ini posluje ukupno 17 poduzetnika sa 107 zaposlenih. Djelatnost trgovine u
Privlaci zastupljena je sa nekoliko prodavaonica mjeSovite robe, 2 mesnice, te 2 pekare. Pored
toga, stanovnicima i gostima, na raspolaganju su i usluge 2 frizerska salona, jednog salona za
uljepSavanje, te 1 cvjecarne, praonice rublja i eletroobrta. Takoder posluju 1 3 agencije za

promet nekretninama i 1 turisti¢ka agencija.

8 Musta¢ M.,Pupovac D.,don. Sori¢ A. (2011.): ,,Privlatko rodoslovlje®, Zadarska nadbiskupija, Zadar, Privlaka,
broj 1., str 41.
% www.dzs.hr
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Tablica 2. Zaposleni prema djelatnostima; Privlaka (Popis 2011)
Podrugje djelatnosti Spol Ukupno 15-19 20-24 25-29

A)Poljoprivreda, Sv. 17 1 1
Sumarstvo, ribarstvo M. 15 1 1
. 2 - -

C)Gradevinarstvo Sv. 33 1 2
M. 26 1 1
Z. 7 - 1

E)Prijevoz i Sv. 117 9
skladistenje M. 110 6
. 7 3

G)Financijske Sv.
djelatnosti i M. 4 - 1
djelatnosti osiguranja 7 13 2 3
I)Administrativne i Sv. 18 1 1
pomocéne usluzne M. 15 1 1
djelatnosti & - -
K)Obrazovanje Sv. 32 7
M. 8 2
7. 24 5

M)Ostale usluZne Sv. 14 = 1 4
djelatnosti M. 2 _ _ 2
Z. 12 - 1 2

lzvor. www.dzs.hr
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6.1.5. Drustvene djelatnosti i usluge

e Obrazovne usluge

U Privlaci je prisutno osnovnoskolsko obrazovanje, a djeca u srednju Skolu odlaze u Zadar.
Prema dostupnim podacima, $kola je u Privlaci ustanovljena 1869. godine. Gravitacijsko
podru¢je Osnovne Skole Privlaka je samo mjesto Privlaka, gdje je i mati¢na Skola, te otok Vir
na kojem se nalazi Cetverorazredna podruc¢na Skola. Ucenici iz Vira od 5. do 8. razreda
pohadaju nastavu u Privlaci. Broj ucenika tijekom vremena se smanjivao tako da npr. 2011.
Skolu pohada ukupno 305 ucenika, a 2010. godine ih je bilo 307.%9

2011. godine je bilo manje od 2% stanovnika bez Skolske spreme, te 13,7% stanovnika s
nepotpunom osnovnom $kolom. Osnovnu $kolu je zavrSilo 31,3% stanovnika, a SSS ima
najvecu udio stanovnika, njih 49,77%. Vise i visoko obrazovanje, te magisterij ili doktorat

prema popisu je imalo samo 10% stanovnika. *

U sklopu Skole postoji 1 predskolski odgoj u djecjem vrticu “Sabuni¢”. Od 2000. godine
Opc¢ina pridonosi poboljSanju obrazovanja na nacin da sufinancira knjige za osnovnoskolce, a
od 2007. sufinancira autobusni pokaz u suradnji sa drzavom i Zupanijom. Svaku godinu
predvida se financiranje stipendija i $kolarina nadarenih uenika i studenata u iznosu od 110
000,00 kn, a za ucenicke pokaze 100 000,00 kuna. Odlukom Op¢ine Privlaka utvrdeno je da
nov€ana potpora u mjesecnom iznosu od 500,00 kuna bude dodijeljena za ukupno dvadeset

studenata, a oslobodeni su povrata ukoliko godinu studija poloZe redovno, bez ponavljanja.
e Zdravstvo i socijalna skrb

Zdravstvene potrebe zadovoljavaju se u postoje¢oj ambulanti, postoji 1 jedna privatna
stomatoloSka ordinacija, ljekarna te dom za starije i nemoc¢ne. Opcina takoder pomaze

starijim, nemoc¢nim i ugrozenim jer daje novéanu pomoc¢ od 1000 kn.

8 Musta¢ M.,Pupovac D.,don. Sori¢ A. (2011.): ,,Privlatko rodoslovlje®, Zadarska nadbiskupija, Zadar, Privlaka,
broj 1., str 36.
% www.dzs.hr
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e Sport, rekreacija, zabava i odmor - U op¢ini Privlaka djeluje nekoliko udruga u
kulturi, sportskih i drugih udruga:

KUD ,,Privlaka* Kulturno-umjetni¢ko drustvo "Privlaka" osnovano je 2001. godine i u
proteklih deset godina svog uspjesnog rada i djelovanja ostvarilo je zapazene rezultate.
Osim §to je nezaobilazni Cimbenik kulturnog Zivota, drustvo od svog osnutka u velikoj
mjeri njeguje 1 promice pucke obiCaje mjesta, izvode autenti¢ne pjesme 1 kola mjesta
Privlake te promoviraju njen folklorni izricaj.
Klapa ,,Libar* je osnovana 2005. godine i sastavljena je od deset Clanica. U okviru
svog bogatog glazbenog izricaja darovite pucke pjevacice u prvom redu njeguju i
promicu izvorne privlacke pucke napjeve, kao i druge dalmatinske pjesme, hrvatske
duhovne skladbe te obrade popularnih skladbi.
Sahovski klub Sv. Vid
NK Sabunjar Nogometni klub ,,Sabunjar osnovan je 1972. godine, djeluje na igraliStu
u Sabunikama i natjece se u 4. HNL. NK Sabunjar — veterani
KK Sabunjar Kosarkaski klub ,,Sabunjar* osnovan je 1987. godine.
Udruga mladih — postoji samo jedna udruga mladih “Sijavoga”. Osnovana je 2013.
godine sa ciljem promicanja tradicijskih vrijednosti i civilnog drustva.

e Uprava

Mjestom upravljaju Op¢insko vijece kao predstavnicko tijelo (11 ¢lanova), Nacelnik Opcine kao

izvr$no tijelo i jedinstveni upravni odbor.

6.2. Op¢ina Vir

6.2.1. Geografski poloZaj 1 klimatske znacajke

Vir je sjevernodalmatinski otok. Jedan je od 300 otoka i otoCi¢a zadarskog arhipelaga,

odnosno jedan od 1186 otoka i hridi u hrvatskom Jadranu. Dvadeseti je po veli¢ini medu

hrvatskim otocima, a osmi u zadarskom arhipelagu. °* Povrsina otoka, a time 1 opcine, je
Y J

22,38 km2 , duzina 10,12 km i najveca Sirinu je 4,25 km. Od Zadra, administrativnog srediSta

zupanije, Vir je udaljen 26 km, a od Nina, kao najblizeg gradskog sredista, udaljen je 15 km.

% Bagi¢ 1. (2005.): ,,Povijest mog otoka-Vir“. Tiskara Zelina d.d., Sv.Ivan Zelina, str 9.
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Vir po klimi spada u podrucje pravog Mediterana. Prosjecan broj suncanih sati godiSnje iznosi
oko 2450, skoro 300 sunc¢anih dana. To ga ¢ini klimatski ugodnim kroz cijelu godinu. Srednja

temperatura najtoplijeg mjeseca srpnja je 24,5°C, a najniza u sije¢nju 6,5°C.%

6.2.2. Demografska slika Vira

Vir je prema rezultatima istrazivanja, naseljen od najstarijih vremena. S kopnom je spojen

preko Privlackog gaza lu¢nim mostom od 1976. godine.

Tablica 3. Broj stanovnika po godinama;Vir

Godina 2001. 2011.
Ukupan broj 1608 3000
stanovnika
15-19 108 115
20-24 128 121
25-29 111 175
lzvor:DZS

Slozena drustvena zbivanja ponekad su se pozitivno odrazavala, a katkada negativno na broj
stanovnika na Viru. Prometna izoliranost, agrarna prenaseljenost, iseljavanje u gradove
Rijeku i Zadar, ekonomska migracija u europske i prekooceanske zemlje, utjecali su na
rapidno opadanje broja stanovnika, ¢ak po stopi od -1,03% godisnje. U periodu od 1961. do
1971. godisnje se smanjivalo za 11 osoba, ukupno 110 ljudi, sa 1069 na 959. U vremenu od
1971. do 1981. godine broj stanovnika i dalje pada s 959 na 866, a od 1981. do 1991. biljezi
se pad za daljnjih 6 stanovnika. U posljednjih 20 godina brojno stanje je poveéano.

Vidi se drastican rast od 1991. godine sa 860 stanovnika, broj se udvostrucio i 2001. bilo je
1608 stanovnika. Porast je posljedica migracije stanovni$tva na Vir, za vrijeme Domovinskog
rata u Hrvatskoj, te onog vodenog u BIH. Takoder prirasti stanovniStva su sve vec¢i zbog
doseljavanja radnika i njihovih obitelji na Vir uzrokovanog naglom i masovnom izgradnjom
vikend kuca na Viru, zbog niskih cijena zemljista.

Sve do 1960-tih godina prevladavalo je Zensko stanovnistva. Zene su naro¢ito bile brojnije u
starijim dobnim skupinama, zreloj i starijoj, a u mladoj dobi prevladavali su muskarci. Prema
posljednjem popisu stanovniStva iz 2011. godine ima nesSto viSe muSkog stanovnistva, 1516
muskaraca i 1484 Zena, i takoder prevladava starija dobna skupina. Udio mladih od 20 godina
iznosi svega 16%, dok je 34% starijih od 60 godina. Dakle mladih u dobnoj skupini od 15-19
godine ima 115, od 20-24 godine ima 121, i 175 mladih od 25-29 godine.

92 www.vir.hr
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Graf 4. StanovniStvo prema migracijskim obiljezljima; Vir
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Graf. Stanovni$tvo doseljeno iz inozemstva; Vir
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6.2.3. Infrastruktura, prometna povezanost i komunalne usluge

Prometne komunikacije imaju presudno znacenje za zivot ljudi odredenog mjesta, a pogotovo
ljudi koji obitavaju na otocima. lzgradnjom Virskog mosta 1976. uspostavljen je autobusni
promet na relaciji Vir-Privlaka-Nin-Zadar. Danas postoje¢u cestovnu mrezu na prostoru
Opcine ¢ine glavna prometnica koja povezuje otok Vir s kopnom preko mosta, te lokalne

prometnice.

Redovno se odrzava autobusni promet sa Zadrom, devet linija dnevno u oba smjera. Postoji i
redovna linija u oba smjera i prema Zagrebu, a tijekom sezone i ostalim gradovima (Varazdin,
Bjelovar, Pozega...). U ljetnim mjesecima, Vir po broju ljudi koji na njemu borave, postaje
turistiCckim gradom. Postojec¢e prometnice postaju usko grlo, a u pojedinim dijelovima dana
dolazi do prometnog kolapsa. Otok koji je pred samo 35 godina bio gotovo u potpunoj
izolaciji, za kojega pri raspravi o izgradnji mosta u drzavnim tijelima neki nisu znali da

postoji, izgradnjom mosta postao je jedan od najprometnijih otoka hrvatskog Jadrana.

Kako je otok zbog svog geostrateskog polozaja oduvijek bio orijentiran na more, formirala su
se pristaniSta na za to najprikladnijim mjestima na obali. U procesu nagle ekspanzije izgradnje
ku¢a za odmor, gotovo na Citavom prostoru otoka, pocela je i neorganizirana i bespravna
upotreba obalnog prostora za stvaranje privezista plovila. Zbog toga je do 2020. godine
predvidena izgradnja tri nauticka centra s ukupno Seststo vezova, te oko tisu¢u komunalnih
vezova duz cijele virske obale.

Podrucje op¢ine je u sklopu jedinstvenog elektroenergetskog sustava Zadarske Zupanije.

= Vodoopskrba

Nakon sto je voda fizicki preSla Virski most u svibnju 2013., i tako simboli¢no obiljezila
dolazak vode na Vir, virska komunalna firma Vodovod Vir d.o.0., je krenula u tehni¢ko

prikljuc¢ivanje prvih potrosaca na otoku. Prvi objekat koji je spojen na mrezu bio je djeciji

vrti¢ ,,Smjesko* i ambulanta.

Preostala mreza vodoopskrbe i odvodnje na otoku Viru koja ¢e omoguciti prikljucenje ostalih
9000 objekata u ostalim Virskim naseljima trebala bi biti izgradena do 2020. godine.

Cjelokupni projekt je planiran u suradnji Op¢ine Vir sa gradom Ninom te opfinama Vrsi i
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Privlaka, a medu ostalim ukljucuje i sustav zbrinjavanja otpadnih voda i bioloske procis¢ivace

u Ninu i Viru. %

Trgovacko drustvo “Vodovod-Vir” d.o.o. za komunalne djelatnosti, osnovano je 2003. godine
u svrhu projektiranja, izgradnje i gospodarenja vodovodnim i kanalizacijskim sustavom otoka
Vira. Ciljevi ovog poduzeca su: izgradnja vodovodnog i kanalizacijskog sustava otoka Vira,

te pruzanje kvalitetne usluge vodoopskrbe i odvodnje stanovnicima i posjetiteljima otoka Vira
= Gospodarenja otpadom:

Za to su zaduzena: Poduzece “Cisti otok”, "Virsko komunalno gospodarstvo" d.o.o.,

Komunalno poduzece “Vir odrzavanje®.

“Cisti otok” - pored sakupljanja i zbrinjavanja otpada, tvrtka je zaduzena za &iSéenje i

odrzavanje javnih povrsina, groblja i okoliSa svih javnih objekata na podru¢ju Opéine Vir.

Komunalno poduze¢e “Vir odrzavanje“- osnovano je s ciljem ucinkovitog gospodarenja
javnim povr§inama na prostoru Opcine Vir. Sve dosadasnje zahvate na uredenju javnih
povrsina 1 poslova vezanih uz komunalno uredenje Op¢ina je morala ugovarati s drugim
poduzecima, a pri tome i izdvajati znatno veca sredstava. Osnivanjem vlastite tvrtke Zeljelo se
racionalizirati izdvajanja za uredenje i odrzavanje javnih povrsina i objekata, ali i podignuti

kvalitetu djelovanja u tom segmentu.

6.2.4. Gospodarstvo i zaposlenost

Nekoliko je osnovnih djelatnosti s kojima su se Virani bavili kroz dugu povijest. Na prvom
mjestu je bilo stoCarstvo, a potom poljodjelstvo. Obilati pasnjaci 1 Sume uvjetovale su da na
otok ljudi najprije doseljavaju radi ispase blaga. Otud i prvi naziv otoka Uera $to znaci
pasnjak.** Poljodjelstvo je uz stocarstvo bila osnovna djelatnost kojom su se bavili Virani od
davnina. Krcile su se, a potom 1 obradivale njive, sadili vinogradi (trsje) 1 kopali vrtovi.
Uzgajao se jeCam (zito), pSenica, kKukuruz, proso raz i zob. Polovicom 20. stoljeca gotovo
svaki moguc¢i komadi¢ zemlje se obraduje. Bilo je to najintenzivnije razdoblje obrade zemlje
na otoku. Vinogradarstvo je poslje uzgoja Zitarica najzastupljenije. Vocarstvo na otoku od

najranijeg doba nije bilo razvijeno. Najveci uzrok tome su klimatske nepogodnosti izazvane

% www.vir.hr
% Bagi¢ 1. (2005.): ,,Povijest mog otoka-Vir“. Tiskara Zelina d.d., Sv.Ivan Zelina, str 275.
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burom i posolicom. Od vocaka jedino su smokve bile znacajnije zastupljene. U vrijeme kad

otok vise nije mogao prehranjivati svoje stanovnis$tvo, osnovna djelatnost postaje pomorstvo.

Zbog porasta broja stanovnika i slozenijih uvjeta zivota, namece se potreba odlaska, pogotovo
mladih ljudi tog doba, za zaradom izvan otoka. “Obec¢ana zemlja“, Amerika postala je san
svakog mladi¢a. Poslije Drugog svjetskog rata, posebno pedesetih i Sezdesetih godina, gotovo
svaka kuca je imala barem po jednog pomorca na maloj obalnoj, ili prekooceanskim

plovidbama.

Malobrojni su Virani, kroz dugu povijest, bili profesionalni ribari. Danas je na Viru
registrirano oko 150 brodova i brodica za ribolov. | dalje se lovi riba za osobne potrebe, a

eventualni viSkovi se daju na trziSte, pogotovo za vrijeme turisticke sezone.

U najnovije vrijeme turizam i obrtniStvo preuzelo su glavnu ulogu u gospodarstvu otoka. To
su najmlade grane privredivanja kojima su se Virani poceli baviti po otvaranju mosta. Prvi
turistiCko-ugostiteljski objekt izgraden je sedamdesetih godina 20. stolje¢a. Odmah po
pustanju u promet mosta kopno — Vir, zapocinje izgradnja kuca za odmor, kojih je danas
nesto manje od 7000. Godine 1977. osniva se “Turisticko drustvo Vir” sa svrhom
unaprjedenja turizma. Intenzivni razvoj turizma, donekle prate i druge popratne djelatnosti:
ugostiteljstvo, agencije i zabava.”> Na Viru je 2008. godine poslovalo 67 ugostiteljskih
objekata (restorana, konoba, caffe barova itd.). Turisticku ponudu popunjavalo je i 7
autokampova. Uz njih je poslovalo jo§ dodatnih 97 objekata u ostalim usluznim djelatnostima.
U istom razdoblju na Viru je poslovalo 67 trgovina razli¢itih veli¢ina, te niz malih obrta i

poduzeca u gradevinskoj djelatnosti.

Prema podacima Turisticke zajednice od pocetka 2015. godine do 9.08.2015. na Viru je
ostvareno milijun 1 795 noc¢enja uz 90,935 turistickih dolazaka, ¢ime se Vir Cetvrtu godinu

uzastopno svrstao medu elitne hrvatske turisticke destinacije s ostvarenih milijun noéenja.”

% Bagi¢ 1. (2005.): ,,Povijest mog otoka-Vir“. Tiskara Zelina d.d., Sv.Ivan Zelina, str 275.
% www.virturizam.hr
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Tablica 4. Zaposleni prema djelatnostima; Vir
Podrugje djelatnosti Spol Ukupno 15-19 20-24 25-29

E)Prijevoz i Sv. 38 2 3
skladistenje M. 35 2 3
. 3 - -

G)Struéne,znanstvene Sv. 18 1 2
i tehnicke djelatnosti M. 8 - -
Z. 10 1 2

1) Obrazovanje \V2 31 1 5
. 6 = -

. 25 1 5

K) Umjetnost, zabava Sv. 15 2 5
i rekreacija M. 4 - 2
Z. 11 2 3

lzvor. www.dzs.hr (Popis 2011.)
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6.2.5. Drustvene djelatnosti i usluge

e Obrazovne usluge

Vir je osnovnu $kolu dobio krajem 19. stolje¢a. Skola je djelovala u kontinuitetu, osim za
vrijeme Prvog svjetskog rata i u postratnim godinama. To je za posljedicu imalo znacajan broj

nepismenih mladih ljudi tih generacija.

Promet mostom unio je bitne promjene u zivotu otocana. Tako je bilo i na podrucju
predskolskog odgoja. Poznati Autobus — vrti¢, ve¢ 1976. godine poceo je posjeéivati i Vir. U

toj dje¢joj igraonici druzili su se najmladi Vira, dva do tri puta tjedno po nekoliko sati.®’

Danas na podruc¢ju Op¢ine Vir djeluje jedna predskolska ustanova i to Djecji vrti¢ “Smjesko”,
te podrucno odjeljenje Osnovne $kole Privlaka u kojem ucenici pohadaju prva Cetiri razreda
osnovne $kole. Op¢ina je osniva¢ Dje¢jeg vrtica “Smjesko”. Osnovan je 1994. godine, a kao
samostalna ustanova djeluje od 2006. godine. Vrti¢ je djelovao na raznim lokacijama i u
prostorima koji ne zadovoljavaju njegove potrebe, te je Opcéina Vir pokrenula projekt
izgradnje suvremenog djecjeg vrtiCa sa svim popratnim sadrzajima. Vrti¢ je apsolutno
besplatan za svu djecu, a sva ta djeca kada odrastu 1 krenu sa §kolovanjem dobit ¢e besplatne
knjige, besplatan prijevoz, a one s odlicnim uspjehom Opcéina nagraduje 1 prijenosnim

raCunalom.

Prema popisu iz 2011. godine bilo je manje od 2% stanovnika bez Skolske spreme. Osnovnu
Skolu je zavrsilo 24% stanovnika, a SSS ima najvecu udio stanovnika, njih 63%. Vise i visoko

obrazovanje, te magisterij ili doktorat prema popisu je imalo samo 12% stanovnika.

Op¢ina tezi zadovoljstvu mladih, te im u podru¢ju obrazovanja pomaze putem novcanih
potpora i sufinanciranja. Ima dugu tradiciju financiranja u nabavi udzbenika i Skolskog
materijala za ucenike tre¢ih i Cetvrtih razreda srednjih Skola u iznosu od 2 500,00 kuna, te
financiranje nabave Skolskog materijala za sve ostale ucenike osnovnih i srednjih Skola u
iznosu od 1 500,00 kuna. Isplatila je i jednokratne naknade u iznosu od 1 500,00 kuna za

nabavku Skolske opreme ucenicima osnovne $kole Privlaka, te izdvojila gotovo pola milijuna

% Bagi¢ 1. (2005.): ,,Povijest mog otoka-Vir“. Tiskara Zelina d.d., Sv.Ivan Zelina, str 204.

50



kuna za opremu virske podruc¢ne Skole. Zajedno sa Zadarskom zupanijom, sudjeluje u

sufinanciranju putnih tro§kova za ucenike trec¢ih i Cetvrtih razreda srednjih Skola.

Za potrebe studenata Opcina Vir izdvaja sredstva U vidu mjese¢ne naknade za one koji
redovito upisuju vise godine studija. Stipendije se dodjeljuju za studente preddiplomskih i
poslijediplomskih studija, a prema uvjetima i kriterijima za stjecanje prava na dodjelu
stipendija koja proizlaze iz Odluke o stipendijama Opéine Vir. Time je posebna paznja
posvecena visokom obrazovanju i teznji da se u obrazovnoj strukturi stanovniStva Vira

poveca broj visokoobrazovanog kadra.

Visinu mjese¢nog iznosa stipendije utvrduje Opéinsko poglavarstvo Opc¢ine Vir u skladu s
raspolozivim proracunskim sredstvima za Ssvaku akademsku godinu posebno. Trenutno

Op¢ina Vir, s obzirom na razli¢itu visinu stipendija, dodjeljuje dvije vrste stipendija:

Stipendija za redovite i1 izvanredne studente koji studiraju u Zadarskoj Zupaniji u iznosu od

800,00 kuna mjesec¢no

Stipendija za redovite i izvanredne studente koji studiraju izvan Zadarske Zupanije u iznosu

od 1 200,00 kuna mjesecno.

e Zdravstvo i socijalna skrb

Za zdrastvene potrebe trenutno djeluje ambulanta, stomatoloska ordinacija i ljekarna, te
privatni dom za starije i nemoc¢ne, dok u buduénosti Opéina planira izgraditi Dom zdravlja i
Staracki dom. Putem socijalnih potpora Opc¢ina im uvelike pomaZze, omogucila je jednokratne
materijalne pomoc¢i teSko oboljenim osobama; besplatni mjesni prijevoz za umirovljenike te
pokazne karte za invalide, ali Op¢ina putem potpora ne pomaze samo starijoj populaciji ve¢ i
mladoj, tako da daje poticaje mladim obiteljma. Naime, za svako novorodeno dijete Opcina

isplacuje jednokratnu pomoc¢ od 7,5 tisuca kuna.
e Sport, rekreacija, zabava i odmor

Na podruc¢ju Op¢ine Vir djeluje nekoliko kulturnih i sportskih drustava mladih ¢iji rad ima
poseban drustveni znacaj za Opc¢inu Vir. Rad ovih udruga podupire se izdvajanjem odredenih

sredstava iz prora¢una Op¢ine Vir.

Kulturnoumjetnicko drustvo Sv.Ivan osnovano je 1998. godine. Unutar KUD-a djeluju

folklorna sekcija i sekcija za maskare. U svojih desetak godina rada folklorna sekcija KUD-a
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Sv. Ivan nastupala je Sirom Hrvatske. Folklorna sekcija KUD- a Sv. Ivan Cesti je akter raznih
kulturnih dogadanja Viru, ponajvise za vrijeme turisticke sezone.
Sekcija za maskare njeguje dugu tradiciju pokladnih manifestacija na Viru i uglavnom je

aktivna u pokladnom razdoblju.

Boc¢arski klub Vir, osnovan 1989. godine. Poti¢e i promife bocarski Sport; organizira
natjecanja u bo¢arskom Sportu kako sluzbena tako i trofejna; sudjeluje putem svojih ¢lanova u
tim natjecanjima kao i u drugim natjecanjima u organizaciji saveza; poduzima aktivnosti na
omasovljavanju 1 unapredenju bocarskog Sporta; djeluje na unapredenju materijalnih,
kadrovskih 1 drugih uvjeta za postizanje najviSih Sportskih dostignu¢a u bocarskom Sportu;
educira 1 odgaja svoje c¢lanove kroz predavanja, teCajeve, savjetovanja i publikacije za

bocarski $port pravilnu primjenu propisa o bo¢arskom Sportu.

Nogometni klub Mornar, osnovan 1955. godine. Osnovan je radi obavljanja sportskih
nogometnih djelatnosti, sudjelovanja u natjecanjima u nogometu, promicanju sportske

rekreacije i unapredenja nogometnog sporta.”

Drustvene djelatnosti i1 razvijanje drustvenih sadrzaja za mlade Op¢ini predstavljaju jedan od
prioriteta. Jedan od projekta za mlade je gradnja Doma kulture, sportsko rekreacijskog centra

te nove $kolske dvorane.

e UPRAVA

Uspostavom Hrvatske drzave 1990. godine Vir dobiva samostalnu opéinu, gdje glavnu
1zvrSnu vlast ima poglavarstvo na celu s nac¢elnikom. Danas se ustrojstvo Opc¢ine sastoji od:
Nacelnika; Op¢inskog vije¢a; Upravnih odjela; te ostalih ustanova i poduzeca koja su

100%tnom vlasniStvu op¢ine.

Svi navedeni indikatori, 1 one koje Op¢ina planira poboljsati, sve ima jedan cilj. Dodatno
aktivirati i zaposliti mlade ljude te im pruziti visoku kvalitetu Zivljenja na otoku s nadom da

¢e to povecati njihovo zadovoljstvo 1 da ¢e imati sve manju potrebu migrirati.

98 www.vir.hr
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7. ISTRAZIVANJE

7.1. Pristup i metoda

S obzirom na najéeS¢e koriStene definicije, odnosno pristupe i pokazatelje zadovoljstva
Zivotom, u istrazivanju, tj. u samom anketnom upitniku Kkoristili su se i objektivni i
subjektivni pristupi istrazivanja kvalitete Zivota, posebno u pogledu osobne dobrobiti i
dobrobiti na lokalnoj razini. Kod analize zadovoljstva zZivotom vodilo se konceptom modela
dinamicke ravnoteze. Objektivnim pristupom ispitali su se okolinski uvjeti i demografski
¢imbenici kao indikatori kvalitete zivota, a kod subjektivnog pristupa ispitanike se direktno

pitalo o zadovoljstvu s pojedinim ¢imbenicima kvalitete Zivota u Op¢ini.

7.2. Opis istrazivanja

Provedenim istrazivanjem nastoje Se ispitati stavovi i percepcije mladih Privlake i Vira u
svezi kvalitete zivljenja. Istrazivanjem se Zeli do¢i do zakljucka da li su mladi zadovoljni
uvjetima koje im pruza zivot u opcini i utjece li to na njihovu odluku o ostanku u svom

mjestu, ili pak odlasku iz svog mjesta.

Metodom ankete ispitani su stavovi i misljenja stanovnika opéina Privlaka i Vir te je za te
potrebe izraden anketni upitnik. Sukladno strukturi stanovnika po mjestu boravka i broju
mladih ispitano je 4% mladog stanovni$tva opéine Privlaka, odnosno 15 stanovnika od
ukupnih 381, dok je u Opé¢ini Vir ispitano 4,5% mladog stanovniStva odnosno 18 stanovnika
od ukupnih 411. Ispitivanje je trajalo deset dana, a dobiveni podaci su obradeni u statistickom

programu SPSS.

Anketni upitnik je sadrzavao 20 pitanja za koje je trebalo 10ak minuta vremena za
ispunjavanje. Pitanja su se, uz socio-demografske karakteristike, odnosila na misljenja
stanovnika o upravljanju razvojem opcine, 0 prihodima kucanstva u kojemu Zive, a stavovi o
kvaliteti zivota ispitani su kroz zadovoljstvo raznolikim elementima zivota u mjestu kako

materijalnim, tako 1 meduljudskim.

Sastojao se od pitanja sa mogucnostima viSestrukih odgovora, ljestvicom odgovora od 1 do 5
(gdje je odgovor 1 uopce mi nije vazno, a 5 vrlo mi je vazno; te drugi slucaj gdje 1 znaci jako

sam nezadovoljan/na, a 5 jako sam zadovoljan/na), te od jednog pitanja otvorenog tipa.
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7.3. Demografski podaci uzorka

Za potrebe istrazivanja ispitanici su podijeljeni u tri dobne skupine mladih: 15-19 godina, 20-

24 godina te 25-29 godina.

Ispitano je ukupno 33 mlade osobe,od toga 7 muskaraca i 8 Zena u Opéini Privlaka, a u

Op¢ini Vir ispitano je 11 muskih osoba i 7 Zena.

Graf 7. Distribucija ispitanika prema spolu u Opéinama Privlaka i Vir
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Izvor:lzrada autora

Graf 8.Ukupna distribucija prema spolu u Op¢inama Privlaka i Vir
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prema spolu

B Muski ukupno
Privlaka i Vir

m Zenski ukupno
Privlaka i Vir

lzvor:izrada autora
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Graf 9. Distribucija ispitanika prema dobnim skupinama u Op¢inama Privlaka i Vir
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Izvor:lzrada autora

Graf 10. Ukupna distribucija ispitanika prema dobnim skupinama u Op¢inama Privlaka i Vir
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lzvor:izrada autora
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Graf 11. Distribucija ispitanika prema mjestu rodenja u Op¢inama Privlaka i Vir
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Izvor:lzrada autora

Graf 12.Ukupna distribucija ispitanika prema mjestu rodenja u Op¢inama Privlaka i Vi
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lzvor:izrada autora

Graf 13. Distribucija ispitanika prema stru¢noj spremi u Op¢inama Privlaka i Vir
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lzvor:izrada autora
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Graf 14. Distribucija ispitanika prema zaposlenju u Op¢inama Privlaka i Vir
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lzvor:izrada autora

Medu ispitanicima u Op¢ini Privlaka prevladava Zenski spol sa 53%, dok u Op¢ini Vir
prevladava muski sa 61%. U ukupnoj distribuciji ispitano je 55% muskih i 45% zenskih.
Prema dobnoj skupini skupini u Privlaci najvise je ispitanika od 25-29, a u Viru od 20-24
godina. Mjesto rodenja ispitanih u Privlaci u vecoj mjeri je Zadar i to s visokih 87%, dok je u
Viru 56% rodenih u Zadru, a ¢ak 44% nije. Medu ispitanicima u obadvije Op¢ine prevladava
SSS, u Privlaci sa 60%, a u Viru sa 72%. U Op¢ini Vir 6% ispitanog mladog stanovniStva ima
NSS. Ispitano je podjednako zaposlenog mladog stanovniStva u Opcéinama, kao 1

nezaposlenog, ucenika i studenata.
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7.4. Rezultati istrazivanja — Opcine Privlaka i Vir

Graf 15. Mjese¢ni prihodi ispitanika u Op¢inama Privlaka i Vir
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Izvor:lzrada autora

Graf 16. Izvor osobnih materijalnih prihoda ispitanika u Opéinama Privlaka i Vir

PRIVLAKA VIR

M Stipendija

6% 6% 5%

% H Dieparac od
roditelja

H DZeparac od
roditelja

H Vlastita zarada H Vlastita zarada

LI Nesto drugo M Nasljedstvo,rent

a,mirovina

LINesto drugo

lzvor:izrada autora

Vise od polovice ispitanih, njih 66%, samostalno zaraduju, dok njih 27% u Privlaci, a 17% u
Viru prima dzeparac od roditelja, $to odgovara statusu zaposlenja.
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Graf 17. Distribucija ispitanika prema usporedbi kvalitete Zivota u Op¢inama Privlaka i Vir
PRIVLAKA VIR

Izvor: lzrada autora

Na pitanje o usporedbi kvalitete Zivota u svom mjestu u odnosu na prosjecnu kvalitetu zivota
mladih u ostalim dijelovima Hrvatske, ispitanici iz Privlake ve¢inom smatraju da je losija
nego u ostatku Hrvatske, dok u Viru ¢ak 56% misle da je bolji nego u ostatku Hrvatske. Da je

jednak kao u ostatku Hrvatske misle 4 osobe, tj. 27% u Privlaci, a 22% u Viru.

Graf 18. Distribucija ispitanika prema utjecaju mladih na donosenje odluka na razini opéine u
Op¢inama Privlaka i Vir

PRIVLAKA VIR

Izvor: Izrada autora

Vecina ispitanika u obe opcine misli da mladi nemaju nikakav utjecaj na donosenje odluka na

razini op¢ine, dok samo mali postotak smatra da imaju veliki utjeca;.
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Graf 19. Postojanje organizacija mladih/nevladinih udruga u Op¢inama Privlaka i Vir
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lzvor:lzrada autora

Na pitanje da li postoje u op¢ini organizacije mladih/nevladinih udruga i sl. gdje mladi mogu
dati svoj doprinos Zivotu i razvoju opc¢ine njih 46,7 % u Privlaci odgovorilo je s NE, dok u
Viru 16,7%, a ¢ak 61,1% ispitanika u Viru ne zna da li postoje organizacije mladih. Isti
postotak u Privlaci (46,7%) na ovo pitanje odgovorilo je s DA, ali podijeljena su misljenja za

da, i aktivni su njih 20%, a njih 26,7% da, ali nisu aktivni.

Graf 20. Distribucija ispitanika prema ¢lanstvu u organizaciji/udruzi mladih u Opcéinama
Privlaka i Vir
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Izvor:lzrada autora
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Graf 21. Distribucija ispitanika prema misljenju da bi bolje organiziranje i veci broj
organizacija mladih poboljsao polozaj mladih u Opéinama Privlaka i Vir
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lzvor: lzrada autora

U obe opc¢ine mladi ispitanici smatraju da bi bolje organiziranje i veéi broj organizacija

mladih zna¢ajno pobolj$ao njihov polozaj, a zanimljiva ¢injenica je da vecina uopée i ne zna

da li u Op¢inama postoje organizacije mladih i nevladinih udruga, te samim time jako mali

postotak ispitanih je ¢lan neke organizacije/udruge.

Koriste¢i skalu 1 — 5, ispitanici su ocijenili koliku vaznost pridaju svakoj od navedenih

vrijednosti (uop¢e mi nije vazno — vrlo mi je vazno).

Graf 22. Distribucija ispitanika prema vaznosti obitelji u Opéinama Privlaka i Vir
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Izvor:lzrada autora
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Graf 23. Distribucija ispitanika prema vaznosti domoljublja u Op¢inama Privlaka i Vir
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Izvor: lzrada autora

Graf 24. Distribucija ispitanika prema vaznosti rada u Opéinama Privlaka i Vir
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lzvor: lzrada autora
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Graf 25. Distribucija ispitanika prema vaznosti religije u Op¢inama Privlaka i Vir
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lzvor: Izrada autora
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Graf 26. Distribucija ispitanika prema vaznosti obrazovanja u Op¢inama Privlaka i Vir
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Izvor: Izrada autora

Graf 27. Distribucija ispitanika prema vaznosti demokracije u Opéinama Privlaka i Vir
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lzvor: lzrada autora

Graf 28. Distribucija ispitanika prema vaznosti prijateljstva u Op¢inama Privlaka i Vir
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lzvor: Izrada autora
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Graf 29. Distribucija ispitanika prema vaznosti volonterstva u Opéinama Privlaka i Vir
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Izvor: lzrada autora

Graf 30. Distribucija ispitanika prema vaznosti karijere u Opéinama Privlaka i Vir
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lzvor: lzrada autora

Graf 31. Distribucija ispitanika prema vaznosti novca u Opéinama Privlaka i Vir
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lzvor: 1zrada autora

Graf 32. Distribucija ispitanika prema vaznosti postenja u Opéinama Privlaka i Vir
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lzvor: Izrada autora

Graf 33. Distribucija ispitanika prema vaznosti moc¢i u Opéinama Privlaka i Vir
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lzvor: Izrada autora

Mladi u Privlaci i Viru najve¢u vaznost pridaju obitelji i prijateljstvu, dok najmanje im je

vazno volonterstvo i moc.

Zatim koriste¢i skalu 1 — 5, ocijenili su svoje (ne)zadovoljstvo vaznom komponentom
kvalitete zivota u lokalnim zajednicama, a to je dostupnost sekundarnih i tercijarnih socijalnih
mreza (1-jako sam nezadovoljan/na; 2-nezadovoljan/na sam; 3-zadovoljan/na nit

nezadovoljan/na; 4-zadovoljan/na sam; 5-jako sam zadovoljan/na)
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Graf 34. Distribucija ispitanika prema zadovoljstvu uvjetima stanovanja u Op¢inama Privlaka

i Vir

lzvor: Izrada autora

Graf 35. Distribucija ispitanika prema zadovoljstvu uslugama potrebnih za zivot

(trgovine,servisi itd) u Opéinama Privlaka i Vir

Izvor: Izrada autora
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Graf 36. Distribucija ispitanika prema zadovoljstvu kvalitetom javnog prometa u Opéinama
Privlaka i Vir

lzvor: Izrada autora

Graf 37. Distribucija ispitanika prema zadovoljstvu internetskim priklju¢kom i brzinom

interneta u Opc¢inama Privlaka i Vir
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Graf 38. Distribucija ispitanika prema zadovoljstvu ponudama dodatnih i izvanskolskih

sadrzaja za mlade u Op¢inama Privlaka i Vir

Izvor: lzrada autora

Graf 39. Distribucija ispitanika prema zadovoljstvu lokalnom upravom u Opéinama Privlaka i
Vir

lzvor: Izrada autora



Graf 40. Distribucija ispitanika prema zadovoljstvu kvalitetom zdravstvene skrbi u Op¢inama
Privlaka i Vir

lzvor: Izrada autora

Graf 41. Distribucija ispitanika prema zadovoljstvu kulturnim sadrzajima u Opc¢inama
Privlaka i Vir

Izvor: Izrada autora
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Graf 42. Distribucija ispitanika prema zadovoljstvu predskolskim obrazovanjem u Opéinama
Privlaka i Vir

Izvor: lzrada autora

Graf 43. Distribucija ispitanika prema zadovoljstvu osnovnim obrazovanjem u Opc¢inama
Privlaka i Vir

lzvor: Izrada autora
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Graf 44. Distribucija ispitanika prema zadovoljstvu mogu¢nos¢u obrazovanja izvan $kole u
Op¢inama Privlaka i Vir

lzvor: Izrada autora

Graf 45. Distribucija ispitanika prema zadovoljstvu sportskim sadrzajima u Opcéinama
Privlaka i Vir

lzvor: Izrada autora

Sto se tice ocjenjivanja elemenata vaznih za zadovoljstvo Zivotom u mjestu, vecina ispitanih

je nezadovoljna s radom lokalne uprave u Privlaci, dok su najvise zadovoljni osnovnim
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obrazovanjem. Ispitanici u Viru su najzadovoljniji uvjetima stanovanja i kvalitetom javnog
prometa (72,2%), dok su najnezadovoljniji moguénostima obrazovanja izvan $kole (ucenje

stranih jezika i sl) njih 77,8%.
Graf 46. Distribucija ispitanika prema planiranju odlaska iz Opéina Privlaka i Vir

PRIVLAKA VIR

H Da, samo
privremeno

H Da, samo
privremeno

M Da, za stalno M Da, za stalno

i Ne planiram
odlazak

i Ne planiram
odlazak

Ne znam M Ne znam

Izvor: Izrada autora

Cak 80% ispitanih u Privlaci ne planira odlazak ili ne zna bili oti§lo iz svoje opéine, a onaj
mali postotak koji bi napustio svoje mjesto, glavni razlozi su naravno ekonomske naravi, a to
su bolje zaposlenje i poboljsanje zivotnog standarda. Situacija u Viru je malo drukéija s
obzirom na to da je po svemu vidljivo da su zadovoljniji ¢imbenicima kvalitete zivota od
mladih u Privlaci, a ipak 45% ispitanika bi napustilo Op¢inu, §to za stalno, $to privremeno.
Zanimljiva Cinjenica je da ispitanici koji su dali odgovor da bi za stalno napustili Opcinu,
takoder su zaokruzili da nisu rodeni u Zadru. S obzirom na to, o€ito je da ti ispitanici ne
osjecaju posebnu povezanost s mjestom, i smatraju da im iz bilo kojeg razloga ne bi bio
problem za stalno napustiti Opc¢inu, bez obzira koliko su zadovoljni ¢imbenicima kvalitete
zivota. Ovi ostali koji bi privremeno napustili Op¢inu, to bi uradili radi obrazovanja i
veze/udaje. Bitna razlika izmedu ispitanika Privlake i Vira, koja je mogla utjecati na ovakav
ishod rezultata o ostanku/odlasku je i dobna struktura, jer u Privlaci prevladavaju ovi od 25-
29, koji su se ve¢ nekako “pronasli”, dok u Viru prevladava mlada dobna struktura od 20-24

koja se jos$ uvijek “pronalazi.”

Na otvoreno pitanje pod kojim uvjetima bi se vratili u mjesto, kao najvaznije naveli su
moguénost zaposlenja, viSe zabavnih sadrzaja za mlade, uvazavanje misljenja “malog”
¢ovjeka u sredini, udaja, bolji posao, neka vodeca pozicija na poslu i za normalan suZivot sa

svojom rodbinom, obitelji i prijateljima.
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Najvazniji problemi mladih u op¢ini prema misljenju ispitanika:

Graf 47. Distribucija ispitanika prema tome da je nemoguénost daljnjeg Skolovanja problem
mladih u Op¢inama Privlaka i Vir
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Izvor: lzrada autora

Graf 48. Distribucija ispitanika prema tome da je nezaposlenost problem mladih u Op¢inama
Privlaka i Vir
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lzvor: Izrada autora
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Graf 49. Distribucija ispitanika prema tome da je nedostatak slobodnih aktivnosti problem
mladih u Op¢inama Privlaka i Vir
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lzvor: lzrada autora

Graf 50. Distribucija ispitanika prema tome da je lo$ utjecaj prijatelja i vrSnjaka problem
mladih u Op¢inama Privlaka i Vir
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Izvor: Izrada autora
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Graf 51. Distribucija ispitanika prema tome da je slab izbor mjesta za izlaske problem mladih
U Op¢inama Privlaka i Vir
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lzvor: lzrada autora

Graf 52. Distribucija ispitanika prema tome da je visak slobodnog vremena problem mladih u
Op¢inama Privlaka i Vir
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lzvor: lzrada autora
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Graf 53. Distribucija ispitanika prema tome da je manjak privatnosti problem mladih u

Op¢inama Privlaka i Vir
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lzvor: lzrada autora

Kao najvazniji problem mladih u Opéinama, najveci postotak je bio da je to nezaposlenost, a

kao najmanji problem smatraju da je loS utjecaj prijatelja i vr$njaka.

Graf 54. Distribucija ispitanika prema zadovoljstvu Zivotom u Op¢inama Privlaka i Vir
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Izvor: lzrada autora

Mladi i u Privlaci i u Viru su uglavnom zadovoljni svojim zivotom u Op¢ini.
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7.5. Kriticki osvrt

Nakon anketiranja mlade populacije od 15-29 godina, u Opéinama Privlaka i Vir, dobila se

cjelokupna slika koliko su mladi zadovoljni uvjetima Zivota u svojoj lokalnoj zajednici, i dali

bi zbog toga ostali ili napustili svoje mjesto stanovanja.

Graf 55. Distribucija ispitanika prema (ne)zadovoljstvu zivotom u Opéinama Privlaka i Vir
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nezadovoljni

lzvor:izrada autora

Na grafu 55. prikazano je zadovoljstvo mladih u Op¢inama Privlaka i Vir. Mladi u obe opc¢ine

iskazuju vecée zadovoljstvo nego nezadovoljstvo, §to uvelike utje¢e na njihovu odluku o

ostanku u mjestu, prikazano grafom 56., iz koje je vidljivo da tek mali broj razmislja o

odlasku za stalno.

Graf 56. Distribucija ispitanika prema planiranju odlaska iz Op¢ina Privlaka i Vir
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lzvor:izrada autora
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Sa ukupnim zadovoljstvom Zivota, situacija u Op¢inama ne razlikuje se bitno. Mladi ispitanici
podjednako su zadovoljni. Promjene koje je sa sobom donijela globalizacija, utjecale su na
sve mlade pa tako i na mlade u Privlaci i Viru. Zahtjeva se sve kvalificiranija i fleksibilnija
radna snaga, a veca nezaposlenost i nesigurnost radnih mjesta pogada prvenstveno njih, §to je
I vidljivo iz odgovora ispitanika koji smatraju da je nezaposlenost bitan problem mladih u
Op¢inama. Ispitanici u Privlaci za taj ishod krive lokalnu upravu, i upravo zbog toga su
najnezadovoljniji radom lokalne uprave. Sve sporije ulaze u svijet rada, i to otezano
uklju¢ivanje u profesionalni rad odrazava se i na (ne)moguénost osiguranja vlastitog
stambenog prostora i na duze zadrzavanje u situaciji socijalne ovisnosti, §to utjeCe na to da
ispitanici i manjak privatnosti vide kao problem mladih. Usporeno preuzimanje trajnih
drustvenih uloga povezano je i s neadekvantnom uklju¢enos¢u mladih u javni Zivot i to prije
svega u svijet politike 1 politickog odlucivanja, §to se vidi iz odgovora ispitanika kojima
demokracija nit je vazna nit nije vazna, medutim velikom postotku ispitanih volonterstvo nije
vazno. Za razliku od toga, novac im je vazan, i osobni mjeseCni prihodi razlikuju se po
Op¢inama, $to ne utjece bitno na razinu zadovoljstva. Prihodi su ve¢i kod anketiranih u Viru, 1
iznose od 3001-5000 kn, dok u Privlaci od 1501-3000 kn, §to se i vidi iz toga da ispitanici u
Viru pridaju vec¢u vaznost radu od ispitanih u Privlaci, dok je njima vaznije postenje od rada.
Nadalje, veée zadovoljstvo moze se prepisati socijalnim atributima zajednice, poput
prijateljstva i obitelji, koje uveliku utjece na odluku mladih o ostanku u mjestu, $to se takoder
podudara sa rezultatima istraZivanja o kvaliteti Zivota provedenima u Europi, gdje obitelj 1
prijatelji imaju glavnu ulogu u zZivotima mladih. Obe vrijednosti su vrlo vazne mladima u
Opc¢inama, bez obzira na dob 1 spol, §to je 1 vidljivo iz toga da su mladi iz Privlake 1 mladi iz

Vira kao najmanji problem u mjestu naveli lo$ utjecaj prijatelja i vrSnjaka.

Mladi ispitanici u Privlaci najzadovoljniji su obrazovanjem, predSkolskim 1 osnovnim, §to je i
razumljivo zbog postojanja matiéne $kole OS Privlaka, u sklopu koje postoji i predskolski
odgoj u dje¢jem vrticu, 1 zbog toga ne smatraju da je nemoguénost daljnjeg Skolovanja
problem mladih u njihovoj Op¢ini. Takoder mladi su zadovoljni internetskim priklju¢kom 1
brzinom interneta, zbog potpune pokrivenosti mjesta elektricnom mreZzom, te samim time
dostupnos¢u mobilne telefonije, Sto bitno utjece na to da mladi na taj nacin iskoriStavaju viSak
slobodnog vremena i ne smatraju da je to medu vaznijim problemima mladih u Op¢ini. Za
razliku od toga kao vazan problem smatraju slab izbor mjesta za izlaske i1 druZenje, te su zbog
tog nezadovoljni ponudom dodatnih i1 izvanskolskih sadrzaja za mlade, kojih ima ali pretezito

za najmladu generaciju (nogomet, koSarka, Sah) i za zreliju dob (Klapa i Kud), dok za mlade
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ispitanike, kojih je bilo najviSe u dobi od 25-29, nema dodatnih sadrzaja, osim udruge
“Sijavoga” koja ih svojom neaktivno$éu i ne privlaéi. Za razliku od ispitanih u Privlaci, mladi
u Viru su nezadovoljni osnovnim obrazovanjem i moguc¢nostima obrazovanja izvan Skole, iz
tog razloga Sto je u Opcini mogucénost Skolovanja samo od 1. do 4. razreda, a nastavak
Skolovanja je u Privlaci. Slicno kao u Privlaci, mladi u Viru takoder smatraju da je
nezaposlenost bitan problem u Opéini, ali za razliku od anketiranih iz Privlake ne krive
lokalnu upravu, dapace polovica anketiranih vise je zadovoljna nego nezadovoljna njenim
upravljanjem. Najzadovoljniji su kvalitetom javnog prometa, uvjetima stanovanja i kvalitetom
zdravstvene skrbi iz mnogih razloga: dnevne linije u oba smjera prema Zadru (tijekom sezone
1 s ostalim gradovima), visokih stipendija za studente i uc¢enike, jednokratnih pomo¢i mladim
obiteljima, materijalnih pomoci tesko oboljenim osobama itd. Zbog velikog broja objekata u
usluznim djelatnostima, ispitanici su jako visoko ocijenili zadovoljstvo uslugama potrebnih
za svakodnevni zivot (trgovine, servisi itd). Suprotno tome, jako nisko su ocijenili
zadovoljstvo ponudom dodatnih i izvanskolskih sadrzaja za mlade, zbog ¢ega kao vazan
problem vide viSak slobodnog vremena. Sli¢no kao i u Privlaci ima dodatnih sadrzaja,
kulturnoumjetnicko drustvo, bocarski klub itd, Sto anketiranom stanovniStvu, kojih je najvise

bilo u dobi od 20-24, to predstavlja manjak sadrzaja za mlade.

Mali udio mladih koji nisu zadovoljni, svoju sklonost prema napustanju mjesta povezuju s
lokalnim ekonomskim (ne)prilikama, u najvecoj mjeri to su nezaposlenost i losi uvjeti rada,
koje vide kao najveéi problem danasnjice. Drugim rijeCima stanovnici koji planiraju odlazak
manje su zadovoljni tim uvjetima kvalitete Zivota. Ali s obzirom da kod njih ne postoji realan
plan ve¢ samo Zelja za odlaskom, i svoj plan bi odmah promijenili kad bi im se u mjestu
ostvarila mogucénost za boljim radnim mjestom 1 boljim uvjetima rada. Mladi unato¢ svemu
zadrZavaju optimisti¢na ocekivanja i ne Zele napustiti mjesto stanovanja. Nakon provedenog
istrazivanja, utvrduje se pozitivan odgovor kao prvo istrazivacko pitanje, odnosno, Mladi u

Opc¢inama Privlaka i Vir zadovoljni su kvalitetom Zivota, i ne planiraju odlazak iz Opcina.

Participacija mladih u lokalnim tijelima vlasti u Privlaci i1 Viru je ispodprosjecna. Kod njih je
prisutna neinformiranost, nepovjerenje u strukture vlasti te iz toga proizlaze¢i pesimizam,
konformizam tj. sindrom “ne da mi se” te nepovjerenje u sebe. Trebali bi biti viSe motivirani
da se stvari promjene, ali vladavina je ucinila svoje, mladi su izgubili povjerenje da se
demokracijom i izborom stvari mogu promijeniti, §to se moZe vidjeti iz toga da vecina
ispitanika ne zna da li postoje organizacije mladih ili nevladine udruge u Op¢inama, a samim

time nisu ni ¢lanovi organizacija/udruga. Bez obzira na to smatraju da nemaju nikakav utjecaj
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na donoSenje odluka na razini op¢ine, i da bi bolje organiziranje i veéi broj organizacija
mladih poboljSao njihov polozaj u Opcinama, iako je vidljiv nedostatak istinske volje za

kvalitetnim ukljucivanjem u procese donosenja odluka.

Iz navedenog proizlazi negativan odgovor na drugo istrazivacko pitanje, koje glasi da Jesu i
mladi dovoljno motivirani da utjecu na rad lokalne uprave, koji bi se mozda i promijenio da
ih se educira, motivira i podupire da govore i djeluju u podrucju stvari i zbivanja koja utjecu
na njihove Zivote, te da im se da prostor i sredstva kako bi preuzeli ulogu aktivnih i
odgovornih mjestanki i mjestana. Jedino tako mogu izgraditi osje¢aj suodgovornosti za sve
Sto se u njihovoj lokalnoj zajednici zbiva i osje¢aj odgovornosti za unosenjem pozitivnih

promjena.

Nezadovoljstvo nekim ¢imbenicima kvalitete zivota je vidljivo, ali mladi su to prihvatili 1
odlugili ostati u svom mjestu. Rezultati pokazuju da u obe opéine mladi nebi napustili svoje
mjesto stanovanja, iako je zanimljiva Cinjenica da je ve¢ina mladih u Privlaci ocijenila
kvalitetu Zivota loSijom nego u ostatku Hrvatske, ali istodobno naveli su i mnoge druge
kvalitete svoje Op¢ine, kao npr. osobna sigurnost je veca, manje je oneciS¢eno u odnosu na

vece gradove, manje su guzve, obiteljske veze su ¢vrsée, troskovi su nizi i sl.

Osjecaj zadovoljstva 1 odluka o ostanku u mjestu posljedica je adaptiranja i mirenja s
postoje¢im manjkovima kvalitete Zzivotnih uvjeta u Opéinama, i o drugim izvorima
zadovoljstva koja ih nadoknaduju. Bez obzira na (ne)zadovoljstvo odredenim sadrzajima u
Op¢inama, razlozi zbog kojih bi mladi otisli ili planiraju oti¢i su bolje zaposlenje, poboljsanje
zivotnog standarda, obrazovanje i1 veza/udaja, iako u obe Op¢ine mali je postotak onih koji bi
otisli za stalno. Taj postotak je malo ve¢i u Viru nego u Privlaci, iz razloga $to oni koji bi
otisli za stalno nisu rodeni tu, i ne osjecaju posebnu povezanost s mjestom kao ovi ostali koji

su rodeni ovdje 1 ne bi napustili Op¢inu.

Mladi u Op¢inama Privlaka i Vir zadovoljni su Zivotom u svom mjestu iz razloga $to tu imaju

sigurno mjesto stanovanja, obitelj, prijatelje 1 navikli su tu Zivjeti.

Prema navedenim cinjenicama sa sigurno$¢u se moZze pozitivno odgovoriti na istrazivacko

pitanje, odnosno, da Postojeci uvjeti kvalitete Zivota utjecu na odluku o ostanku u mjestu.
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8. ZAKLJUCAK

Ukupan drustveni polozaj mlade populacije znatno se promijenio u odnosu na osamdesete
godine proslog stoljeca, pri ¢emu se u vecini vaznih segmenata pogorSao, a tome svjedoci
porast nezaposlenosti te opadanje kvalitete svakodnevnog zivota. Zbog toga postaje evidentno
da je nuzna promisljena drustvena intervencija kako bi se promijenio njihov drustveni status.
U tu se svrhu koncipiraju i provode politike prema mladima, ¢ije provodenje u velikoj mjeri
ovisi 0 jedinicama lokalne samouprave, jer se njihove brojne potrebe najbolje mogu
zadovoljiti upravo na lokalnoj razini. Zajednica bi trebala mobilizirati sve svoje resurse u
svrhu ostvarivanja uvjeta u kojima ¢e se mladi zdravo i pozitivno razvijati 1 ostvarivati svoje

potencijale zahvaljujuci podrsci okruzenja u kojem se nalaze i svakodnevno obitavaju.

Cilj ovog rada bio je istraziti u kojoj mjeri su mladi zadovoljni zivotnim uvjetima u Op¢inama
Privlaka i Vir, utjece li to na njihovu odluku o ostanku ili pak napustanju mjesta, te jesu li

mladi dovoljno motivirani da utje¢u na rad lokalne uprave.
Za to je bilo potrebno istraziti stavove i razmisljanja mladih od 15-29 u Privlaci i Viru.

Analizom dobivenih rezultata od 33 ispitanika, utvrdeno je da su mladi zadovoljni kvalitetom
Zivota, i da ne planiraju napustiti Opéine, a da na tu odluku utjecu veé¢ postojeéi uvjeti koji
odreduju kvalitetu Zivota mjesta, kao 1 to da mladi nemaju dovoljno motivacije za

ukljucivanjem u procese donosenja odluka, i samim time ne utjecu na rad lokalne uprave.

Kako bi mladi u Privlaci i Viru dobili istinsku volju za uklju¢ivanjem u procese donosenja
odluka, mora im se pruziti prilika da govore 1 djeluje u podrucju stvari i1 zbivanja koja ih
interesiraju ili koja utjeCu na njihove Zivote, oni imaju mogucnost postati nova generacija
mladih odgovornih za Zivot svoje lokalne zajednice. Potrebno ih je podupirati i educirati, te
im pruZiti priliku, prostor i sredstva kako bi ostvarili svoju aktivnu ulogu, §to je 1 dugoro¢no
isplativ ulog u korist ¢itave lokalne zajednice. Oti¢i iz mjesta samo je jedan od izbora i
rjeSenja, ali mladima treba biti Cilj ostati i zaloziti se za druStvene promjene i samim time

bolju buduénost mladih.
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PRILOZI- Anketni upitnik

PoStovani/e!

Molimo Vas za sudjelovanje u ovoj anketi kojoj je cilj istraziti stavove mladih u
op¢inama Privlaka i Vir u svezi kvalitete Zivljenja, odnosno op¢enito uvjeta ostanka u
svom mjestu.

Anketa je u cijelosti anonimna, a rezultati ¢e biti koriSteni isklju¢ivo u svrhu izrade
diplomskog rada anketara, Nevene Skoblar, studentice diplomskog sveuciliSnog studija
Ekonomija na Ekonomskom fakultetu u Splitu.

1. Spol: M Z
2. Dob: 15-19 20-24 25-29
3. Mjesto prebivalista:
a) Privlaka
b) Vir
c) Ostalo
4. Mijesto rodenja:
a) Zadar
b) Ostalo
5. Radna aktivnost:

a) Zaposlen; mjesto
b) Nezaposlen
c) Ucenik; mjesto
d) Student; mjesto
6. Steceni stupanj obrazovanja:
a) Bez skolske spreme; nezavriena OS
b) Srednja stru¢na sprema; SSS
c) Fakultet - prvostupnik
d) Fakultet - magistar
e) Magisterij znanosti, specijalizacija, doktorat znanosti :

- Steceni stupanj
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- zelja mi je upisati,
- upisao/la sam

- 0 tome nisam razmis$ljao/la

7. Mjesecni prihodi:

Koliki su mjesecni prihodi: A. Vasi B. Vaseg
domacinstva

1. do 1.500,00

2.1.501,00 —3.000,00

3. 3.001,00 - 5.000,00

4.5.001,00 — 10.000,00

5.10.001,00 — 15.000,00

6.15.001,00 1 vise

8. Glavni izvor vasih — osobnih materijalnih prihoda:

a. stipendija

=

dZeparac od roditelja

vlastita zarada

e o

socijalna pomo¢

@

nasljedstvo, renta, mirovina ...

—h

nesto drugo

9. Usporedite kvalitetu zivota mladih ljudi u svom mjestu u odnosu na prosjecnu kvalitetu

zivota mladih u ostalim dijelovima Hrvatske i procijenite je li Zivot u VaSem mjestu:

a) Bolji nego u ostatku Hrvatske
b) Jednak kao u ostatku Hrvatske
¢) Losiji nego u ostatku Hrvatske

d) Ne mogu procijeniti



10. U kojoj mjeri mladi imaju utjecaja na donoSenje odluka na razini op¢ine?

a)
b)
c)
d)

Imaju veliki utjecaj
Imaju mali utjecaj
Nemaju nikakav utjecaj

Ne znam/ne Zelim odgovoriti

11. Postoje li u op¢ini organizacije mladih / nevladine udruge i sl. gdje mladi mogu dati svoj

doprinos Zivotu i razvoju op¢ine?

1
2
3.
4

Da, i aktivni su
Da, ali nisu aktivni
Ne

Ne znam

12. Jeste 1i Vi €lan takvih organizacija / udruga i da li aktivno sudjelujete u njihovom radu /

donosenju odluka?

1
2
3.
4

Da, ¢lan sam, i to aktivan

Da, ¢lan sam, ali neaktivan

Ne

. Ne zelim odgovoriti

13. Da li bi bolje organiziranje 1 veci broj organizacija mladih i nevladinih organizacija

poboljsao polozaj mladih i omladinsku politiku u op¢ini?

a)
b)
c)
d)
e)

Da, to bi znacajno poboljsalo polozaj mladih
Djelomicno bi poboljsalo polozaj mladih
Polozaj mladih bi ostao isti

Ne, to bi pogorsalo polozaj mladih

Ne znam/ ne Zelim odgovoriti
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14. Koriste¢i skalu od 1 — 5, ocijenite koliku vaznost pridajete svakoj od dolje navedenih

vrijednosti:
Vrijednost: b -
=) g B = :% 2
E21E EEg|E ¢
SN 3= — E >N o >N
L s |[E |m s | g o <
R~ |le E2~” N |~
(@] = = < > >
P Z >
a) obitelj 1 2 3 4 5
b) domoljublje 1 2 3 4 5
c) rad 1 2 3 4 5
d) religija 1 2 3 4 5
e) obrazovanje 1 2 3 4 5
f) demokracija
(politicka |1 2| 3 |4l s
angaziranost, prava |
sl.)
g) prijateljstvo 1 2 3 4 5
h) volonterstvo 1 2 3 4 5
i) Kkarijera 1 2 3 4 5
j) novac 1 2 3 4 5
K) postenje 1 2 3 4 5
) mo¢ (utjecaj, ugled) 1 2 3 4 5

15. Koristec¢i skalu od 1 do 5, ocijenite Vase zadovoljstvo sljede¢im:

U Vasem mjestu Su: © ©
c = 1] cE o]
s Ek £ cE £
Ec & c S E E S
c = 5 £ c _ =C < <
5SS B8 |5ES5§ 3%
28 E-|3°88° 23
S & R T SR 7%
CIC) :'ZJ N GC)\] N
a) Uvjeti stanovanja 1 2 3 4 5
b) Dostupnost usluga
potrebnih za
svakodnevni zivot 1 2 3 4 5
(trgovine, servisi
itd.)
c) Kuvaliteta javnog
prometa (prometna 1 2 3 4 5
povezanost s
gradom)
d) Internetski
prikljucak i brzina 1 2 3 4 5
interneta
e) Ponuda dodatnih i
izvanskolskih 1 2 3 4 5
sadrzaja za mlade
f) Lokalna uprava 1 2 3 4 5
g) Kvaliteta
zdravstvene skrbi . 2 3 4 5
h) Kulturni sadrzaji 1 2 3 4 5




i) Predskolsko
obrazovanje (ako
postoje jaslice,
vrtiéi)

j) Osnovno
obrazovanje (ako 1 2 3 4 5
postoji Skola)

k) Srednjoskolsko
obrazovanje (ako
postoji srednja
Skola)

)  Moguénost
obrazovanja izvan
skole (uéenje
stranih jezika i sl)

m) Sportski sadrZaji

16. Planirate li odlazak iz svoje op¢ine nakon zavrSetka Skolovanja:

b) Da, samo privremeno

c) Da, zastalno

d) Ve¢ sam napustio/la svoju op¢inu
e) Ne planiram odlazak

f) Neznam

17. Razlozi zbog kojih ste otisli ili planirate odlazak (moguce je zaokruZiti visSe odgovora):

a) Bolje zaposlenje

b) Poboljsanje zivotnog standarda
c) Obrazovanje

d) Bolja zdravstvena i socijalna skrb
e) Udaja/zenidba/veza

f) Zapocinjanje vlastitog posla

g) Ostalo

18. Pod kojim uvjetima biste se vratili:
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19. Koji su prema Vasem misljenju najvazniji problemi mladih u Va$oj op¢ini:

Prema VaSem misljenju, Niti se | Slazem U
koje probleme imaju mladi u | Uopce Ne slazem se cijelosti
Vasoj Op¢ini? sene | slazem | nitise se
slazem se ne slazem
slazem

1. nemogucnost daljnjeg 4 5
. . 1 2 3
skolovanja
2. nezaposlenost 1 2 3 4 5
3. nedostatak  slobodnih 4 5

. . 1 2 3
aktivnosti
4.v 1.05 utjecaj prijatelja i 1 5 3 4 5
vr§njaka
_5. slab izbor mijesta za 1 ) 3 4 5
izlaske
6. visak slobodnog vremena 1 2 3 4 5
7. manjak privatnosti (sve se 1 ) 3 4 5
Zna)

20. Kad sagledate svoj zivot u cijelosti, koliko ste zadovoljni Vasim zZivotom u op¢ini?
a) Vrlo nezadovoljan/a
b) Uglavhom nezadovoljan/a
c) Ni zadovoljan/a ni nezadovoljan/
d) Uglavnom zadovoljan/a

e) Vrlo zadovoljan/na



